
 

มคอ. 2 
หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (6ปี) 

 
 
 
 

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 



 

สารบัญ 
หมวดที ่1  ข้อมูลทั่วไป ............................................................................................................................ 3 

1. ชื่อหลักสูตร ............................................................................................................................................. 3 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา ......................................................................................................................... 3 

3. วิชาเอก ................................................................................................................................................... 3 

4. จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร .................................................................................................... 3 

5. รูปแบบของหลักสูตร ............................................................................................................................... 3 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร ......................................................... 4 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน ...................................................................... 4 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา ..................................................................................... 4 

9. ชื่อ นามสกุล เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ ........ 5 

หลักสูตร ...................................................................................................................................................... 5 

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน.................................................................................................................. 5 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร ...................... 5 

12. ผลกระทบจากข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน ....................... 7 

13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน ............................................... 9 

หมวดที่ 2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร ..................................................................................................... 10 

1. ปรัชญา ความส าคัญและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ............................................................................... 10 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง ............................................................................................................................... 11 

หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร ...................................... 13 

1. ระบบการจัดการศึกษา .......................................................................................................................... 13 

2. การด าเนินการหลักสูตร ......................................................................................................................... 13 

3. หลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน .................................................................................................................. 19 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกปฏิบัติงาน) ........................................................ 56 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงาน หรืองานวิจัย ................................................................................... 58 

หมวดที่ 4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน และการประเมินผล ............................................................... 60 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต .................................................................................................... 60 

2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน ................................................................................................... 61 

3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา ........................ 74 

หมวดที่ 5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต ......................................................................................... 82 

1. กฏระเบียบ หรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) .................................................................... 82 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต .............................................................................. 82 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ................................................................................................ 82 

หมวดที่ 6  การพัฒนาอาจารย์................................................................................................................ 83 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ ........................................................................................................ 83 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ ......................................................................................... 83 

 

 



 

หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพ .............................................................................................................. 84 

1. การก ากับมาตรฐาน ............................................................................................................................... 84 

2. บัณฑิต ................................................................................................................................................... 84 

3. นิสิต ...................................................................................................................................................... 84 

4. อาจารย์ ................................................................................................................................................. 85 

5. หลักสูตร  การเรียนการสอน  การประเมินผู้เรียน ................................................................................. 86 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้........................................................................................................................... 87 

7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) ................................................................. 90 

หมวดที่ 8  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร ........................................................... 91 

1. การประเมินประสิทธิผลการสอน ........................................................................................................... 91 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม ........................................................................................................... 91 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร ....................................................................... 91 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง .................................................................................. 92 

ภาคผนวก ............................................................................................................................................... 93 

ภาคผนวก ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 ..... 94 

ภาคผนวก ข ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่างหลักสูตร ................................................................... 95 

ภาคผนวก ค ส าเนาค าสั่งแตง่ตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต ................................ 97 

ภาคผนวก ง ความเป็นไปได้ของการเปิดหลักสูตร ................................................................................... 99 

ภาคผนวก จ การเทียบโอนหน่วยกิต และรายวิชาจากคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม ....... 103 

ภาคผนวก ฉ ความเชื่อมโยงระหว่าง Program Learning Outcomes ............................................... 109 

และผลการเรียนรู้ (TQF) 6 ด้านของสกอ. ............................................................................................ 109 

ภาคผนวก ช รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร ....................................................................................... 112 

ภาคผนวก ซ ประวัติและผลงานของผู้รับผิดชอบหลักสูตร .................................................................... 116 

ภาคผนวก ฌ บันทึกข้อตกลงการจัดการเรียนการสอนร่วมกันระหว่างคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย    
ศรีนครินทรวิโรฒ และมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม .................................................................................... 129 

 



หลักสตูรเภสัชศาสตรบัณฑิต (หลกัสูตรใหม่ พ.ศ.2562)  3 

รายละเอียดของหลักสตูร 

หลักสูตรเภสัชศาสตรบณัฑิต (6 ปี) 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา    มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   คณะเภสัชศาสตร์ 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อหลักสูตร 

    ภาษาไทย:  หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต  
ภาษาอังกฤษ:    Dual Doctor of Pharmacy Programme  

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ประสาทปริญญาโดย the University of Nottingham 

    ภาษาอังกฤษ           ชื่อเต็ม:    Bachelor of Science in International Pharmacy Practice 
ชื่อย่อ:     B.Sc. in Int Pharm Prac 

 

ประสาทปริญญาโดยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

    ภาษาไทย         ชื่อเต็ม:    เภสัชศาสตรบัณฑิต  
ชื่อย่อ:     ภ.บ. 

    ภาษาอังกฤษ           ชื่อเต็ม:    Doctor of Pharmacy  
ชื่อย่อ:     Pharm.D. 

3. วิชาเอก 

  วิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม (Pharmaceutical Care)  

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

      จ านวน 223 หน่วยกิต  

5. รูปแบบของหลักสูตร 

   5.1 รูปแบบ 
          หลักสูตรระดับปริญญาตรี 6 ปี 
    5.2 ประเภทของหลักสูตร 
       หลักสูตรทางวิชาชีพ 
 5.3 ภาษาที่ใช้ 
          ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย เอกสารและต าราเป็นภาษาอังกฤษและภาษาไทย 
   5.4 การรับเข้าศึกษา 
         รับผู้เข้าศึกษาสัญชาติไทย 
   5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 
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หลักสูตรนี้ เป็นหลักสูตรที่เกิดจากความร่วมมือระหว่างคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย        
ศรีนครินทรวิโรฒ และคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม สหราชอาณาจักร และมีการลงนาม
ข้อตกลงความร่วมมือในการเปิดหลักสูตรฯ ตั้งแต่พ.ศ. 2561 โดยมีการพัฒนาหลักสูตรร่วมกัน เพ่ือ
พัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน การแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ และการถ่ายทอดวิทยาการ
ทางการศึกษาจากสถาบันชั้นน าต่างประเทศมาสู่ระบบการเรียนเภสัชศาสตร์ของไทย 

หลักสูตรนี้จะเริ่มรับนิสิต ตั้งแต่ปีการศึกษา 2562 ขอบเขตของความร่วมมือเป็นการจัดการ
เรียนการสอนในระบบชั้นเรียน แบ่งการเรียนเป็น 2 ช่วง คือ ในช่วง 3 ปีแรก นิสิตในหลักสูตรฯ จะ
เรียนรายวิชาแบบบูรณาการที่คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม เมื่อเรียนครบตามเกณฑ์ที่
ก าห น ดจะ ได้ รั บ ป ริญ ญ า Bachelor of Science in International Pharmacy Practice จ าก
มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม หลังจากนั้นนิสิตจะกลับมาเรียนชั้นปี 4-6 ที่คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ ร่วมกับนิสิตเภสัชศาสตร์ ภาคปกติ และได้รับปริญญาเภสัชศาสตรบัณฑิต จาก
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ระหว่างที่เรียนในชั้นปีที่ 4-6 มีการฝึกปฏิบัติงานที่รพ.ศูนย์การแพทย์สมเด็จพระเทพฯ และ
ศูนย์การแพทย์ปัญญานันทภิกขุ สังกัดมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และมีความร่วมมือทางวิชาการ
กับแหล่งฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพที่เก่ียวข้อง และมีบันทึกความร่วมมือกับรพ. 7 แห่ง และร้านยา 4 แห่ง  

 5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
          ให้ปริญญาเภสัชศาสตรบัณฑิต จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  และนิสิตจะได้รับปริญญาตรี 
Bachelor of Science in International Pharmacy Practice จากมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม เมื่อเรียน
จบครบตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

เป็นหลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2555 โดยจะเริ่มใช้หลักสูตรนี้ในภาค
การศึกษาที่ 1 ของปีการศึกษา 2562 
ได้รับอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตรจากคณะกรรมการการศึกษาระดับปริญญาตรีในการประชุมครั้งที่ 
8/2561 เมื่อวันที่ 20 กันยายน พ.ศ.2561  
ได้รับอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตรจากสภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 6/2561 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 
พ.ศ.2561 
ได้รับอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 10/2561 เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 
พ.ศ.2561 
ได้รับอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตรจากสภาวิชาชีพเภสัชกรรม ในการประชุมครั้งที่ 280 (10/2561) เมื่อ
วันที่ 16 ตุลาคม พ.ศ.2561 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 

    หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี สาขาเภสัชศาสตร์ พ.ศ.2558 (หลักสูตรหกปี) ในปีการศึกษา 2565 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

เภสัชกรโรงพยาบาล 
เภสัชกรชุมชน (ร้านยา) 
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เภสัชกรด้านการประสานงานการทดลองทางคลินิก การขึ้นทะเบียนยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพ หรือ
การวิจัย 

นิสิตในหลักสูตรฯ ที่ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม จะได้รับปริญญา Bachelor of 
Science in International Pharmacy Practice ซึ่งสามารถใช้ในการศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษาใน
สาขาต่างๆ ทั้งในและต่างประเทศ 

9. ชื่อ นามสกุล เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

   หลักสูตร  

ล าดับที่ 
รายช่ือ

คณาจารย ์
คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) ปีท่ีจบ 
สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

1 รศ.ดร.สุวรรณา  
วรรัตน์ 

ภ.บ., 2532 
ภ.ม. (เภสัชเคมี), 2538 
Ph.D. (Pharmaceutical 
Chemistry), 2543 

มหาวิทยาลัยมหิดล
มหาวิทยาลัยมหิดล 
Robert Gordon 
University, UK 

XXXXXXXXXXXX 

2 อ.ดร.ดวงรัตน์  
ชูวิสิฐกุล 

ภ.บ., 2544 
Dr.rer.nat. (Pharmaceutical 
Technology), 2554 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
Free University Berlin, 
Germany 

xxxxxxxxxxxxx 

3 ผศ.ดร.รุ่งเพชร  
แก้วเกษ 

ภ.บ., 2540 
ภ..ม. (เภสัชวิทยา), 2543 
Ph.D. (Pharmaceutical Science), 
2553 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
University of Maryland, 
USA 

XXXXXXXXXXXX 

4 อ.มณฑิรา   
ตันตสวัสดิ์ 

ภ.บ., 2542 
ภ.ม. (เภสัชกรรมคลินิก), 2547 
ภ.ด. การบริบาลทางเภสัชกรรม, 
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* ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังเอกสารภาคผนวก ซ 

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม สหราชอาณาจักร และมหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ 
ประสานมิตรและองครักษ์ จังหวัดนครนายก และแหล่งฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ โรงพยาบาล 
ร้านยา ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด และบริษัทยา 

 
 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

     11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
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    เภสัชศาสตร์เป็นสาขาวิชาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพที่เกี่ยวกับกระบวนการการผลิตยา การ
ควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร การเก็บรักษาตลอดจนการกระจายยา นอกจากนี้ยังเรียนรู้การใช้ยารักษา
โรค ข้อควรระวังและอันตรายจากการใช้ยาและสมุนไพร เป็นต้น จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ก าหนดพันธกิจในการเตรียมพร้อมด้านก าลังคนและการเสริมสร้าง
ศักยภาพของประชากรการหล่อหลอมให้คนไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม เป็นคนดี มีสุขภาวะ
ที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีจิตสานึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม การพัฒนาทักษะที่สอดคล้อง
กับความต้องการในตลาดแรงงานและทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ของคน การเตรียม
ความพร้อมของก าลังคนด้านสาธารณสุขโดยเฉพาะด้านเภสัชกรรมเพ่ือให้ทันกับเทคโนโลยีที่มีการ
เปลี่ยนแปลง วิทยาการที่ทันสมัย เพ่ิมศักยภาพด้านการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือให้ทันต่อการอุบัติโรค
ใหม่ สอดคล้องกับนโยบาย Thailand 4.0 และลดการน าเข้ายาจากต่างประเทศ ซึ่งจะช่วยพัฒนาเศรษฐกิจ
ของประเทศได้อย่างมหาศาล  
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒในฐานะที่เป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ มีพันธกิจในการผลิต
บัณฑิตที่สอดคล้องกับความต้องการก าลังคนของประเทศ  จึงเห็นความส าคัญและความจ าเป็นในการผลิต
ก าลังคนด้านเภสัชกรรมที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือดูแลผู้ป่วย ผู้สูงอายุ หรือนวัตกรรมการ
ผลิตยาที่ทันสมัย ซึ่งมีความส าคัญต่อการพัฒนางานด้านสาธารณสุขประเทศ และเพ่ือให้ผู้ป่วยได้รับการ
รักษาที่มีประสิทธิผลและความปลอดภัย ในขณะที่บุคลากรทางการแพทย์ปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัย 

     11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
  แผนการศึกษาแห่งชาติของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2560-2579 ก าหนดยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
ผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
โดยมีเป้าหมายให้ก าลังคนมีทักษะที่ส าคัญจ าเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงาน 
รวมทั้งสถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะ
ด้าน ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคน โดยมีเป้าหมายให้ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ได้แก่ 3R (Reading, (W)riting และ (A)rithmetics) และ 8C (Creativity & innovation, 
Critical thinking & problem solving, Career & learning skills, Cross-cultural understanding, 
Collaboration, teamwork & leadership, Communications, information & media และ 
Computing & ICT literacy) นอกจากนี้การที่รัฐบาลมีนโยบายที่จะพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางของ
การบริการสุขภาพ (Medical Hub) ส่งผลให้ผู้ใช้บริการด้านสุขภาพมาจากแหล่งที่มีความหลากหลายทาง
ภาษา สังคมและ วัฒนธรรม จึงท าให้มีความต้องการบุคลากรทางสาธารณสุขที่มีความรู้ความสามารถ และ
สามารถสื่อสารได้ดีเพ่ิมมากข้ึน  
  กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ก าหนดให้สถาบันอุดมศึกษาพัฒนา
หลักสูตรที่จะรับนักศึกษาใหม่เป็นครั้งแรกตั้งแต่ปีการศึกษา 2553 เป็นต้นไปให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ คณะเภสัชศาสตร์ได้ด าเนินการเปิดหลักสูตรใหม่ และพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการอุดมศึกษา มาตรฐานสภาเภสัชกรรม หลักสูตรมีความทันสมัย 
สอดคล้องกับตลาดงาน และเพ่ือเป็นการประกันคุณภาพบัณฑิตใหม่ในแต่ละสาขาวิชา โดยหลักสูตรมี
มาตรฐานผลการเรียนรู้ทั้งหมด 6 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะเชิง
ปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี และ 6) ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ  
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  ประกาศของสภาเภสัชกรรมที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
ได้แก ่สมรรถนะร่วมของหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2555 เพ่ือก าหนดสมรรถนะร่วมในด้านความรู้
และทักษะของนิสิตเภสัชศาสตร์ชั้นปีที่ 1-4 และใช้เป็นแนวทางการสอบวัดความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะ เมื่อนิสิตเรียนจบชั้นปีที่ 4 โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557 รวมทั้งก าหนดสาขาหลักของหลักสูตร
เภสัชศาสตรบัณฑิต 2 สาขา คือ ด้านการบริบาลทางเภสัชกรรม (pharmaceutical care) และด้านเภสัช
กรรมอุตสาหการ (industrial pharmacy) และสภาฯ ได้ประกาศและเกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพ
เภสัชกรรม ด้านการบริบาลทางเภสัชกรรม พ.ศ. 2554 และเกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม 
สาขาเภสัชกรรมอุตสาหการ พ.ศ. 2557 ซึ่งใช้เป็นแนวทางการสอบวัดความรู้ ความสามารถ และทักษะ 
เมื่อนิสิตเรียนจบชั้นปีที่ 6 โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557 ดังนั้นหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 6 ปีของ
ประเทศไทย จึงมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้านซึ่งสอดคล้องกับแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ 

12. ผลกระทบจากข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

     12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
 ด้วยกระแสของการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และมาตรฐานด้าน
การศึกษาและด้านวิชาชีพเพ่ือสู่ความเป็นสากล ดังที่ระบุในข้อ  11  คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนค
รินทรวิโรฒ  จึงเปิดหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (โครงการร่วมระหว่างคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ และคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) ให้สอดคล้อง
กับสภาพเศรษฐกิจ สังคม และบริบทของวิชาชีพเภสัชกรรมของประเทศไทย รวมทั้งนโยบายการ
สาธารณสุขและการศึกษาของประเทศที่มีการเปลี่ยนแปลงไป ซึ่งมุ่งเน้นให้มหาวิทยาลัยผลิตบัณฑิตที่มี
ความสามารถตามมาตรฐานระดับสากล มีทักษะการท าวิจัย การใช้เทคโนโลยีในการผลิตยาและดูแลผู้ป่วย 
และสามารถแข่งขันกับมหาวิทยาลัยต่างๆ ในระดับภูมิภาคเอเชีย หลักสูตรฯ นี้เป็นทางเลือกใหม่ให้กับ
นักเรียนไทยที่ศึกษาอยู่ในโรงเรียนมัธยมศึกษาทั่วไปและ  โรงเรียนมัธยมนานาชาติในประเทศไทย ที่มี
ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และภาษาอังกฤษอย่างดีเยี่ยม ให้ไปศึกษาในสาขาเภสัชศาสตร์ในต่างประเทศ 
เพ่ือเพ่ิมประสบการณ์การเรียนรู้ และแลกเปลี่ยนความรู้ด้านวิชาการในสาขาเภสัชศาสตร์ ในขณะเดียวกัน
ได้กลับมาศึกษาต่อในประเทศไทยเพ่ือให้คุ้นเคยกับระบบและการรักษาผู้ป่วยในโรงพยาบาลในประเทศ
ไทย 

การเรียนการสอนในหลักสูตรยังมุ่งเน้นการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นส าคัญ การบูรณาการทางเภสัช
ศาสตร์ และเภสัชกรรมปฏิบัติ และเน้นการพัฒนาทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ การท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน การสื่อสารและถ่ายทอดความรู้ด้วยภาษาไทยและภาษาอังกฤษ รวมทั้งใช้เทคโนโลยีในการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพได้ การเรียนรู้ตลอดชีวิต การแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ และมีความเข้าใจในความ
แตกต่างทางวัฒนธรรม โดยก าหนดผลการเรียนรู้ของหลักสูตรจากการรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย ได้แก่ ผู้สนใจเรียนหลักสูตรนี้ ตลาดงาน และคณาจารย์ รวมทั้งประกาศต่าง ๆ ของสภาเภสัช
กรรม ประเด็นส าคัญในการพัฒนาหลักสูตร ได้แก่ 

12.1.1  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเภสัชศาสตร์ 
พ.ศ. 2558 (หลักสูตร หกปี) ซึ่งคณะเภสัชศาสตร์ใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรเภสัชศาสตร์ให้สอดคล้องกับ มคอ 1 โดยหลักสูตรนี้มีวิชาเอกเดียวคือ การบริบาล
ทางเภสัชกรรม เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักสูตรของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
ซึ่งเน้นทางเภสัชกรรมปฏิบัติ 
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12.1.2 ประกาศสภาฯ เรื่องโครงสร้างหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต หลักสูตร 6 ปี (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2558) ก าหนดให้มีรายวิชาระดับพ้ืนฐานวิชาชีพ ประกอบด้วยวิทยาศาสตร์กายภาพ 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ และสาขาอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง จ านวนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต ซึ่งจะมีการ
เรียนจ านวน 8 หน่วยกิตที่คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
เพ่ือเตรียมนิสิตชั้นปีที่  1 ก่อนไปเรียนที่คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม มี
รายวิชาดังนี้ ชีวเคมี พื้นฐานเคมีอินทรีย์ และพ้ืนฐานทางเภสัชศาสตร์ 

มีการเทียบโอนหน่วยกิตและรายวิชาที่ นิ สิตศึกษาจากคณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม จ านวน 26 หน่วยกิต โดยเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ และสาขาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องจะอยู่ในรายวิชาบูรณาการในชั้นปีที่ 1-3 
(ภาคผนวก จ) 

12.1.3 ระดับวิชาชีพของกลุ่มวิชาทางด้านผลิตภัณฑ์ และกลุ่มวิชาทางด้านผู้ป่วย จ านวนไม่น้อยกว่า 
30 หน่วยกิต และกลุ่มวิชาด้านเภสัชศาสตร์สังคมและการบริหารเภสัชกิจ จ านวนไม่น้อยกว่า 
15 หน่วยกิต นอกจากนี้ประกาศสภาฯ ก าหนดให้มีการศึกษาวิชาโครงงานวิจัยทางเภสัช
ศาสตร์ จ านวนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต และการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพภาคบังคับ จ านวนไม่
น้อยกว่า 6 หน่วยกิต  

นิสิตจะเรียนที่คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ชั้นปี 3 
ภาคฤดูร้อน และชั้นปี 4 โดยเรียนกลุ่มวิชาทางด้านผลิตภัณฑ์ จ านวน 20 หน่วยกิต กลุ่มวิชา
ทางด้านผู้ป่วย จ านวน 6 หน่วยกิต และกลุ่มวิชาด้านเภสัชศาสตร์สังคมและการบริหารเภสัช
กิจ จ านวน 15 หน่วยกิต และการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพภาคบังคับ จ านวน 6 หน่วยกิต ช่วงปี 
4 ภาคฤดูร้อน 

มีการเทียบโอนหน่ วยกิตและรายวิชาที่ นิ สิตศึกษาจากคณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนอตติงแฮมแบบบูรณาการ ในปี 1-3 ดังนี้ กลุ่มวิชาทางด้านผลิตภัณฑ์ จ านวน 
16 หน่วยกิต และกลุ่มวิชาทางด้านผู้ป่วย จ านวน 36 หน่วยกิต (ภาคผนวก จ) และวิชา
โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ จ านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

12.1.4 ระดับวิชาชีพของวิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม จ านวนไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต และ
การฝึกปฏิบัติงานเฉพาะทาง จ านวนไม่น้อยกว่า 28 หน่วยกิต ซึ่งนิสิตจะเรียนที่คณะ    
เภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ชั้นปี 4-6 โดยเรียนวิชาเฉพาะทางการ
บริบาลทางเภสัชกรรม จ านวน 20 หน่วยกิต การฝึกปฏิบัติงานเฉพาะทางภาคบังคับ จ านวน 
20 หน่วยกิต และวิชาเลือกการฝึกปฏิบัติงานเฉพาะทาง จ านวน 8 หน่วยกิต 

12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
    คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีวิสัยทัศน์เป็นคณะเภสัชศาสตร์ที่เป็นต้นแบบ
ด้านการจัดการศึกษาเภสัชศาสตร์ของประเทศโดยมีมาตรฐานระดับสากล และ พันธกิจในการผลิต     
เภสัชศาสตรบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทักษะ มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ จึงมี
เป้าหมายในการผลิตเภสัชกรที่มีคุณภาพระดับสากล หลักสูตรนี้เน้นบูรณาการความรู้และทักษะด้านต่างๆ 
ทางเภสัชศาสตร์และเภสัชกรรมปฏิบัติที่เป็นสากล เพื่อการบริบาลทางเภสัชกรรมแก่ผู้ป่วย จึงมีการจัดการ
เรียนการสอนร่วมกับคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม ซึ่งได้รับการจัดอันดับเรื่องการเรียนการ
สอนทางด้านเภสัชศาสตร์เป็นอันดับ 1 ของประเทศอังกฤษ และอันดับ 3 ของสหราชอาณาจักร  ในปี 
2018 
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13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 

 13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
- หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวน 30 หน่วยกิต ซึ่งจัดการเรียนการสอนโดยส านักนวัตกรรม

แห่งการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จัดสอนเฉพาะกลุ่มโดยเรียนร่วมกับนิสิต
แพทยศาสตรบัณฑิต (โครงการร่วมระหว่างคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ และคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม) 

- หมวดวิชาเลือกเสรี นิสิตสามารถเลือกเรียนรายวิชาเป็นวิชาเลือกเสรีจากทุกวิชาที่เปิดสอน
โดยคณะต่างๆในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จ านวน 6 หน่วยกิต 

- หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ ศึกษาในชั้นปีที่ 1-3 จัดการเรียนการสอนโดย
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม สหราชอาณาจักร จัดสอนร่วมกับกลุ่มนิสิต
เภสัชศาสตรบัณฑิต ภาคปกติ ของมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

- หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพ ศึกษาในชั้นปีที่ 1-3 จัดการเรียนการสอนโดย
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม สหราชอาณาจักร จัดสอนร่วมกับกลุ่มนิสิต
เภสัชศาสตรบัณฑิต ภาคปกติ ของมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

 13.2 รายวิชาที่เปิดสอนให้คณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
- 

 13.3 การบริหารจัดการ 
การบริหารจัดการหลักสูตรด าเนินการในรูปของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 

(โครงการร่วมระหว่างคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  และคณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม) ร่วมกับคณะกรรมการประจ าคณะ และอาจารย์ผู้สอน เพ่ือด าเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้องด้านเนื้อหาสาระ การจัดการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลการศึกษา การปรับปรุง
หลักสูตร การประชาสัมพันธ์หลักสูตร เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและสอดคล้องกับมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีหน้าที่ประสานงานระหว่างอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของคณะ      
เภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของคณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนอตติงแฮมอย่างสม่ าเสมอ ทั้งในเรื่องการคัดเลือกนิสิตเข้าศึกษา และการจัดการเรียนการ
สอนมีการประสานสอดรับกันเป็นอย่างดีระหว่างสองสถาบัน ตลอดระยะเวลาของการด าเนินการของ
หลักสูตร เพ่ือให้การด าเนินงานของหลักสูตรส าเร็จลุล่วงตามเป้าหมาย  
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หมวดที ่2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความส าคัญและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

    1.1 ปรัชญา 
  เภสัชกรรมปฏิบัติที่เป็นสากล เพ่ือการบริบาลทางเภสัชกรรมแก่ประชาชน            

1.2 ความส าคัญ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตที่สอดคล้องกับความต้องการ

ก าลังคนของประเทศ ซึ่งปัจจุบันประเทศไทยต้องการบุคลากรด้านสาธารณสุขที่มีความรู้ความสามารถใน
การบริการที่เป็นมาตรฐานสากลและสื่อสารภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดีเพ่ิมขึ้น เพ่ือรองรับการเป็น
ศูนย์กลางของการบริการสุขภาพ (Medical Hub) ในภูมิภาค และการเปิดเขตการค้าเสรีของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community) นอกจากนี้ประเทศยังต้องการบุคลากรด้านสุขภาพ
ที่มีความสามารถในการท าวิจัย คิดค้นนวัตกรรม และการใช้เทคโนโลยี ในขณะที่ตลาดงานภาคเอกชน
ต้องการบัณฑิตที่มีทักษะในศตวรรษที่ 21 การที่นิสิตได้ไปเรียนที่คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติง
แฮม ประเทศสหราชอาณาจักร ซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยที่มีความเชี่ยวชาญด้านการสอน การท าวิจัย และเป็น
ต้นแบบนวัตกรรมการศึกษาด้านหลักสูตรเภสัชศาสตร์แบบบูรณาการ ความร่วมมือนี้ท าให้เกิดการ
ถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีแก่นิสิตและคณาจารย์ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาหลักสูตรคณะเภสัช
ศาสตร์ในประเทศไทย  

ในปี พ.ศ. 2560 คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ได้เจรจาตกลงความร่วมมือ
กับคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม สหราชอาณาจักร ในการจัดท าหลักสูตรเภสัชศาสตร์
บัณฑิต ที่เป็น Dual Degree เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสู่ความเป็นสากล มีการท างานร่วมกันระหว่างคณะใน
การพัฒนาการเรียนการสอนหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต เพ่ือมุ่งไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ การพัฒนา
ประสิทธิภาพการเรียนการสอน การแลกเปลี่ยนองค์ ความรู้ และการถ่ายทอดวิทยาการทางการศึกษาจาก
สถาบันต่างประเทศมาสู่ระบบการเรียนเภสัชศาสตร์ของไทย 

          ในหลักสูตรนี้จะเปิดรับเฉพาะสาขาการบริบาลเภสัชกรรม เนื่องจากทางคณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม มีหลักสูตรทางเภสัชศาสตร์ที่เป็นทางบริบาลเภสัชกรรมเท่านั้น ซึ่งจะเน้นการ
ดูแลการใช้ยาในผู้ป่วยและสุขภาพ แต่ในหลักสูตรยังมีเนื้อหาวิชาความรู้ครอบคลุมในหลายศาสตร์ ทั้ง
ศาสตร์ด้านเภสัชกรรมอุตสาหการ ด้านเภสัชศาสตร์สังคมและการบริหารเภสัชกิจ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือให้ครอบคลุมกับข้อก าหนดสมรรถนะของสภาเภสัชกรรม นอกจากนี้การเรียนรู้ศาสตร์ดังกล่าวมีความ
จ าเป็นต้องบูรณาการเพ่ือให้เกิดความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง สามารถน าไปประยุกต์ในการประกอบวิชาชีพ 
แก้ไขปัญหาด้านสาธารณสุขของประเทศ ในปัจจุบันสภาพเศรษฐกิจ สังคม และบริบทของวิชาชีพเภสัช
กรรมของประเทศไทย รวมทั้งนโยบายการสาธารณสุขของประเทศได้มีการเปลี่ยนแปลงไปมากจากในอดีต 
สาขาเภสัชศาสตร์จึงต้องปรับเปลี่ยนให้มีความเฉพาะทางมากยิ่งขึ้น เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ที่เฉพาะด้านและ
มีความช านาญในด้าน/สาขาวิชานั้นๆ มากยิ่งขึ้น การเรียนรู้จึงต้องมีทั้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และการฝึก
ทักษะการปฏิบัติงานวิชาชีพ เพ่ือส่งเสริมให้บัณฑิตมีความพร้อมทั้งองค์ความรู้และความสามารถในการ
ท างานที่สอดคล้องกับความต้องการและสถานการณ์ในสังคม 
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1.3 วัตถุประสงค์ 

 ผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ ต่อไปนี้  

1. มีความรู้ความสามารถในการบูรณาการทางเภสัชศาสตร์ และเภสัชกรรมปฏิบัติ เพ่ือการดูแล
ผู้ป่วยด้านยา และผลิตภัณฑ์สุขภาพ 

2. มีความรู้ความสามารถในการท าวิจัยทางเภสัชศาสตร์ที่ทันสมัย 
3. มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณและเจตคติท่ีดีเหมาะสมต่อการประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม 

เสียสละ และมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
4. สามารถสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษกับผู้ป่วยและบุคลากรทางการแพทย์ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

 คาดว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จภายในรอบเวลาหลักสูตร (6 ปี) ดังนี้ 

แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
- พัฒนาหลักสูตรให้มี

มาตรฐานตามท่ีส านักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) 
ก าหนด 

- จัดการประเมินหลักสูตรอย่างสม่ าเสมอ - เอกสารการพัฒนาหลักสูตร 
(มคอ. 3-7) 
- รายงานผลการประเมินหลักสูตร 

(มคอ. 7) 

- พัฒนาหลักสูตรให้
สอดคล้องกับเกณฑ์
ความรู้ความสามารถของ
การประกอบวิชาชีพเภสัช
กรรม ตามท่ีสภาเภสัช
กรรมและทีก่ าหนดไว้ใน 
มคอ. 1 

- มีการนิเทศหรือสัมมนาร่วมกับอาจารย์
แหล่งฝึกปฏิบั ติ งานวิชาชีพ  และผู้ ใช้
บัณฑิต 

- จัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการ  

- ติดตามความเปลี่ยนแปลงในวิชาชีพเภสัช
กรรม 

- ผลการสอบใบประกอบวิชาชีพ
เภสัชกรรม 

 

- พัฒนาหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

- ติดตามการประเมินหลักสูตรโดยผู้ ใช้
บัณฑิตอย่างสม่ าเสมอ 

- ร้อยละของบัณฑิตที่ ได้งานท า
ภายใน 1 ปี 

- รายงานผลการประเมินความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

- ผลความ พึ งพ อใจ ใน ความ รู้
ความสามารถ ทั กษะในการ
ท างานของบัณฑิต โดยเฉลี่ยอยู่
ในระดับด ี

- เอกสารการพัฒ นาหลั กสู ตร 
(มคอ. 3-7) 

- พัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

- จัดให้คณาจารย์ได้ศึกษาดูงานการจัดการ
เรียนการสอนที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
หรือสถาบันอ่ืนในต่างประเทศ เพ่ือน า

- จัด โครงการศึ กษาดู งานของ
อ าจ า ร ย์ ที่ ม ห า วิ ท ย าลั ย ใน
ต่างประเทศเป็นประจ าอย่าง
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แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ความรู้และประสบการณ์ ที่ ได้ รับมา
พัฒ นาการจัดการเรียนการสอนทุ ก
ห ลั ก สู ต ร ข อ ง ค ณ ะ เภ สั ช ศ า ส ต ร์ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

- ปรับกระบวนการสอนในรายวิชา โดยเน้น
กระบวนการเรียนรู้แบบ active learning 
และการบูรณาการความรู้และทักษะด้าน
ต่างๆ ทางเภสัชศาสตร์และเภสัชกรรม
ปฏิบัติ 

- ประเมินความพึงพอใจของนิสิตต่อคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอน 

น้อยปีละ 1 ครั้ง 
- มคอ.แสดงถึงการพัฒนารูปแบบ

การจัดการเรยีนการสอน 
- ผลประเมินความพึงพอใจของ

นิสิตต่อคุณภาพการจัดการเรียน
การสอน โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับดี   

- พัฒนาคณาจารย์ให้มี
ความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษในระดับดี 
ส าหรับพัฒนาการสอน
เป็นภาษาอังกฤษ 

- พัฒนาคณาจารย์ให้สามารถสื่อสารโดยใช้
ภาษาอังกฤษได้ในระดับด ี

- จัดสรรทุนการศึกษาสนับสนุนให้
อาจารย์อบรมภาษาอังกฤษทั้งใน
และ/หรือต่างประเทศ 

- มีรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการ
สอนเป็นภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน 

- พัฒนาอาจารย์สาขาเภสัช
กรรมคลินิก 

- ส่ ง เส ริ ม ให้ อ าจ ารย์ ศึ กษ าต่ อ ระดั บ
บั ณ ฑิ ต ศึ ก ษ า ห รื อ ผู้ เชี่ ย ว ช า ญ ใน
สถาบันการศึกษาต่างประเทศ 

- จัดสรรทุนการศึกษาหรือ
ฝึกอบรมสนับสนุนให้อาจารย์
ศึกษาต่อในสถาบันการศึกษา
ต่างประเทศ 

- มีจ านวนอาจารย์สาขา       
เภสัชกรรมคลินิกท่ีมีคุณวุฒิตาม
เกณฑ์สภาเภสัชกรรมก าหนด 
สอดคล้องกับจ านวนรับนิสิต 

- พัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุนให้มีความรู้ด้าน
การจัดการเรียนการสอน
ด้านเภสัชศาสตร์ และมี
ความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษในระดับดี 
และประสานงานกับ
ต่างประเทศได้ 

- พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนให้มีความรู้
ด้านการจัดการเรียนการสอนด้านเภสัช
ศาสตร์ เพ่ือสนับสนุนอาจารย์ด้านการ
จัดการเรียนการสอน การวัดผลและ
ประเมินผล 

- พั ฒ น าบุ ค ล าก รส ายสนั บ สนุ น ให้ มี
ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษทั้ง
การฟัง พูด อ่าน และเขียน โดยสนับสนุน
ให้เรียนภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 

- จัดสรรทุนการศึกษาสนับสนุนให้
บุคลากรสายสนับสนุนอบรม
ภาษาอังกฤษทั้ งในและ/หรือ
ต่างประเทศ 

- สามารถสื่อสารให้ผู้รับบริการที่
เป็นชาวต่างชาติเข้าใจ 

- สนับสนุนบุคลากรไปอบรม หรือ
สัมมนาเกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบ
อย่างน้อย คนละ 1 ครั้งต่อปี 

- จัดท าแบบประเมินจาก
ผู้ใช้บริการ และน าผลการ
ประเมินมาพัฒนาคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
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หมวดที ่3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา  

    1.1 ระบบ 
ระบบการศึกษาเป็นแบบทวิภาค คือ ปีการศึกษาหนึ่งแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 

หนึ่งภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์   

     1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
จัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อนเป็นพิเศษได้ โดยมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 8 

สัปดาห์  

     1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
การศึกษาทีม่หาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เทียบเคียงกับระบบทวิภาค โดย 

1.3.1 1 หน่วยกิตเท่ากับ 1 ชั่วโมงบรรยายต่อสัปดาห์ ใช้เวลา 15 สัปดาห์ต่อภาคการศึกษา 
รวมศึกษา 15 ชั่วโมง  

1.3.2 1 หน่วยกิตเท่ากับ 2-3 ชั่วโมงปฏิบัติการต่อสัปดาห์ ใช้เวลา 15 สัปดาห์ต่อภาคการศึกษา 
รวมศึกษา 30-45 ชั่วโมง 

1.3.3 1 หน่วยกิตเท่ากับ 2 ชั่วโมงการศึกษาด้วยตนเองต่อสัปดาห์ ใช้เวลา 15 สัปดาห์ต่อภาค
การศึกษา รวมศึกษา 30 ชั่วโมง 

2. การด าเนินการหลักสูตร 

    2.1 วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

การจัดการเรียนการสอนในวันเวลาราชการปกติ โดยแบ่งช่วงเวลาของการศึกษาตลอด
หลักสูตร ดังระบุในตารางต่อไปนี้ 
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ตารางแสดงช่วงเวลาของการศึกษาตลอดหลักสูตร 
 

ชั้นปีที่ ระยะเวลาของ
การศึกษา 

การศึกษา 

เตรียมความพร้อม เมษายน-สิงหาคม ศึกษาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเลือก
เสรี และหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทาง
วิชาชีพ ที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

1 ตุลาคม-มิถุนายน ศึกษาในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทาง
วิชาชีพ กลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพ  
ที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

2 ตุลาคม-มิถุนายน ศึกษาในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทาง
วิชาชีพ กลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพ  
ที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

3 ตุลาคม-มิถุนายน ศึกษาในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทาง
วิชาชีพ กลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพ  
ที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
ได้รับปริญญา B.Sc. in Int Pharm Pract 
จากมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

 กรกฎาคม-สิงหาคม ศึกษาในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาบังคับทาง
วิชาชีพ ที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4 สิงหาคม-พฤษภาคม ศึกษาในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาบังคับทาง
วิชาชีพ ที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

5 สิงหาคม-พฤษภาคม ศึกษาในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาบังคับทาง
วิชาชีพ ที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

6 สิงหาคม-พฤษภาคม ศึกษาในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาบังคับทาง
วิชาชีพ ที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ได้รับปริญญา ภ.บ. จาก 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
2.2.1 มีสัญชาติไทย อายุไม่ต่ ากว่า 17 ปีบริบูรณ์ 
2.2.2 ไม่เจ็บป่วยหรือเป็นโรคติดต่อร้ายแรงหรือมีความผิดปกติที่เป็นอุปสรรคต่อการศึกษาและ

การประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม ตามท่ีก าหนดในข้อบังคับสภาเภสัชกรรม 
2.2.3 ส าเร็จการศึกษาระดับชั้ นมัธยมศึกษาปีที่  6 หรือ เทียบเท่ าตามหลักสูตรของ

กระทรวงศึกษาธิการ หรือก าลังศึกษาในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 และจะส าเร็จการศึกษาในปี
การศึกษาที่จะเข้าศึกษาในหลักสูตรฯ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
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กลุ่มที่ 1 ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่าตามหลักสูตรของ
กระทรวงศึกษาธิการ  หรือก าลั งศึกษาในชั้นมั ธยมศึกษาปีที่  6  ตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการ ที่เน้นทางด้านวิทยาศาสตร์ และจะส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษาที่
จะเข้าศึกษาในหลักสูตรฯ โดยมีเงื่อนไขดังนี้ 

1) มีเกรดเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 (5 เทอม) ไม่ต่ ากว่า 3.00 (ถ้า
ส าเร็จการศึกษาแล้วให้คิดคะแนนเฉลี่ยสะสมทั้งหมด) 

2) มีเกรดเฉลี่ยในแต่ละวิชา ดังนี้ วิชาเคมี คณิตศาสตร์ และชีววิทยา ไม่ต่ ากว่า 
3.00 (ถ้าส าเร็จการศึกษาแล้วให้คิดคะแนนเฉลี่ยสะสมทั้งหมด) 

3) ผ่านการทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษ (IELTS – The International 
English Language Testing System) ประเภท Academic อย่างน้อยระดับ 
7.0 โดยแต่ละทักษะ (ฟัง-พูด-อ่าน-เขียน) จะต้องไม่ต่ ากว่าระดับ 6.0 

กลุ่มที่  2 ส าเร็จการศึกษา หรือก าลังศึกษาจากโรงเรียนนานาชาติในประเทศไทย 
เทียบเท่าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  โดยมีเงื่อนไขดังนี้ 

1) ส าเร็จการศึกษา หรือก าลังศึกษาจากโรงเรียนนานาชาติในประเทศไทย ที่ได้รับ
การเปรียบเทียบหลักสูตรวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ที่สามารถเข้าศึกษาใน
คณะเภสัชศาสตร์ได้จากกระทรวงศึกษาธิการ 

2) มีใบแสดงผลการเรียน (transcript) โดยมีคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่เกรด 10 ถึง 
11 หรือ 12 ไม่ต่ ากว่า 3.00 จากระบบคะแนนเต็ม 4 หรือเทียบเท่า (ถ้าส าเร็จ
การศึกษาแล้วให้คิดคะแนนเฉลี่ยสะสมทั้งหมด) 

3) ได้เกรดวิชาเคมี A และได้เกรด A อีก 1 วิชา และ B 1 วิชาจากวิชาคณิตศาสตร์ 
ฟิสิกส์ หรือชีววิทยา (AAB) 

4) ได้เกรด GCSE คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษอย่างน้อย 5 หรือเทียบเท่า 
5) ผ่านการทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษ (IELTS – The International 

English Language Testing System) ประเภท Academic อย่างน้อยระดับ 
7.0 โดยแต่ละทักษะ (ฟัง-พูด-อ่าน-เขียน) ไม่ต่ ากว่าระดับ 6.0 

กลุ่มที่ 3 ส าเร็จการศึกษา หรือก าลังศึกษาจากโรงเรียนมัธยมในต่างประเทศ เทียบเท่า
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  โดยมีเงื่อนไขดังนี้ 

1) ส าเร็จการศึกษา จากโรงเรียนมัธยมในต่างประเทศ ในสาขาวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 

2) มีคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่เกรด 10 ถึง 12 ไม่ต่ ากว่า 3.00 จากระบบคะแนนเต็ม 
4 

3) มีคะแนนรวม  the International Baccalaureate (IB) อย่างน้อย 34 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 45 คะแนน และมีคะแนนวิชาทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
ระดับ Higher level โดยมีคะแนนวิชาเคมี อย่างน้อย 6 คะแนน และวิชาที่สอง
จากวิชาชีววิทยา ฟิสิกส์ หรือคณิตศาสตร์ ได้คะแนน 5 หรือ 6 คะแนน หรือมี
คุณสมบัติเทียบเท่า  
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4) ผ่านการทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษ (IELTS – The International 
English Language Testing System) ประเภท Academic อย่างน้อยระดับ 
7.0 โดยแต่ละทักษะ (ฟัง-พูด-อ่าน-เขียน) ไม่ต่ ากว่าระดับ 6.0 

5) ผู้สมัครจะต้องมีใบรับรองเทียบความรู้จากกระทรวงศึกษาธิการมายื่นพร้อมใบ
สมัคร 

2.2.4 ผ่านการคัดเลือกด้วยวิธียื่นแฟ้มสะสมงาน (portfolio) และสอบสัมภาษณ์  เพ่ือคัดเลือก
ผู้สมัคร ตามจ านวนรับในแต่ละปีการศึกษา 

2.3  ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 
นิสิตที่เข้าศึกษาในหลักสูตรฯ จบจากสถาบันการศึกษาทั้งในระบบไทย และระบบ

นานาชาติ ท าให้มีพ้ืนฐานแตกต่างกันทั้งในส่วนองค์ความรู้ และรูปแบบการเรียน การปรับตัวด้าน
การเรียน และด าเนินชีวิตในมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม  

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนิสิตในข้อ 2.3 
2.4.1 จัดปฐมนิเทศนิสิตใหม่ ชี้แจงระบบการเรียนการสอน แนะน าเทคนิคการเรียนเภสัช

ศาสตร์ การด าเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย การแต่งกายและการวางตัวอย่างเหมาะสม   
2.4.2 จัดกิจกรรมพบผู้ปกครองของนิสิต เพ่ือสร้างความคุ้นเคยและชี้แจงระบบการเรียนการ

สอน การด าเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย และการตอบข้อซักถามต่างๆ 
2.4.3 จัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ ทั้ งที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และ

มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม แนะน าระบบการเรียนการสอน และระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ 
ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ นิสิตสามารถปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาของคณะเภสัช-
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒได้ตลอดหลักสูตร และอาจารย์ที่ปรึกษามีการ
ติดตามผลการเรียนนิสิตอย่างต่อเนื่อง   

2.4.4 จัดการเรียนการสอนเตรียมความพร้อมส าหรับนิสิตเฉพาะกลุ่ม เพ่ือปรับพ้ืนฐานความรู้ 
และเตรียมความรู้ส าหรับการศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

2.4.5 จัดปฐมนิเทศเฉพาะส าหรับการเตรียมตัวเดินทางไปศึกษาต่อที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
ทั้งเรื่องการจัดเตรียมเอกสาร การสมัครวีซ่านักเรียน การสมัครหอพัก การโอนเงิน
ค่าธรรมเนียมการศึกษา และค่าใช้จ่ายส่วนตัว การเดินทาง การใช้ชีวิตประจ าวันที่
มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม ฯลฯ โดยจะเชิญเจ้าหน้าที่จากมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม มาให้
ข้อมูลแก่นิสิต เพ่ือให้เข้าใจขั้นตอนและสามารถเตรียมการได้อย่างถูกต้อง 

2.4.6 จัดปฐมนิเทศก่อนเข้าเรียนชั้นปี 4-6 เพ่ือชี้แจงให้นิสิตทราบเกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอน และการปรับตัวในการเรียน และการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
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2.5 แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 7 ปี 
จ านวนนิสิตที่จะรับเข้าศึกษาในช่วง 7 ปี (พ.ศ. 2562-2568) มีดังนี้ 

 
จ านวนนิสิต จ านวนนิสิตแต่ละปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 
ชั้นปีที่ 1 10 10 10 20 20 20 20 

ชั้นปีที่ 2 - 10 10 10 20 20 20 

ชั้นปีที่ 3 - - 10 10 10 20 20 

ชั้นปีที่ 4  - - - 10 10 10 20 

ชั้นปีที่ 5 - - - - 10 10 10 

ชั้นปีที่ 6 - - - - - 10 10 

รวม 10 20 30 50 70 90 100 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - - - 10 10 

 

2.6 งบประมาณตามแผน  
2.6.1 งบประมาณรายรับ 

นิสิตในหลักสูตรฯ จ่ายค่าธรรมเนียมการศึกษาที่มหาวิทยาลัยศรีนคริทรวิโรฒ ในชั้น
เตรียมความพร้อม และชั้นปีที่ 4-6 ภาคการศึกษาละ 150,000 บาท หรือ 300,000 บาทต่อ
คนต่อป ี รวมค่าธรรมเนียมตลอดหลักสูตรที่จ่ายให้มหาวิทยาลัยศรีนคริทรวิโรฒ 1,275,000 
บาทต่อคน (รวมค่าธรรมเนียมการศึกษาภาคฤดูร้อนปี 3 เป็นจ านวนเงิน 75,000 บาท) 

 ส าหรับการเรียนที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม ในชั้นปีที่  1-3 นิสิตจะเสียค่าธรรมเนียม
การศึกษาตามเกณฑ์นิสิตต่างชาติ ของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม ในชั้นปีที่ 
1-3 ประมาณ 21,060 ปอนด์ หรือประมาณ 947,700 บาทต่อปี 

 ระหว่างที่นิสิตศึกษาที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม ในชั้นปีที่  1 -3 นิสิตไม่ต้องเสีย
ค่าลงทะเบียนที่มหาวิทยาลัยศรีนคริทรวิโรฒ ดังนั้นรายรับของหลักสูตร ดังแสดงในตาราง 

รายละเอียด
รายรับ 

ปีการศึกษา 
2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 

จากค่าธรรมเนียมปี
การศึกษาละ 
300,000 บาท/
คน/ปี 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 6,750,000 9,750,000 12,750,000 15,750,000 

หมายเหตุ: ค่าธรรมเนียมตลอดหลักสูตรที่จ่ายให้มหาวิทยาลัยศรีนคริทรวิโรฒ 1,275,000 บาทต่อคน 
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2.6.2 งบประมาณรายจ่าย 

รายละเอียดรายจา่ย 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 
หมวดการจัดการเรียนการสอน   
1. ค่าสอน 400,000 400,000 400,000 880,000 1,330,000 1,840,000 2,400,000 
2.ค่าวัสดุใช้สอย 225,000 225,000 225,000 473,000 500,000 1,067,000 1,557,000 
3.ทุนและกิจกรรมนิสติ 100,000 100,000 100,000 300,000 450,000 600,000 800,000 
4.งบพัฒนาบุคลากร 338,500 338,500 338,500 400,000 850,000 1,300,000 1,300,000 
5.งบสนับสนุนวิจัย5% 150,000 150,000 150,000 337,500 487,500 637,500 787,500 
6.งบค่าใช้จ่ายส่วนกลาง
คณะ 5% 

150,000 150,000 150,000 337,500 487,500 637,500 787,500 

7.ค่าสาธารณูปโภค 150,000 150,000 150,000 500,000 1,000,000 1,500,000 1,500,000 
8.ค่าพัฒนาสถานที ่
ครุภณัฑ ์

1,000,000 1,000,000 1,000,000 2400,000 3,000,000 3,000,000 4,000,000 

9.งบพัฒนามหาวิทยาลัย 
15% 

450,000 450,000 450,000 1,012,500 1,462,500 1,912,500 2,362,500 

หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลาง       
1.ค่าบ ารุงมหาวิทยาลัย 
(950บาท/คน/ภาค
การศึกษา) 

9,500 9,500 9,500 28,500 47,500 66,500 66,500 

2.หอสมุด (900 บาท/
คน/ภาคการศึกษา) 

9,000 9,000 9,000 27,000 45,000 63,000 63,000 

3.ค่าบ ารุงกิจการนสิิต
(850 บาท/คน/ภาค
การศึกษา) 

8,500 8,500 8,500 25,500 42,500 59,500 59,500 

4.กองทุนคอมพิวเตอร์
(650 บาท/คน/ภาค
การศึกษา) 

6,500 6,500 6,500 19,500 32,500 45,500 45,500 

5. ค่าบ ารุงด้านการกีฬา 
(300 บาท/คน/ภาค
การศึกษา) 

3,000 3,000 3,000 9,000 15,000 21,000 21,000 

รวมรายจ่าย/ปี 3,000,000 3,000,000 3,000,000 6,750,000 9,750,000 12,750,000 15,750,000 

2.7 ระบบการศึกษา 
           จัดการศึกษาแบบชั้นเรียน หลักสูตร 6 ปี ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน 12 ปีการศึกษา    

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
เนื่องจากความแตกต่างของการก าหนดหน่วยกิตวิชาต่างๆของมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม ซึ่ง

จะมีหน่วยกิตรายวิชาต่างๆ ตั้งแต่ 20 30 40 และ 60 หน่วยกิต ซึ่งรายวิชาของคณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนอตติงแฮมมีการบูรณาการความรู้ทางเภสัชศาสตร์เข้าด้วยกันใน 1 รายวิชา ซึ่ง
ประกอบด้วย ความรู้พ้ืนฐานวิชาชีพ ความรู้ด้านผลิตภัณฑ์ยา และความรู้ด้านผู้ป่วย นอกจากนี้ใน
รายวิชามีการจัดการเรียนการสอนหลายรูปแบบร่วมกัน ได้แก่ การบรรยาย การปฏิบัติการ การ
อภิปรายกรณีศึกษา การศึกษาดูงาน และการเรียนรู้ด้วยตนเอง (ภาคผนวก จ) 
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ส าหรับการเทียบโอนรายวิชาและหน่วยกิตจากมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม มาเป็นระบบ  
หน่วยกิตของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ นั้น ทางหลักสูตรฯ ได้ก าหนดหน่วยกิตของรายวิชา
ต่างๆ ที่ศึกษาที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม ตามเนื้อหา และรูปแบบการเรียน เพ่ือให้สอดคล้องและ
เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการและข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 

3. หลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน 
 3.1 หลักสูตร 
  3.1.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร 223 หน่วยกิต 

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

หมวดวิชา จ านวนหน่วยกิต จ านวนหน่วยกิต
ที่เรียนที่

มหาวิทยาลัย
นอตติงแฮม 

จ านวนหน่วยกิตท่ี
เรียนที่

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
- กลุ่มวิชาบังคับ 

   - กลุ่มวิชาภาษา 
   - กลุ่มวิชาบูรณาการวิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์ และเทคโนโลย ี
   - กลุ่มวิชาบูรณาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์

   - กลุ่มวิชาเลือก  
         - กลุ่มวิชาบูรณาการวิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์ และเทคโนโลย ี
         - กลุ่มวิชาบูรณาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
         - กลุ่มวิชาพลานามัย  

30 
 
9 
3 
8 
 
3 
5 
2 

 30 
 
9 
3 
8 
 
3 
5 
2 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ 
   - กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวชิาชีพ 
   - กลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพ 
     - กลุ่มวิชาด้านผลิตภัณฑย์า 
     - กลุ่มวิชาด้านผู้ป่วย 
     - กลุ่มวิชาด้านเภสัชศาสตรส์ังคมและการบรหิารเภสัชกิจ 
     - วิชาการฝึกปฏิบัติงานทางวชิาชีพภาคบังคับ 
     - กลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพวิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม 
     - กลุ่มวิชาบังคับการฝึกปฏิบัตงิานทางวิชาชีพวิชาเอกการบริบาลทาง 
       เภสัชกรรม 
     - วิชาโครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร ์
   - กลุ่มวิชาเลือกการฝึกปฏิบัติงานทางวิชาชีพวิชาเอกการบริบาลทาง 
       เภสัชกรรม 

187 
32 
147 
36 
42 
17 
6 
20 
20 
 
6 

ไม่น้อยกว่า 8 

84 
24 
60 
16 
36 
2 
 
 
 
 
6 

103 
8 
87 
20 
6 
15 
6 
20 
20 
 
 

ไม่น้อยกว่า 8 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 
   - กลุ่มวิชาเลือกเสร ี

6 
ไม่น้อยกว่า 6 

 6 
ไม่น้อยกว่า 6 

จ านวนหน่วยกิตรวม ไม่น้อยกว่า 223 ไม่น้อยกว่า 223 
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 3.1.3 รายวิชา 
         รายวิชาในหลักสูตร ประกอบด้วย 3 หมวดวิชา ได้แก่ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชา
เฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี 

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป       รวม      30 หน่วยกิต 

1.    กลุ่มวิชาภาษา   

ก าหนดให้เรียน 9 หน่วยกิต  จากรายวิชาต่อไปนี้ 

มศว111  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
SWU111  Thai for Communication 
มศว123  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 1    3(2-2-5) 
SWU123 English for International Communication I    
มศว124  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 2    3(2-2-5) 
SWU124 English for International Communication 2    

2. กลุ่มวิชาบูรณาการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี       
ก าหนดให้เรียน 6 หน่วยกิต   

   2.1  วิชาบังคับ ก าหนดให้เรียนจากรายวิชาต่อไปนี้ 
มศว141  ชีวิตในโลกดิจิทัล 3(3-0-6) 
SWU141  Life in a Digital World 

2.2  วิชาเลือก  ก าหนดให้เรียน 3 หน่วยกิต  จากรายวิชาต่อไปนี้ 
มศว241  แนวโน้มเทคโนโลยีดิจิทัลและสังคม 2(1-2-3) 
SWU241  Digital Technology and Society Trends 
มศว242  คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
SWU242  Mathematics in Daily Life 
มศว243  การจัดการทางการเงินส่วนบุคคล 3(3-0-6) 
SWU243  Personal Financial Management 
มศว244  วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 3(3-0-6) 
SWU244  Science for Better Life and Environment 
มศว245  วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสังคม 2(2-0-4) 
SWU245  Science, Technology and Society 
มศว246  วิถีชีวิตเพ่ือสุขภาพ 2(2-0-4) 
SWU246  Healthy Lifestyle 
มศว247  อาหารเพื่อชีวิต 2(1-2-3) 
SWU247  Food for Life 
มศว248  พลังงานทางเลือก 2(2-0-4) 
SWU248  Alternative Energy 
มศว341 ธุรกิจในโลกดิจิทัล 2(1-2-3) 
SWU341  Business in a Digital World 
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   3.  กลุ่มวิชาบูรณาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
ก าหนดให้เรียน 15 หน่วยกิต   

   3.1  วิชาบังคับ  ก าหนดให้เรียน 8 หน่วยกิต  จากรายวิชาต่อไปนี้ 
มศว151  การศึกษาท่ัวไปเพื่อพัฒนามนุษย์ 3(3-0-6) 
SWU151  General Education for Human Development 
มศว161  มนุษย์ในสังคมแห่งการเรียนรู้ 2(2-0-4) 
SWU161  Human in Learning Society 
มศว261  พลเมืองวิวัฒน์ 3(3-0-6) 
SWU261  Active Citizens 

   3.2  วิชาเลือก  ก าหนดให้เรียน 7 หน่วยกิต  จากรายวิชาต่อไปนี้ 
3.2.1 กลุ่มวิชาบูรณาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ก าหนดให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกิต  จากรายวิชาต่อไปนี้ 
มศว251  ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์ 2(1-2-3) 
SWU251  Music and Human Spirit 
มศว252  สุนทรียศาสตร์เพื่อชีวิต 3(3-0-6) 
SWU252  Aesthetics for Life 
มศว253  สุนทรียสนทนา 2(1-2-3) 
SWU253  Dialogue 
มศว254  ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์ 2(1-2-3) 
SWU254  Art and Creativity 
มศว255  ธรรมนูญชีวิต 2(1-2-3) 
SWU255  Constitution for Living 
มศว256  การอ่านเพ่ือชีวิต 2(2-0-4) 
SWU256  Reading for Life 
มศว257  วรรณกรรมและพลังทางปัญญา 2(2-0-4) 
SWU257  Literature for Intellectual Powers 
มศว258  ศิลปะการพูดและการน าเสนอ 2(2-0-4) 
SWU258  Arts of Speaking and Presentation 
มศว262  ประวัติศาสตร์และพลังขับเคลื่อนสังคม 2(2-0-4) 
SWU262  History and Effects on Society   
มศว263  มนุษย์กับสันติภาพ 2(2-0-4) 
SWU263  Human and Peace 
มศว264  มนุษย์ในสังคมพหุวัฒนธรรม 2(2-0-4) 
SWU264  Human in Multicultural Society 
มศว265  เศรษฐกิจโลกาภิวัฒน์ 3(3-0-6) 
SWU265  Economic Globalization 
มศว266 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2(2-0-4) 
SWU266   Sufficiency Economy 
มศว267  หลักการจัดการสมัยใหม่ 2(2-0-4) 
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SWU267  Principles of Modern Management 
มศว268  การศึกษาทางสังคมด้วยกระบวนการวิจัย 2(1-2-3) 
SWU268  Social Study by Research 
มศว351  การพัฒนาบุคลิกภาพ 3(2-2-5) 
SWU351  Personality Development 
มศว352  ปรัชญาและกระบวนการคิด 3(3-0-6) 
SWU352  Philosophy and Thinking Process 
มศว353  การคิดอย่างมีเหตุผลและจริยธรรม     3(3-0-6) 
SWU353  Logical Thinking and Ethics 
มศว354  ความคิดสร้างสรรค์กับนวัตกรรม     3(2-2-5) 
SWU354  Creativity and Innovation 
มศว355  พุทธธรรม       3(3-0-6) 
SWU355  Buddhism 
มศว356  จิตวิทยาสังคมในการด าเนินชีวิต     2(2-0-4) 
SWU356  Social Psychology for Living 
มศว357  สุขภาพจิตและการปรับตัวในสังคม     2(2-0-4) 
SWU357  Mental Health and Social Adaptability 
มศว358  กิจกรรมสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาชีวิตและสังคม   2(1-2-3) 
SWU358  Creative Activity for Life and Social Development 
มศว361  มศว เพื่อชุมชน       3(1-4-4) 
SWU361  SWU for Communities 
มศว362  ภูมิปัญญาท้องถิ่น      2(1-2-3) 
SWU362  Local Wisdom 
มศว363  สัมมาชีพชุมชน       2(1-2-3) 
SWU363  Ethical Careers for Community 
มศว364  กิจกรรมเพ่ือสังคม      2(1-2-3) 
SWU364  Social Enterprise 
3.2.2 กลุ่มวิชาพลานามัย  
ก าหนดให้เลือกเรียน 2 หน่วยกิต  จากรายวิชาต่อไปนี้ 
มศว131  ลีลาศ 1(0-2-1) 
SWU131  Social Dance  
มศว132  สมรรถภาพส่วนบุคคล 1(0-2-1) 
SWU132  Personal Fitness 
มศว133  การวิ่งเหยาะเพ่ือสุขภาพ 1(0-2-1) 
SWU133  Jogging for Health 
มศว134  โยคะ 1(0-2-1) 
SWU134  Yoga 
มศว135  ว่ายน้ า 1(0-2-1) 
SWU135  Swimming 
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มศว136  แบดมินตัน 1(0-2-1) 
SWU136  Badminton 
มศว137  เทนนิส 1(0-2-1) 
SWU137  Tennis 
มศว138  กอล์ฟ 1(0-2-1) 
SWU138  Golf 
มศว139  การฝึกโดยการใช้น้ าหนัก 1(0-2-1) 
 SWU139  Weight Training 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ ศึกษาที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ         103 หน่วยกิต 

1. กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ                             8 หน่วยกิต  

 ภสก103  ความรู้พื้นฐานทางเภสัชศาสตร์     4(3-3-6) 
PMD103  Basic Pharmaceutical Sciences 

 ภภค131  เคมีอินทรีย์พืน้ฐานส าหรับวิชาชีพเภสัชกรรม   2(2-0-4) 
PPC131  Basic Organic Chemistry for Pharmacy  
ภชภ171 ชีวเคมี  2(2-0-4) 
PBP171  Biochemistry  

2. กลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพ             87 หน่วยกิต 

 2.1 กลุ่มวิชาด้านผลิตภัณฑ์ยา ด้านผู้ป่วย และด้านเภสัชศาสตร์สังคมและ       41 หน่วยกิต 
      การบริหารเภสัชกิจ 

ภภค231 ความรู้พื้นฐานการควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร 2(2-0-4) 
PPC231 Basic Pharmaceutical and Herbal Quality Control 
ภภว241  เภสัชเวท 3(3-0-6) 
PPG241  Pharmacognosy  
ภภว242  ปฏิบัติการเภสัชเวท 1(0-3-0) 
PPG242  Pharmacognosy Laboratory  
ภภส282 กฎหมายและจริยธรรมทางเภสัชกรรม 2(2-0-4) 
PSP282  Pharmacy Laws and Ethics 
ภภค331 การควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร 1    3(2-3-4) 
PPC331 Pharmaceutical and Herbal Quality Control 1 
ภภค332 การควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร 2    3(2-3-4) 
PPC332 Pharmaceutical and Herbal Quality Control 2 

 ภภว341  เภสัชเวทในงานเภสัชกรรม 1     2(1-2-3) 
 PPG341  Pharmacognosy in Pharmacy 1 

ภภว342  เภสัชเวทในงานเภสัชกรรม 2     2(1-2-3) 
PPG342  Pharmacognosy in Pharmacy 2 
ภภส381 หลักการจัดการเภสัชกรรม     3(3-0-6) 
PSP381  Pharmacy Management 
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ภภส382   เภสัชสาธารณสุข       3(3-0-6) 
PSP382  Public Health Pharmacy 
ภทภ423  เทคโนโลยีและการเตรียมผลิตภัณฑ์ยา 4(1-6-5) 
PPT423  Pharmaceutical Compounding and Technology   
ภภน453 เภสัชกรรมชุมชน 1 2(2-0-4) 
PCP453 Community Pharmacy 1 
ภภน454 ปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน 1 1(0-3-0) 
PCP454 Community Pharmacy Laboratory 1 
ภภน455 เภสัชกรรมชุมชน 2 2(2-0-4) 
PCP455 Community Pharmacy 2 
ภภน456 ปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน 2 1(0-3-0) 
PCP456 Community Pharmacy Laboratory 2 
ภภส481  การจัดการองค์กรเภสัชกรรม 3(3-0-6) 
PSP481  Pharmacy Organization Management 
ภภส482  การคุ้มครองผู้บริโภคด้านยาและสุขภาพ 2(2-0-4) 
PSP482  Consumer Protection for Drugs and Health 
ภภส483  บทน าสู่ระบาดวิทยาและเศรษศาสตร์ทางยา 2(2-0-4) 
PSP483  Introduction to Pharmacoepidemiology and Pharmacoeconomics 

2.2  วิชาการฝึกปฏิบัติงานทางวิชาชีพภาคบังคับ                         6 หน่วยกิต 

ภสก501  ฝึกงานวิชาชีพ  6(0-24-6) 
PMD501  Professional Clerkship 

2.3 กลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพเฉพาะวิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม       20 หน่วยกิต 

ภภน464 เภสัชกรรมปฏิบัติทางคลินิก 4(2-4-6) 
PCP464 Clinical Pharmacy Practice 
ภภน465  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 4(0-8-8)   
PCP465  Pharmacy Practice Clerkship 
ภภน553  เภสัชบ าบัด 3       3(3-0-6) 

 PCP553  Pharmacotherapy 3  
ภภน554  เภสัชบ าบัด 4         3(3-0-6) 
PCP554  Pharmacotherapy 4 

 ภภน556  การตรวจติดตามระดับยาเพ่ือการรักษา    2(2-0-4) 
 PCP556  Therapeutic Drug Monitoring  

ภภน557 ระบบประกันคุณภาพสถานพยาบาล    1(1-0-2) 
PCP557  Healthcare Institutional Quality Assurance 
ภภน559  สัมมนาทางเภสัชกรรมปฏิบัติ        1(0-2-1)   
PCP559  Seminar in Pharmacy Practice    
ภภน562  การบริหารงานวิจัยทางคลินิก        2(2-0-4)   
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PCP562  Clinical Research Management 

2.4 กลุ่มวิชาบังคับการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ          20 หน่วยกิต 
    ในวิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม 

ภภน551  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 7            4(0-16-4) 
PCP551  Pharmacy Practice Clerkship7  
ภภน552  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 8:             4(0-16-4)   
  การบริบาลทางเภสัชกรรมชุมชน 1 
PCP552  Pharmacy Practice Clerkship 8: Community Pharmaceutical Care 1 
 ภภน651  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 9:             4(0-16-4)  

      การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยไปกลับ 1 
PCP651  Pharmacy Practice Clerkship 9: Ambulatory Pharmaceutical Care 1 
ภภน652  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 10:             4(0-16-4) 

การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยเฉียบพลัน 1 
PCP652  Pharmacy Practice Clerkship 10: Acute Pharmaceutical Care 1 
ภภน653  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 11:       4(0-16-4) 
              ระบบการจัดการด้านยา 
PCP653  Pharmacy Practice Clerkship 11:  Medication Management System 

3. รายวิชาเลือกการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพในวิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม           8 หน่วยกิต 

ก าหนดให้เลือกเรียนอย่างน้อย 8 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 

ภภน654 การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมชุมชน 2          4(0-16-4) 
PCP654  Clerkship: Community Pharmaceutical care 2 
ภภน655 การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมชุมชน 3          4(0-16-4) 
PCP655  Clerkship: Community Pharmaceutical care 3 
ภภน656 การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยไปกลับ 2       4(0-16-4) 
PCP656  Clerkship: Ambulatory Pharmaceutical Care 2 
ภภน657 การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยไปกลับ 3       4(0-16-4) 
PCP657  Clerkship: Ambulatory Pharmaceutical Care 3 
ภภน658 การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยเฉียบพลัน 2  4(0-16-4) 
PCP658  Clerkship: Acute Pharmaceutical Care 2 
 ภภน659 การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยเฉียบพลัน 3  4(0-16-4) 
PCP659  Clerkship: Acute Pharmaceutical Care 3       
ภภน660 การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมปฐมภูมิ          4(0-16-4) 
PCP660  Clerkship: Primary Pharmaceutical Care 
ภภน663 การฝึกปฏิบัติงาน: การติดตามอาการไม่พึงประสงค์           4(0-16-4) 

และ/หรือเภสัชสนเทศ 
PCP663 Clerkship: Adverse Drug Reaction Monitoring             

and/or Drug Information 
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ภสก616  การฝึกปฏิบัติงาน: การประสานงานการวิจัยทางคลินิก 1          4(0-16-4) 
PMD616 Clerkship: Clinical Research Associate 1 
ภสก617  การฝึกปฏิบัติงาน: การประสานงานการวิจัยทางคลินิก 2          4(0-16-4) 
PMD617 Clerkship: Clinical Research Associate 2 
ภภส681 การฝึกปฏิบัติงาน: การตลาดผลิตภัณฑ์ยา 1            4(0-16-4) 
PSP681  Clerkship: Pharmaceutical Marketing 1 
ภภส682 การฝึกปฏิบัติงาน: การตลาดผลิตภัณฑ์ยา 2            4(0-16-4) 
PSP682  Clerkship: Pharmaceutical Marketing 2 

ค. หมวดวิชาเฉพาะ ศึกษาที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม         84 หน่วยกิต 

1. กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพและกลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพ        78 หน่วยกิต 

B31BPH Being a Pharmacist                       5(2-6-7) 
B31ESP  Essential Skills for Pharmacists            8(6-4-14) 

 B31PRO Professional Competencies 1             2(0-4-0) 
 B31DYS Dyspepsia               7(3-8-10) 
 B31BFI  Bacterial and Fungal Infections            7(4-6-11) 

B32GIL  Gastrointestinal and Liver Disorders             5(3-4-8) 
B32AAI  Asthma, Allergies and Immune Diseases            5(2-6-7) 
B32CVS Cardiovascular Diseases              5(3-4-8) 
B32PRO Professional Competencies 2              2(0-4-0) 
B32RED Renal and Endocrine Diseases              5(3-4-8) 
B32SHP Sexual Health and Pregnancy              5(3-4-8) 
B32PAI  Pain        5(2-6-7) 
B33VPI  Viral and Parasitic Infections     5(2-6-7) 
B33CNS Central Nervous System Disorders    5(3-4-8) 
B33CAN Cancers       5(2-6-7) 
B33PRO Professional Competencies 3              2(0-4-0) 

2. วิชาโครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์         อย่างน้อย 6 หน่วยกิต 

 Option 1 
 B33RPJ  Research Project              6(0-18-6) 
 Option 2 
 B33RPE  Research Project (External)             9(0-27-9) 
 

ง. หมวดวิชาเลือกเสรี ศึกษาที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ           6 หน่วยกิต 

ให้เลือกจากรายวิชาที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 



หลักสตูรเภสัชศาสตรบัณฑิต (หลกัสูตรใหม่ พ.ศ.2562)  27 

ความหมายของเลขรหัสประจ ารายวิชาในหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
ตัวเลขที่แสดงหน่วยกิตในแต่ละรายวิชาในหลักสูตร มีความหมายดังนี้ 

ตัวเลขนอกวงเล็บ  หมายถึง  จ านวนหน่วยกิต 
ตัวเลขในวงเล็บตัวที่ 1  หมายถึง  จ านวนชั่วโมงภาคทฤษฎี  
ตัวเลขในวงเล็บตัวที่ 2  หมายถึง  จ านวนชั่วโมงภาคปฏิบัติ การฝึกงาน 
ตัวเลขในวงเล็บตัวที่ 3  หมายถึง  จ านวนชั่วโมงศึกษาด้วยตนเอง 

รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละสาขาวิชามีความหมายตามรหัสอักษร 3 ตัว ดังนี้ 

มศว หรือ SWU หมายถึง  รายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

ส าหรับรายวิชาที่เปิดสอนในคณะเภสัชศาสตร์  
อักษรตัวที่หนึ่ง คือ “ภ (P)” ซึ่งเป็นอักษรย่อของคณะเภสัชศาสตร์ 
อักษรตัวที่สองและสาม คือ อักษรย่อของสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ดังต่อไปนี้ 

ชภ   หมายถึง  ชีวเภสัชศาสตร ์
BP      Biopharmacy 
ทภ   หมายถึง  เทคโนโลยีเภสัชกรรม 
PT      Pharmaceutical Technology 
ภค   หมายถึง  เภสัชเคมี  
PC      Pharmaceutical Chemistry 
ภน   หมายถึง  เภสัชกรรมคลินิก  
CP      Clinical Pharmacy  
ภว   หมายถึง  เภสัชเวท  
PG      Pharmacognosy  
ภส   หมายถึง  เภสัชกรรมสังคม 
SP      Social Pharmacy 
สก   หมายถึง  เภสัชศาสตร์ (วิชาบูรณาการ) 
PMD      Pharmacy (Multidisciplinary) 

เลขประจ ารายวิชา มีความหมายดังต่อไปนี้ 

เลขรหัสตัวแรก หมายถึง ชั้นปีที่เปิดสอน 
เลขรหัสตัวกลาง หมายถึง หมวดวิชา ดังต่อไปนี้  

เลข 0, 1 หมายถึง  พ้ืนฐานวิชาชีพ  
เลข 2 หมายถึง  เทคโนโลยีเภสัชกรรม 
เลข 3 หมายถึง  เภสัชเคมี 
เลข 4 หมายถึง   เภสัชเวท 
เลข 5, 6 หมายถึง   เภสัชกรรมคลินิก 
เลข 7 หมายถึง   ชีวเภสชัศาสตร์ 
เลข 8 หมายถึง  เภสัชกรรมสังคม 

เลขรหัสตัวหลัง  หมายถึง ล าดับของรายวิชาในหมวดวิชาของเลขรหัสตัวกลาง 
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3.1.4 แผนการศึกษา 

ชั้นเตรียมความพร้อม 
ที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เมษายน-พฤษภาคม 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต  

 
มศว111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
มศว123 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 1 3(2-2-5) 
มศว141 ชีวิตในโลกดิจิทัล 3(3-0-6) 

 มศว........ .......................................................................... 3(3-0-6) 
 มศว........ ................................................................... ....... 3(3-0-6) 
 มศว........ ................................................................... ....... 2(2-0-4) 
 มศว........ .......................................................................... 1(0-2-1) 
ภภค131 เคมีอินทรีย์พื้นฐานส าหรับวิชาชีพเภสัชกรรม 2(2-0-4) 
ภชภ 171 ชีวเคมี 2(2-0-4) 

รวม 22 หน่วยกิต 
 

 
ชั้นเตรียมความพร้อม 

ที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มิถุนายน-สิงหาคม 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ และหมวดวิชาเลือกเสรี 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต  

 
ภสก103 ความรู้พ้ืนฐานทางเภสัชศาสตร์ 4(3-3-6) 
มศว124 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 2 3(2-2-5) 

 มศว........ .......................................................................... 3(3-0-6) 
 มศว........ ................................................................... ....... 3(2-2-5) 
 มศว........ ................................................................... ....... 2(2-0-4) 
 มศว........ ................................................................... ....... 1(0-2-1) 

……… วิชาเลือกเสรี 3(3-0-6) 
……… วิชาเลือกเสรี 3(3-0-6) 

รวม 22 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 1 ที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
Code Course title Credits 

B31BPH Being a Pharmacist 5(2-6-7) 
B31ESP Essential Skills for Pharmacists 8(6-4-14) 
B31PRO Professional Competencies 1 1(0-2-0) 

Total 14 credits 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

B31DYS Dyspepsia 7(3-8-10) 
B31BFI Bacterial and Fungal Infections 7(4-6-11) 
B31PRO Professional Competencies 1 1(0-2-0) 

Total 15 credits 
 
 

ปีท่ี 2 ที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
Code Course title Credits 
B32GIL Gastrointestinal and Liver Disorders 5(3-4-8) 
B32AAI Asthma, Allergies and Immune Diseases 5(2-6-7) 
B32CVS Cardiovascular Diseases 5(3-4-8) 
B32PRO Professional Competencies 2 1(0-2-0) 

Total 16 credits 
ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

B32RED Renal and Endocrine Diseases 5(3-4-8) 
B32SHP Sexual Health and Pregnancy 5(3-4-8) 
B32PAI Pain 5(2-6-7) 
B32PRO Professional Competencies 2 1(0-2-0) 

Total 16 credits 
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ปีท่ี 3 ที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 
Code Course title Credits 
B33VPI Viral and Parasitic Infections 5(2-6-7) 
B33CNS Central Nervous System Disorders 5(3-4-8) 
B33CAN Cancers 5(2-6-7) 
B33PRO Professional Competencies 3 1(0-2-0) 

Total 16 credits 
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

 Option 1  
B33RPJ Research Project 6(0-18-6) 
B33PRO Professional Competencies 3 1(0-2-0) 

Total 7 credits 
 Option 2  

B33RPE Research Project (External) 9(0-27-9) 
B33PRO Professional Competencies 3 1(0-2-0) 

Total 10 credits 
 

 

ปีท่ี 3 ที่มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ กรกฎาคม-สิงหาคม 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ภภค231 ความรู้พื้นฐานการควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร 2(2-0-4) 
ภภว241 เภสัชเวท 3(3-0-6) 
ภภว242 ปฏิบัติการเภสัชเวท 1(0-3-0) 

รวม 6 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 4 ที่มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที ่1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ภภค331 การควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร 1 3(2-3-4) 
ภภว341 เภสัชเวทในงานเภสัชกรรม 1 2(1-2-3) 
ภภส381 หลักการจัดการเภสัชกรรม  3(3-0-6) 
ภทภ423 เทคโนโลยีและการเตรียมผลิตภัณฑ์ยา 4(1-6-5) 
ภภน453 เภสัชกรรมชุมชน 1  2(2-0-4) 
ภภน454 ปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน 1 1(0-3-0) 
ภภน464 เภสัชกรรมปฏิบัติทางคลินิก 4(2-4-6) 
ภภส481 การบริหารองค์กรเภสัชกรรม 3(3-0-6) 

รวม 22 หน่วยกิต 
ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ภภส282 กฎหมายและจริยธรรมทางเภสัชกรรม 2(2-0-4) 
ภภค332 การควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร 2 3(2-3-4) 
ภภว342 เภสัชเวทในงานเภสัชกรรม 2 2(1-2-3) 
ภภส382 เภสัชสาธารณสุข 3(3-0-6) 
ภภน455 เภสัชกรรมชุมชน 2 2(2-0-4) 
ภภน456 ปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน 2 1(0-3-0) 
ภภน465 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 4(0-8-8) 
ภภส482 การคุ้มครองผู้บริโภคด้านยาและสุขภาพ 2(2-0-4) 
ภภส483 บทน าสู่ระบาดวิทยาและเศรษฐศาสตร์ทางยา 2(2-0-4) 

รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 5 ที่มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 

ปีท่ี 5 ภาคการศึกษาที ่1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ภภน551 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 7 4(0-16-4) 
ภภน553 เภสัชบ าบัด 3 3(3-0-6) 
ภภน562 การบริหารงานวิจัยทางคลินิก 2(2-0-4) 
ภภน556 การตรวจติดตามระดับยาเพ่ือการรักษา 2(2-0-4) 
ภภน557 ระบบประกันคุณภาพสถานพยาบาล 1(1-0-2) 
ภสก501 ฝึกงานวิชาชีพ 6(0-24-6) 

รวม  18 หน่วยกิต 
ปีท่ี 5 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ภภน554 เภสัชบ าบัด 4 3(3-0-6) 
ภภน559 สัมมนาทางเภสัชกรรมปฏิบัติ 1(0-2-1) 
ภภน552 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 8:  

การบริบาลทางเภสัชกรรมชุมชน 1 
4(0-16-4) 

รวม 8 หน่วยกิต 
 

ปีที่ 6 ที่มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 

ปีท่ี 6 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ภภน651 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 9:  

การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยไปกลับ 1 
4(0-16-4) 

ภภน652 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 10:  
การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยเฉียบพลัน 1 

4(0-16-4) 

ภภน653 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 11:  
ระบบการจัดการด้านยา 

4(0-16-4) 

รวม 12 หน่วยกิต 
ปีท่ี 6 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ภภนxxx การฝึกปฏิบัติงานเลือก 4(0-16-4) 
ภภนxxx การฝึกปฏิบัติงานเลือก 4(0-16-4) 

รวม 8 หน่วยกิต 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา  

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

1. กลุ่มวิชาภาษา 

มศว111  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                                         3(3-0-6) 
SWU111  Thai for Communication 

ศึกษาองค์ประกอบของการสื่อสาร ทั้งการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน การ 
สังเคราะห์ความคิด และกลวิธีการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ โดยเน้นทักษะ
การเขียนสรุปความ ย่อความ ขยายความ และพรรณนาความ 

 มศว123  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 1   
 3(2-2-5) 
 SWU123 English for International Communication I 

  ศึกษาหลักการใช้ภาษาอังกฤษโดยเน้นการฟังและการพูดส าหรับผู้เรียนที่ใช้
ภาษาอังกฤษในฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ ทั้งค าศัพท์ ส านวน ประโยค ไวยากรณ์ท่ีซับซ้อน และ
การออกเสียง ฝึกปฏิบัติการสนทนาในถานการณ์ต่าง ๆ ผ่านสื่อ และกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 
มศว124  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 2   3(2-2-5) 
SWU124 English for International Communication II    
  ศึกษาหลักการใช้ภาษาอังกฤษโดยเน้นการอ่านและการเขียนส าหรับผู้เรียนที่ใช้
ภาษาอังกฤษในฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ การฝึกเขียนเรียงความในหัวข้อที่หลากหลาย โดยฝึก
ปฏิบัติผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอกห้องเรียน 

 
2. กลุ่มวิชาบูรณาการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 

มศว141  ชีวิตในโลกดิจิทัล               3(3-0-6) 
SWU141 Life in a Digital World 

ศึกษาความส าคัญของกระบวนการสื่อสารและเทคโนโลยีในโลกดิจิทัล ทักษะการ
สืบค้น การประเมินสื่อสารสนเทศ การอ้างอิงข้อมูล จริยธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ภัย
อันตรายในโลกดิจิทัลและแนวทางการป้องกัน การน าเสนอในรูปแบบต่างๆ การจัดการความรู้เพ่ือ
การเรียนรู้ตลอดชีวิตและการรู้เท่าทันสื่อสารสนเทศและเทคโนโลยี 
มศว241  แนวโน้มเทคโนโลยีดิจิทัลและสังคม                                2(1-2-3) 
SWU241  Digital Technology and Society Trends 

ศึกษาวิวัฒนาการและแนวคิดของเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีผลกระทบต่อสังคมในด้าน
วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมือง และสิ่งแวดล้อม ประเมินพฤติกรรมการบริโภคเทคโนโลยีของ
สังคมและสมาชิกรวมทั้งวิเคราะห์แนวโน้มของเทคโนโลยีดิจิทัลในสังคมโลกอนาคต 
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มศว242  คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                                        3(3-0-6) 
SWU242 Mathematics in Daily Life 

ศึกษาวิธีคิดและหลักการคณิตศาสตร์กับความคิดในเชิงตรรกะและเหตุผล 
คณิตศาสตร์ส าหรับผู้บริโภคและการค านวณภาษี คณิตศาสตร์กับความงาม การวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การแปลความหมายการประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน 
มศว243  การจัดการทางการเงินส่วนบุคคล                                  3(3-0-6) 
SWU243  Personal Financial Management 

ศึกษาหลักการวางแผนและการจัดการทางการเงิน เครื่องมือทางการเงินในการ
บริหารสภาพคล่อง ส่วนบุคคล มูลค่าเงินตามเวลา และเทคโนโลยีทางการเงิน การรวบรวมและ
วิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินส่วนบุคคล การวางแผนทางภาษี การวางแผนการออมและประกัน การ
บริหารหนี้และการวางแผนลงทุน 
มศว244 วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี                       3(3-0-6) 
SWU244 Science for Better Life and Environment 

ศึกษาเจตคติและกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ ระบบนิเวศวิทยาและ
ความส าคัญของการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุล วิทยาศาสตร์ประยุกต์ เทคโนโลยี ผลกระทบของความ
เจริญทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีต่อวิถีชีวิต เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการ
ประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์อย่างรู้เท่าทันและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
มศว245 วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสังคม                                2(2-0-4) 
SWU245 Science, Technology and Society 

ศึกษากระบวนทัศน์ และวิธีคิดของนักวิทยาศาสตร์ที่มีบทบาทในเหตุการณ์
ส าคัญของโลก ผลกระทบของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในมิติทางสังคม การสะท้อนคิด
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับบริบทสังคมไทยในปัจจุบัน 
มศว246  วิถีชีวิตเพื่อสุขภาพ                          2(2-0-4)                     
SWU246        Healthy Lifestyle 

ศึกษาองค์ประกอบและความส าคัญของสุขภาพแบบองค์รวม ปัจจัยส าคัญที่มีผล
ต่อสุขภาพ โรควิถีชีวิตกับพฤติกรรมการใช้ชีวิตของมนุษย์ สาเหตุ วิธีป้องกันและการรักษา การ
พัฒนาวิถีชีวิตเชิงสร้างสรรค์และการประยุกต์ใช้นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์ 
มศว247  อาหารเพื่อชีวิต                                                             2(1-2-3) 
SWU247  Food for Life  

ศึกษาความส าคัญของอาหารและโภชนาการส าหรับทุกช่วงวัย อาหารเพ่ือ
สุขภาพ สมุนไพร ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร อันตรายจากอาหารและมาตรฐานความปลอดภัย 
หลักการเลือกซื้อและการเก็บรักษาอาหาร การเลือกบริโภคด้วยปัญญา และการฝึกประกอบ
อาหารอย่างง่ายจากวัตถุดิบที่ปลอดภัยและมีคุณค่า 
มศว248  พลังงานทางเลือก                                                           2(2-0-4) 
SWU248 Alternative Energy 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ กระบวนการ บทบาทและผลกระทบของการใช้
พลังงานหลักและพลังงานทดแทน ปรากฏการณ์โลกร้อน การอนุรักษ์พลังงานอย่างมีส่วนร่วม การ
ใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การจัดการพลังงานชุมชน ขยะชุมชน 
และวัสดุเหลือใช้ด้วยภูมิปัญญาและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
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มศว341        ธุรกิจในโลกดิจิทัล                                                          2(1-2-3) 
SWU341 Business in a Digital World 

ศึกษาแนวคิดและหลักการท าธุรกิจในโลกดิจิทัล แนวปฏิบัติ หลักจริยธรรมและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง นวัตกรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในปัจจุบันและแนวโน้ม
ในอนาคต 

3. กลุ่มวิชาบูรณาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มศว151  การศึกษาทั่วไปเพื่อพัฒนามนุษย์                                 3(3-0-6) 
SWU151  General Education for Human Development 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ และคุณค่าของวิชาศึกษาทั่วไป ประวัติและ
ปรัชญาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป้าหมายที่แท้จริงของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
ความส าคัญและแนวทางการพัฒนาพฤติกรรม จิตใจ และปัญญา การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ การ
สื่อสาร การคิดวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการแก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ 
มศว161 มนุษย์ในสังคมแห่งการเรียนรู้                                      2(2-0-4) 
SWU161 Human in Learning Society 

ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสังคม ทั้ งสังคมไทยและสังคมโลก 
ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงทางสังคมต่อการด าเนินชีวิตและสิ่งแวดล้อม ความส าคัญของการ
แสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่องและการด าเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมในสังคมแห่งการเรียนรู้ 
มศว251  ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์                                           2(1-2-3) 
SWU251 Music and Human Spirit 

ศึกษาวิเคราะห์จิตวิญญาณ อารมณ์ และพฤติกรรมของมนุษย์ โดยใช้ดนตรีเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้คุณค่าของตนเองและบริบทของสังคม รวมทั้งฝึกประยุกต์และถ่ายทอด
ศิลปกรรมแบบบูรณาการสู่สาธารณชน 
มศว252  สุนทรียศาสตร์เพื่อชีวิต                                                   3(3-0-6) 
SWU252  Aesthetics for Life 

ศึกษาแนวคิดทางด้านสุนทรียศาสตร์ สุนทรียศาสตร์ในเชิงบูรณาการทั้งที่
เกี่ยวข้องกับธรรมชาติ ศิลปะ  การแสดง ดนตรี วรรณกรรม สุนทรียะที่ผสานสัมพันธ์กับบริบท
สังคม วัฒนธรรม และธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
มศว253  สุนทรียสนทนา                                                              2(1-2-3) 
SWU253  Dialogue 

ศึกษาฐานคิด ทฤษฎี กลวิธี แนวทางปฏิบัติของสุนทรียสนทนา ระดับของการ
สื่อสาร การประยุกต์ใช้สุนทรียสนทนาในการด าเนินชีวิต โดยการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ การ
ถ่ายทอดความคิดและความรู้สึกร่วมกันผ่านศิลปะการฟังอย่างลึกซึ้ง การเรียนรู้ด้วยใจอย่ าง
ใคร่ครวญ และการฝึกปฏิบัติสุนทรียสนทนาในสถานการณ์ท่ีหลากหลาย 
มศว254  ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์                                             2(1-2-3) 
SWU254  Art and Creativity 

ศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับพลังความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการที่ก่อให้เกิดความ
งามและสุนทรียะในงานศิลปะนานาประเภทในบริบทวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
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มศว255 ธรรมนูญชีวิต                                                               2(1-2-3) 
SWU255  Constitution for Living 

ศึกษาหลักธรรมนูญชีวิต วินัยชีวิต กฎการสร้างทุนชีวิต การน าชีวิตไปสู่เป้าหมาย
ที่ดีงาม หลักการปฏิบัติตนในฐานะสมาชิกที่ดีของชุมชน และหลักการพัฒนาชีวิต โดยการ
วิเคราะห์และสร้างแนวทางการพัฒนาตนเองพร้อมฝึกปฏิบัติ 
มศว256  การอ่านเพื่อชีวิต                                                           2(2-0-4) 
SWU256  Reading for Life 

ศึกษาหลักการอ่านจับใจความ วิเคราะห์ ตีความ วิจารณ์และประเมินค่างาน
เขียน โดยการอ่านจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
มศว257  วรรณกรรมและพลังทางปัญญา                                      2(2-0-4) 
SWU257  Literature for Intellectual Powers 

ศึกษาแนวคิด คุณค่า และสุนทรียะจากวรรณกรรมไทยหลากรูปแบบทั้งในอดีต
และร่วมสมัยการวิเคราะห์วรรณกรรมท่ีก่อให้เกิดพลังทางปัญญาและยกระดับจิตใจ 
มศว258  ศิลปะการพูดและการน าเสนอ                                        2(2-0-4) 
SWU258  Arts of Speaking and Presentation 

ศึกษาองค์ประกอบ ความหมาย ความส าคัญ ประเภทและกลวิธีการพูด การ
เตรียมภาษาและเนื้อหา การเรียบเรียงความคิด การร่างบทพูด การพัฒนาวัจนภาษาและอวัจน
ภาษากับการพูดประเภทต่างๆ 
มศว261  พลเมืองวิวัฒน์                                                              3(3-0-6) 
SWU261  Active Citizens 

ศึกษาประวัติความเป็นมาและวัฒนธรรมทางการเมืองการปกครองของไทย 
กระบวนทัศน์เกี่ยวกับพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย กฎหมาย ระบบภาษี หน้าที่พลเมืองตาม
รัฐธรรมนูญ ความส าคัญของการยึดหลักสันติวิธีในการด าเนินชีวิต การมีจิตส านึกสาธารณะและ
การมีส่วนร่วมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม รวมทั้งแนวทางการปรับตัวในฐานะพลเมืองอาเซียนและ
พลเมืองโลก 
มศว262  ประวัติศาสตร์และพลังขับเคลื่อนสังคม                                  2(2-0-4) 
SWU262  History and Effects on Society 

ศึกษาค้นคว้าข้อมูลและเหตุการณ์ส าคัญทางประวัติศาสตร์ที่เป็นพลังขับเคลื่อน
สังคมจากอดีตสู่ปัจจุบัน วิเคราะห์กระบวนการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และ
แนวโน้มการก่อรูปทางสังคมในบริบทของโลกาภิวัตน์ 
มศว263  มนุษย์กับสันติภาพ                                                          2(2-0-4) 
SWU263          Human and Peace 

ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับสันติภาพ หลักสันติธรรมจากศาสนา ปรัชญา 
ความเชื่อ วัฒนธรรม และการจัดการความขัดแย้งในชีวิตครอบครัว ชุมชน สังคม รวมทั้งแนวคิด
และการปฏิบัติของผู้ที่มีอุดมการณ์เก่ียวกับสันติภาพและสันติสุขของมนุษยชาติ 
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มศว264 มนุษย์ในสังคมพหุวัฒนธรรม                                        2(2-0-4) 
SWU264  Human in Multicultural Society 

ศึกษาความหมายและความส าคัญของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยการวิเคราะห์
ปัจจัยด้านโครงสร้างทางสังคม เชื้อชาติ ศาสนา การศึกษา ที่มีผลต่อความเชื่อและวิถีชีวิตของกลุ่ม
คนในสังคม การเสริมสร้างกระบวนทัศน์และการปรับตัวในสังคมพหุวัฒนธรรม 
มศว265  เศรษฐกิจโลกาภิวัตน์                                                      3(3-0-6) 
SWU265  Economic Globalization 

ศึกษาแนวคิดเศรษฐกิจโลกาภิวัตน์ นโยบายทางเศรษฐกิจของประเทศที่มี
อิทธิพลต่อโลกาภิวัตน์ การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ สถาบันการเงินระหว่างประเทศ วิกฤตเศรษฐกิจ
โลก แนวโน้มในอนาคตและผลกระทบต่อการด ารงชีวิต ตลอดจนแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
มศว266  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                                             2(2-0-4) 
SWU266 Sufficiency Economy 

ศึกษาภูมิหลังและสภาพทั่วไปของสังคมไทย แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เปรียบเทียบกับเศรษฐศาสตร์กระแสหลัก โดยการเรียนรู้จากโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
การวิเคราะห์หาแนวทางประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ อันจะน าไปสู่การ
พ่ึงตนเองบนความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืนภายใต้กระแส
โลกาภิวัตน์ 
มศว267  หลักการจัดการสมัยใหม่                                                2(2-0-4) 
SWU267  Principles of Modern Management 

ศึกษาแนวคิดและหลักการจัดการ ทฤษฎีการจัดการสมัยใหม่ แนวคิด เกี่ยวกับ
การจัดการองค์กร การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนาองค์กร แนวโน้มการจัดการสมัยใหม่
และการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 
มศว268  การศึกษาทางสังคมด้วยกระบวนการวิจัย                      2(1-2-3) 
SWU268 Social Study by Research 

ศึกษาข้อมูลและเหตุการณ์ที่มีผลกระทบส าคัญต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม
ปัจจุบันโดยการเรียนรู้แบบวิจัยเป็นฐาน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจอย่างลึกซึ้งและสามารถเชื่อมโยง
ข้อมูลจากการวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์ในการพัฒนาตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม 
มศว351  การพัฒนาบุคลิกภาพ                                                      3(2-2-5) 
SWU351        Personality Development 

ศึกษาความหมายและความส าคัญของการพัฒนาบุคลิกภาพ ความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล การวิเคราะห์และประเมินบุคลิกภาพภายในและภายนอกของตนเอง การพัฒนา
เจตคติที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน มารยาทพ้ืนฐานทางสังคม ทักษะสื่อสารและการสร้างสัมพันธภาพที่
ดีงามกับผู้อ่ืน 
มศว352 ปรัชญาและกระบวนการคิด                                               3(3-0-6) 
SWU352  Philosophy and Thinking Process 

ศึกษาแนวคิดและปรัชญาทั้งกระแสตะวันออกและตะวันตกในเชิงบูรณาการ 
พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ปรัชญาที่เป็นกระบวนการคิดที่สัมพันธ์กับชีวิต สังคม 
ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม บนพื้นฐานความมีเหตุผล อุดมการณ์ และคุณธรรมจริยธรรม 
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มศว353  การคิดอย่างมีเหตุผลและจริยธรรม                                3(3-0-6) 
SWU353  Logical Thinking and Ethics 

ศึกษากระบวนการคิดอย่างมีเหตุผลบนพ้ืนฐานความรู้ คุณธรรม จริยธรรม 
เรียนรู้ความส าคัญของวิธีคิดอย่างมีเหตุผลจากตัวแบบทางสังคม และฝึกพัฒนาตนเองให้เป็นผู้ใฝ่รู้
ความจริง คิดอย่างมีเหตุผล มีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงชีวิตอย่างมีความสุขท่ามกลางพลวัตทาง
สังคมและสิ่งแวดล้อม 
มศว354  ความคิดสร้างสรรค์กับนวัตกรรม                                   3(2-2-5) 
SWU354  Creativity and Innovation 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี องค์ประกอบ วิธีการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม กฎหมายลิขสิทธิ์และทรัพย์สินทางปัญญา กรณีศึกษาการพัฒนานวัตกรรมที่ส าคัญของ
โลก การฝึกปฏิบัติพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรมเพ่ือชุมชนและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้ง
น าเสนอผลงานต่อสาธารณชน 
มศว355 พุทธธรรม                                                                  3(3-0-6) 
SWU355  Buddhism 

ศึกษาภูมิปัญญาและกระบวนการคิดจากพุทธธรรมที่เกี่ยวข้องกับการด ารงชีวิต 
การพัฒนคุณภาพชีวิตบนฐานพุทธธรรม ทั้งในเชิงวิทยาศาสตร์ ปรัชญา และศาสนา การวิเคราะห์
และพัฒนาแนวทางการด าเนินชีวิตที่มีศีลธรรมและสันติสุข 
มศว356  จิตวิทยาสังคมในการด าเนินชีวิต                                   2(2-0-4) 
SWU356  Social Psychology for Living 

ศึกษาโครงสร้างและพฤติกรรมทางสังคมพ้ืนฐานทางชีววิทยาที่เก่ียวข้องกับ 
พฤติกรรมมนุษย์ ตัวแปรทางสังคมที่ท าให้เกิดพฤติกรรมและสภาวะทางจิต การวิเคราะห์
พฤติกรรมของบุคคลและกลุ่มจากปรากฏการณ์ทางสังคม การหาแนวทางแก้ไขปัญหาความ
ขัดแย้ง การส่งเสริมพฤติกรรมเอ้ือสังคมและการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข 
มศว357 สุขภาพจิตและการปรับตัวในสังคม                                2(2-0-4) 
SWU357     Mental Health and Social Adaptability 

ศึกษาแนวคิดและกระบวนการเสริมสร้างสุขภาพจิต การปรับตัวในสังคม การ
วิเคราะห์สาเหตุและการป้องกันสุขภาพจิตเสื่อมโทรม รวมทั้งการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
มศว358  กิจกรรมสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาชีวิตและสังคม                 2(1-2-3) 
SWU358 Creative Activities for Life and Social Development 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ ทรัพยากร ประเภทและรูปแบบของกิจกรรม 
สร้างสรรค์ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์จากกิจกรรมที่ตนเองสนใจ ค้นคว้าเพ่ิมเติม วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และพัฒนากิจกรรมให้มีคุณค่าต่อการพัฒนาชีวิตและสังคม 
มศว361  มศว เพื่อชุมชน                                                          3(1-4-4) 
SWU361  SWU for Communities 

ศึกษาวิธีการและเครื่องมือศึกษาชุมชน กระบวนการมีส่วนร่วมโดยการบูรณาการ
การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมนิสิต เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจบริบทชุมชนด้านวัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ สังคม รวมทั้งเสริมสร้างสัมพันธภาพที่ดีและเชื่อมโยงไปสู่การพัฒนาชุมชนอย่างมีส่วน
ร่วม 
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มศว362 ภูมิปัญญาท้องถิ่น                                                        2(1-2-3) 
SWU362 Local Wisdom 

ศึกษาค้นคว้าภูมิปัญญาท้องถิ่น ความสัมพันธ์ของภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการ
ด ารงชีวิตและพัฒนาการของชุมชน ตลอดจนผลกระทบของกระแสโลกาภิวัตน์กับการพัฒนาภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น โดยการเรียนรู้ร่วมกับชุมชน เพ่ือหาแนวทางสืบสานและพัฒนาตามบริบทสังคม 
รวมทั้งประยุกต์ให้เป็นประโยชน์ต่อการด ารงชีวิต การพัฒนาชุมชน และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
มศว363  สัมมาชีพชุมชน                                                           2(1-2-3) 
SWU363  Ethical Careers for Community 

ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนที่ผูกพันและเคารพในธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม คุณธรรม และวัฒนธรรมโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เรียนรู้ร่วมกับชุมชน 
เสริมสร้างจิตส านึก ความสามัคคี และความตระหนักในศักดิ์ศรีของชุมชน อันจะท า ให้เกิดแนว
ทางการพัฒนาสัมมาชีพชุมชนที่เข้มแข็งและยั่งยืน 
มศว364  กิจการเพื่อสังคม                                                          2(1-2-3) 
SWU364  Social Enterprise 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ หลักการเป็นผู้ประกอบการและกระบวนการ
บริหารจัดการกิจการเพ่ือสังคม เรียนรู้กิจการเพ่ือสังคมในรูปแบบต่างๆ วิเคราะห์ สังเคราะห์องค์
ความรู้จากกิจการเพ่ือสังคมต้นแบบ และน าเสนอแนวทางสร้างสรรค์กิจการเพ่ือสังคม พร้อมทั้ง
ฝึกปฏิบัติร่วมกับชุมชน 

4. กลุ่มวิชาพลานามัย 

มศว131 ลีลาศ                                                                       1(0-2-1) 
SWU131  Social Dance 

เทคนิคและทักษะเบื้องต้นในการเต้นลีลาศในจังหวะต่างๆ การเสริมสร้าง
สมรรถภาพทางกายและบุคลิกที่เหมาะสมส าหรับการเต้นลีลาศ ตลอดจนมารยาทในการเต้นลีลาศ
เพ่ือสุขภาพ 
มศว132 สมรรถภาพส่วนบุคคล                                                   1(0-2-1) 
SWU132  Personal Fitness 

หลักการพ้ืนฐานของการสร้างและพัฒนาสมรรถภาพทางกายด้านความแข็งแรง 
ความเร็ว ความอดทน และความยืดหยุ่นของกล้ามเนื้อและการท างานของระบบการไหลเวียน
โลหิต 
มศว133  การว่ิงเหยาะเพื่อสุขภาพ                                                 1(0-2-1) 
SWU133 Jogging for Health 

หลักการออกก าลังกายด้วยการวิ่งเหยาะ การวิ่งเหยาะที่มุ่งเน้นความอดทนของ
ระบบการไหลเวียนโลหิตและความยืดหยุ่นของร่างกาย การจัดโปรแกรมการออกก าลังกายด้วย
การวิ่งเหยาะเพ่ือสุขภาพ 
มศว134 โยคะ                                                                       1(0-2-1) 
SWU134  Yoga 

เทคนิคและทักษะเบื้องต้นในการฝึกโยคะ การฝึกระบบการหายใจ ความอ่อนตัว 
และความแข็งแรงของร่างกายเพ่ือสุขภาพ 
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มศว135  ว่ายน้ า                                                                       1(0-2-1) 
SWU135  Swimming 

เทคนิคและทักษะเบื้องต้นของการว่ายน้ า การว่ายน้ าท่าต่างๆ การเสริม สร้าง
สมรรถภาพทางกาย กติกาการแข่งขัน การเก็บรักษาอุปกรณ์ และความปลอดภัยในการว่ายน้ า
เพ่ือสุขภาพ 
มศว136  แบดมินตัน                                                                  1(0-2-1) 
SWU136  Badminton 

ทักษะการยืน การเคลื่อนที่ การจับไม้ การตีลูกหน้ามือและหลังมือ การตบ การ
ส่งลูก การเล่นลูกหน้าตาข่าย กลวิธีการเล่นประเภทเดี่ยวและประเภทคู่ การเก็บรักษาอุปกรณ์
และความปลอดภัยในการเล่นแบดมินตันเพ่ือสุขภาพ 
มศว137  เทนนิส                                                                       1(0-2-1) 
SWU137  Tennis 

เทคนิคและทักษะเบื้องต้นในการเล่นเทนนิส มารยาทในการชมเทนนิส กติกา
การแข่งขัน กลวิธีการเล่นประเภทเดี่ยวและประเภทคู่ การเก็บรักษาอุปกรณ์ และความปลอดภัย
ในการเล่นเทนนิสเพ่ือสุขภาพ 
มศว138  กอล์ฟ                                                                        1(0-2-1) 
SWU138  Golf 

ความเป็นมาของกีฬากอล์ฟ ทักษะการยืน การจับไม้ การเหวี่ยงไม้ กติกาการเล่น
กอล์ฟ การใช้และเก็บรักษาอุปกรณ์ และความปลอดภัยในการเล่นกอล์ฟเพ่ือสุขภาพ 
มศว139  การฝึกโดยการใช้น้ าหนัก                                             1(0-2-1) 
SWU139  Weight Training 

เทคนิคการออกก าลังกายแบบใช้เครื่องมือช่วย หลักการปฏิบัติ การฝึกโดยการใช้
น้ าหนักและการประยุกต์กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของระบบโครงร่างและกล้ามเนื้อ ควบคู่
ไปกับการศึกษาเทคนิคการฝึกโดยการใช้น้ าหนักเพ่ือสุขภาพ 

 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ ศึกษาที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

1. กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  

 ภสก103 ความรู้พื้นฐานทางเภสัชศาสตร์     4(3-3-6) 
PMD103  Basic Pharmaceutical Sciences 

           ความรู้เบื้องต้นทางเภสัชศาสตร์ครอบคลุมพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีเภสัชกรรม 
(pharmaceutical technology) ชีวเภสชัศาสตร์ (biopharmacy) และเภสัชเคมี 
(pharmaceutical chemistry) ซึ่งรวมถึงจุลชีววิทยาของแบคทีเรีย ไวรัส เชื้อรา ปรสิตและการ
ติดเชื้อที่ส าคัญ ภูมิคุ้มกันวิทยาและผลต่อการเกิดโรคในมนุษย์ กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของ
ระบบประสาทส่วนกลางและอัตโนมัติ ระบบทางเดินอาหาร ระบบหายใจ ระบบหัวใจและหลอด
เลือด ระบบทางเดินปัสสาวะ ระบบสืบพันธุ์และระบบต่อมไร้ท่อ เภสัชวิทยาซึ่งประกอบด้วยเภสัช
จลนศาสตร์และเภสัชพลศาสตร์ที่ใช้อธิบายกลไกการออกฤทธิ์ของยา ประสิทธิผล อาการไม่พึง
ประสงค์  อันตรกริยาของยาและความเป็นพิษ เทคโนโลยีเภสัชกรรม     มีการอธิบายหลักการ
การเตรียมยาพ้ืนฐาน รูปแบบยา การค านวณทางเภสัชศาสตร์ ใบสั่งยาและนัยยะในทางปฏิบัติ 
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 ภภค131  เคมีอินทรีย์พ้ืนฐานส าหรับวิชาชีพเภสัชกรรม   2(2-0-4) 

 PPC131  Basic Organic Chemistry for Pharmacy     
          โครงสร้างของสารประกอบไฮโดรคาร์บอน การเกิดพันธะเคมี หมู่ฟังก์ชันนัล  

สเตอริโอไอโซเมอร์ ปฏิกิริยาเคมี แรงกระท าระหว่างโมเลกุลและภายในโมเลกุล สมบัติทางเคมี
กายภาพ และการประยุกต์เคมีอินทรีย์ไปใช้ทางยา 

 ภชภ171 ชีวเคมี        2(2-0-4) 
PBP171  Biochemistry       

โครงสร้างพื้นฐาน หน้าที่และกระบวนการเมตาบอลิสมของคาร์โบไฮเดรต ไขมัน 
โปรตีน และกรดนิวคลิอิก กระบวนการสังเคราะห์ดีเอ็นเอ อาร์เอ็นเอ โปรตีนรวมทั้งกระบวนการ
ท างานของเอนไซม์ เพ่ือน าไปใช้อธิบายความผิดปกติทางชีวเคมีที่สัมพันธ์กับโรค กลไกการออก
ฤทธิ์ของยา และการพัฒนายา 

2. กลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพ 

 ภภค231  ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร  2(2-0-4) 
 PPC231  Basic Pharmaceutical and Herbal Quality Control   

           ความรู้พ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร  การวิเคราะห์
ทางเคมี  การค านวณและสถิติพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้อง  การควบคุมคุณภาพตามต ารายา และการ
สืบค้นข้อมูลที่เก่ียวกับการควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร 

ภภว241  เภสัชเวท       3(3-0-6) 
 PPG241  Pharmacognosy       
            การพิสูจน์เอกลักษณ์ของสมุนไพรโดยอาศัยสัณฐาน จุลทรรศนลักษณะและ
พฤกษานุกรมวิธานของสมุนไพร สารส าคัญที่มีในสมุนไพร โครงสร้างทางเคมี วิถีชีวสังเคราะห์ ข้อ
บ่งใช้ วิธีการใช้ประโยชน์ และข้อควรระวังในการใช้สมุนไพร เน้นตัวอย่างสมุนไพรที่ใช้ในงาน
สาธารณสุขมูลฐานและสมุนไพรในบัญชียาหลักแห่งชาติ 

ภภว242  ปฏิบัติการเภสัชเวท      1(0-3-0) 
 PPG242  Pharmacognosy Laboratory      
   ปฏิบัติการการพิสูจน์เอกลักษณ์ของสมุนไพรโดยอาศัยสัณฐาน จุลทรรศน
ลักษณะและพฤกษานุกรมวิธานของสมุนไพร สารส าคัญที่มีในสมุนไพร โครงสร้างทางเคมี วิถีชีว
สังเคราะห ์ข้อบ่งใช้ วิธีการใช้ประโยชน์ และข้อควรระวังในการใช้สมุนไพร เน้นตัวอย่างสมุนไพรที่
ใช้ในงานสาธารณสุขมูลฐานและสมุนไพรในบัญชียาหลักแห่งชาติ 

ภภส282  กฎหมายและจริยธรรมทางเภสัชกรรม    2(2-0-4) 
PSP282  Pharmacy Laws and Ethics      
                    สิทธิผู้ป่วย หน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพเภสัชกรรม รวมทั้ง
คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของเภสัชกรตามกฎหมายว่าด้วยวิชาชีพเภสัชกรรม และ
หน้าที่ของเภสัชกรตามกฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ โดยเฉพาะยา 
วัตถุที่ออกฤทธิ์ต่อจิตและประสาท และยาเสพติดให้โทษ และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับการ
ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม 
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ภภค331  การควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร 1    3(2-3-4) 
 PPC331  Pharmaceutical and Herbal Quality Control 1   

          หลักการ วิธีการวิเคราะห์ที่ใช้ในการควบคุมคุณภาพทางเคมี โดยอาศัยหลักการ
วิเคราะห์โดยอาศัยปฏิกิริยาทางเคมี  การวิเคราะห์โดยใช้วิธีเชิงแสง การวิเคราะห์ทางไฟฟ้าเคมี 
การควบคุมคุณภาพทางจุลชีววิทยาของยาและสมุนไพร  รวมทั้งการจัดการตัวอย่าง การศึกษา
ความคงสภาพ  และทักษะการค านวนและสถิติพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมคุณภาพยาและ
สมุนไพร 

 ภภค332  การควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร 2    3(2-3-4) 
 PPC332  Pharmaceutical and Herbal Quality Control 2   

         หลักการ แนวคิดในการเลือกใช้เครื่องในการวิเคราะห์โดยอาศัยหลักการของการ
วิเคราะห์โดยแสง  หลักการทางโครมาโทกราฟ และการควบคุมคุณภาพทางเคมีอ่ืน ๆ  การพัฒนา
วิธีวิเคราะห์ทางเคมี  การอ่าน การแปลผล การจัดท าข้อก าหนดส าหรับการคัดเลือกยาและ
สมุนไพร วิธีการขึ้นทะเบียนยา และยาสมุนไพร  และทักษะการค านวนที่เกี่ยวข้องกับการใช้
เครื่องมือในการควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร 
ภภว341  เภสัชเวทในงานเภสัชกรรม 1     2(1-2-3) 
 PPG341  Pharmacognosy in Pharmacy 1      
            การวิจัยและพัฒนายาจากสมุนไพร การสกัดสาร การผลิตยาจากสมุนไพรใน
บัญชียาหลักแห่งชาติ มาตราฐานการผลิตยาสมุนไพรในระดับอุตสาหกรรม และการขึ้นทะเบียน
ยา และผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร 

ภภว342  เภสัชเวทในงานเภสัชกรรม 2     2(1-2-3) 
 PPG342  Pharmacognosy in Pharmacy 2      
            การน าความรู้ทางเภสัชเวท เภสัชกรรมแผนไทย และความปลอดภัยในการใช้
สมุนไพรในรูปแบบผลิตภัณฑ์ต่างๆ ไปใช้ในงานเภสัชกรรมโรงพยาบาล เภสัชกรรมชุมชน และงาน
คุ้มครองผู้บริโภค 

ภภส381  หลักการจัดการเภสัชกรรม     3(3-0-6) 
PSP381  Pharmacy Management      

          หลักการพื้นฐานของการจัดการ การวางแผนกลยุทธ์ การจัดท าแผนงานและ
โครงการ ระบบงาน การจัดการความเสี่ยง การบริหารคุณภาพ การบริหารคุณภาพท่ัวทั้งองค์กร 
(Total Quality Management, TQM), การประเมินตนเองและการระบุโอกาสในการพัฒนา 
(Opportunities for Improvement) การวิเคราะห์และแก้ปัญหา และการท างานเป็นทีม 

 ภภส382  เภสัชสาธารณสุข      3(3-0-6) 
 PSP382  Public Health Pharmacy      
   ระบบสุขภาพของประเทศไทย หลักการสาธารณสุข ปัญหาสาธารณสุข ระบบยา 
หลักการบริหารด้านการสาธารณสุขในประเทศไทย ปัญหาสุขภาพที่พบบ่อยภายในชุมชน วิธีการ
ระบุความเสี่ยง อุบัติการณ์ และความชุกของปัญหาสุขภาพในชุมชน และการจัดล าดับความส าคัญ
ของปัญหาสาธารณสุข รวมทั้งแนวทางในการวางแผนแก้ไขปัญหาสุขภาพเชิงระบบและการส ารวจ
สุขภาพชุมชน         
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ภทภ423  เทคโนโลยีและการเตรียมผลิตภัณฑ์ยา    4(1-6-5) 
PPT423   Pharmaceutical Compounding and Technology   
  หลักการเตรียม การตั้งต ารับและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับยาสารละลาย ยาระบบ
กระจายตัว ยากึ่งแข็ง ยารูปแบบของแข็ง เภสัชภัณฑ์ปราศจากเชื้อ และยาส าหรับผู้ป่วยเฉพาะ
ราย รวมทั้งเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องในการผลิตรูปแบบยาดังกล่าว 

 ภภน453  เภสัชกรรมชุมชน 1      2(2-0-4) 
 PCP453  Community Pharmacy 1             

 กระบวนการเลือกยา การจัดเตรียมยา การเขียนฉลากยา ตรวจสอบความถูก
ต้อง การแนะน าการใช้ยาและยาเทคนิคพิเศษ และผลิตภัณฑ์สุขภาพในผู้ป่วย ที่เน้นการพิจารณา
สภาวะทางคลินิกในโรคหวัด ไอ เจ็บคอ และไข้ การคัดกรองผู้ป่วยกลุ่มเสี่ยงส่งต่อไปยัง
สถานพยาบาล รวมถึงมีแนวคิดการให้บริบาลทางเภสัชกรรมแก่ผู้ป่วยที่รับบริการติดตามดูแล
รักษาที่บ้าน (Home pharmaceutical care) โดยค านึงถึงหลักการเลือกใช้ยาอย่างสมเหตุผล 
และมีแนวทางการปฏิบัติที่สอดคล้องกับจรรยาบรรณและกฎหมายวิชาชีพ 

 ภภน 454  ปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน 1     1(0-3-0) 
 PCP454  Community Pharmacy Laboratory 1             

   ปฏิบัติการจากสถานการณ์จ าลองการเลือกยา การจัดเตรียมยา การเขียนฉลาก
ยา ตรวจสอบความถูกต้อง การแนะน าการใช้ยาและยาเทคนิคพิเศษ และผลิตภัณฑ์สุขภาพใน
ผู้ป่วย ที่เน้นการพิจารณาสภาวะทางคลินิกในโรคหวัด ไอ เจ็บคอ และไข้ การคัดกรองผู้ป่วยกลุ่ม
เสี่ยงส่งต่อไปยังสถานพยาบาล รวมถึงมีแนวคิดการให้บริบาลทางเภสัชกรรมแก่ผู้ป่วยที่รับบริการ
ติดตามดูแลรักษาที่บ้าน (Home pharmaceutical care) โดยค านึงถึงหลักการเลือกใช้ยาอย่าง
สมเหตุผล และอภิปรายกรณีศึกษาท่ีเกี่ยวข้องกับจรรยาบรรณและกฎหมายวิชาชีพ 

 ภภน455  เภสัชกรรมชุมชน 2      2(2-0-4) 
 PCP455  Community Pharmacy 2             

 บุรพวิชา: ภภน 453 
การเลือก การจัดเตรียม ตรวจสอบความถูกต้อง ส่งมอบ การให้ค าปรึกษา และ

ติดตามผลการใช้ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพ ส าหรับโรคที่พบบ่อยในร้านยา และสถานบริการ
สุขภาพปฐมภูมิ โดยประยุกต์ความรู้ทางพยาธิสรีรวิทยา เภสัชวิทยา และศาสตร์ต่าง ๆ ทาง  
เภสัชกรรมมาใช้ในการดูแลสุขภาพผู้รับบริการ โดยค านึงถึงหลักการเลือกใช้ยาอย่า งสมเหตุผล 
จรรยาบรรณและกฎหมายวิชาชีพ 

 ภภน456  ปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน 2     1(0-3-0) 
 PCP456  Community Pharmacy Laboratory 2             

   บุรพวิชา: ภภน 453 
ปฏิบัติการจากสถานการณ์จ าลองเกี่ยวกับการเลือก การจัดเตรียม ตรวจสอบ

ความถูกต้อง ส่งมอบ การให้ค าปรึกษา และติดตามผลการใช้ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพ ส าหรับโรค
ที่พบบ่อยในร้านยา และสถานบริการสุขภาพปฐมภูมิ รวมถึงในผู้ป่วยที่รับบริการติดตามดูแลรักษา
ที่บ้าน (home pharmaceutical care) ซึ่งครอบคลุมเนื้อหา การน าความรู้ด้านชีวเภสัชศาสตร์
และเทคโนโลยีเภสัชกรรมของผลิตภัณฑ์ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพมาบูรณาการเพ่ือเลือกผลิตภัณฑ์
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ที่เหมาะสมกับสภาวะของผู้ป่วย และอภิปรายกรณีศึกษาที่เกี่ยวข้องกับจรรยาบรรณและกฎหมาย
วิชาชีพ 

ภภน464  เภสัชกรรมปฏิบัติทางคลินิก     4(2-4-6)  
PCP464  Clinical Pharmacy Practice 
             การบริบาลทางเภสัชกรรมแก่ผู้ป่วยที่เข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล ร้านยา 
และการเยี่ยมบ้านผู้ป่วย รวบรวมข้อมูลจากผู้ป่วย เวชระเบียนผู้ป่วย แปลผลการตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ ผลตรวจร่างกายและการวินิจฉัยโรคของแพทย์ โดยระบุ แก้ไข/บรรเทา และ
ป้องกันปัญหาที่เกี่ยวกับการใช้ยาในผู้ป่วยแต่ละราย โดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ทางวิทยาศาสตร์ 
และแนวทางการรักษาโรคทางอายุรกรรมในประเทศไทย วิเคราะห์ความคลาดเคลื่อนทางยา  มี
แนวคิดเกี่ยวกับระบบความปลอดภัยด้านยา (medication safety system) การทบทวนและ
ประเมินการใช้ยา และการใช้ยาสมเหตุผล มีทักษะการสืบค้นข้อมูล การประเมินอาการไม่พึง
ประสงค์จากการใช้ยา  

ภภส481  การจัดการองค์กรเภสัชกรรม     3(3-0-6) 
 PSP481  Pharmacy Organization Management    
   โครงสร้างของระบบที่เกี่ยวข้องกับงานเภสัชกรรมในสถานพยาบาลและร้านยา 
ขอบเขตงานเภสัชกรรมและระบบยาในสถานพยาบาลและร้านยา หลักการและกระบวนการด้าน
เภสัชกรรมปฐมภูมิ มาตรฐานงานเภสัชกรรมและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งปัจจัยที่เกี่ยวข้อง 
ปัญหาและปัจจัยที่มีผลกระทบต่อระบบยาของสถานพยาบาลและร้านยา แนวทางในการป้องกัน
และจัดการความเสี่ยงและปัญหาระบบยาในสถานพยาบาลและร้านยา รวมทั้งแนวทางการพัฒนา
คุณภาพงานเภสัชกรรมให้สอดคล้องกับมาตรฐานงานและมาตรฐานวิชาชีพ 

 ภภส482  การคุ้มครองผู้บริโภคด้านยาและสุขภาพ    2(2-0-4) 
 PSP482  Consumer Protection for Drugs and Health   
   แนวคิดพ้ืนฐานของระบบการคุ้มครองผู้บริโภคด้านยาและสุขภาพ หลักการ
เบื้องต้นของการจัดการความเสี่ยงด้านการคุ้มครองผู้บริโภคด้านยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
หลักการสื่อสารกับคนในชุมชน หลักการรณรงค์ในชุมชน และหลักการพัฒนาศักยภาพผู้บริโภค 
ตลอดจนแนวทางในการจัดการ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองผู้บริโภคด้าน
ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพ 

 ภภส483  หลักการทางระบาดวทิยาและเศรษศาสตร์ทางยา   2(2-0-4) 
 PSP483  Principle in Pharmacoepidemiology and  
   Pharmacoeconomics  

แนวคิดพ้ืนฐานทางระบาดวิทยาและเภสัชระบาดวิทยา มาตรวัดทางระบาด
วิทยา การศึกษาทางเภสัชระบาดวิทยา หลักการพ้ืนฐานทางเศรษฐศาสตร์และเภสัชเศรษฐศาสตร์ 
หลักการประเมินทางเภสัชเศรษฐศาสตร์ หลักการวิเคราะห์ต้นทุนและผลได้ทางเภสัช
เศรษฐศาสตร์ การวิเคราะห์ความอ่อนไหว (Sensitivity Analysis) และการประยุกต์หลักการ
เภสัชระบาดวิทยาและเภสัชเศรษฐศาสตร์ในงานเภสัชกรรม 
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3. วิชาการฝึกปฏิบัติงานทางวิชาชีพภาคบังคับ 

ภสก501  ฝึกงานวิชาชีพ             6(0-24-6) 
PMD501 Professional Clerkship      

           การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมทั้งในโรงพยาบาลและร้านยา แห่งละไม่น้อยกว่า 
200 ชั่วโมง มีความเข้าใจโครงสร้างองค์กรดังกล่าว บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ การสัมผัสกับ
การท างานของเภสัชกรในแหล่งฝึก การร่วมฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมตามวิธีปฏิบัติ (work 
instruction) ร่วมกับบุคลากรต่าง ๆ เรียนรู้ระบบประสานงานระหว่างกลุ่มงานและฝ่ายต่าง ๆ ใน
องค์กร การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมตามที่ ได้รับมอบหมาย ส าหรับการเป็นเภสัชกรที่ดี 
(professional socialization) รู้จักการน าหลักการทางทฤษฎีไปประยุกต์ในการท างานจริง และ
เข้าใจบทบาท หน้าที่ของตนเองเมื่อจบการศึกษา และออกไปประกอบวิชาชีพมากขึ้น 

4. กลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพเฉพาะวิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม 

ภภน465  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ    4(0-8-8) 
PCP465  Pharmacy Practice Clerkship     

           การปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรม ณ โรงพยาบาลและร้านยาในบริบทของ
ประเทศไทย ครอบคลุมกิจกรรมที่เป็นองค์ประกอบของงานบริบาลทางเภสัชกรรมด้านหลักคือ 
การดูแลผู้ป่วยไปกลับและผู้ป่วยใน ณ โรงพยาบาล การฝึกปฏิบัติงานดูแลผู้รับบริการในร้านยา 
ภายใต้การควบคุมดูแลของเภสัชกรแหล่งฝึกหรือคณาจารย์ โดยฝึกปฏิบัติการปฏิบัติที่ดีด้านการ
จ่ายยาและการส่งมอบยาให้แก่ผู้ป่วย การให้ค าปรึกษาแนะน าด้านยาแก่ผู้ป่วยเฉพาะราย ติดตาม
ผลการรักษาด้วยยาในด้านประสิทธิผลและความปลอดภัย  เสนอแนะการแก้ไขและป้องกัน
ปัญหาด้านยาแก่ผู้ป่วยและผู้ให้การรักษา การน าเสนอกรณีศึกษาผู้ป่วย และการตอบค าถามด้าน
ยาแก่บุคลากรทางการแพทย์ 

ภภน553  เภสัชบ าบัด 3       3(3-0-6) 
 PCP553  Pharmacotherapy 3      
                      การใช้ยาและแนวทางการรักษาที่เหมาะสมกับภาวะโรคต่าง ๆ ที่มีความซับซ้อน
มากขึ้น โรคทางจิตเวชและประสาทวิทยา โรคในผู้ป่วยเด็ก และสตรีมีครรภ์โดยพิจารณาจาก
หลักฐานเชิงประจักษ์ การค้นหา แก้ไขปัญหาที่เกี่ยวกับการใช้ยา และการให้ค าปรึกษาด้านยา 
โดยศึกษาจากกรณีศึกษา และเน้นการบูรณาการความรู้ทางเภสัชวิทยา เคมีของยา และผลิตภัณฑ์
ยา โดยน ามาใช้ในการเลือกยาที่เหมาะสมที่สุดส าหรับผู้ป่วยแต่ละราย และค านึงถึงการใช้ยาอย่าง
สมเหตุผล             

ภภน554  เภสัชบ าบัด 4       3(3-0-6) 
 PCP554  Pharmacotherapy 4      
                      การใช้ยาและแนวทางการรักษาที่เหมาะสมกับภาวะโรคติดเชื้อ เชื้อดื้อยา การ
ใช้ยากดภูมิคุ้มกัน และการใช้ยาในโรคมะเร็งชนิดต่าง ๆ โดยพิจารณาจากหลักฐานเชิงประจักษ์ 
การค้นหา แก้ไขปัญหาที่เกี่ยวกับการใช้ยา และการให้ค าปรึกษาด้านยา โดยศึกษาจากกรณีศึกษา 
และเน้นการบูรณาการความรู้ทางเภสัชวิทยา เคมีของยา และผลิตภัณฑ์ยา โดยน ามาใช้ในการ
เลือกยาที่เหมาะสมที่สุดส าหรับผู้ป่วยแต่ละราย และค านึงถึงการใช้ยาอย่างสมเหตุผล     
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ภภน556  การตรวจติดตามระดับยาเพื่อการรักษา       2(2-0-4) 
PCP556  Therapeutic Drug Monitoring  

ยาที่มีช่วงการรักษาแคบ รวมทั้งยา digoxin, theophylline, 
aminoglycosides, vancomycin และยากดภูมิคุ้มกัน โดยศึกษาเภสัชจลนศาสตร์ของยาเหล่านี้
ในผู้ป่วยที่มีสภาวะทางพยาธิสรีรวิทยาต่าง ๆ กัน และการปรับขนาดยาให้เหมาะสมกับผู้ป่วยแต่
ละราย ส าหรับผลรักษาและความปลอดภัยสูงสุด ใช้กรณีศึกษาส าหรับส่งเสริมการเรียนรู้แบบ
บูรณาการและประยุกต์ในงานบริบาลทางเภสัชกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ภภน557  ระบบประกันคุณภาพสถานพยาบาล        1(1-0-2) 
PCP557  Healthcare Institutional Quality Assurance  

วิเคราะห์ และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาระบบประกันคุณภาพของโรงพยาบาล
และร้านยาตามเกณฑ์มาตรฐานที่ใช้ในประเทศไทย มาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ 
มาตรฐาน JC I (Joint Commission International) วิธีปฏิบัติทางเภสัชกรรมชุมชน และ
มาตรฐานร้านยาคุณภาพ โดยศึกษาจากกรณีศึกษา 

ภภน559  สัมมนาทางเภสัชกรรมปฏิบัติ     1(0-2-1) 
PCP559  Seminar in Pharmacy Practice        

          การศึกษาด้วยตนเองด้านเภสัชบ าบัดหรือการบริบาลทางเภสัชกรรมที่ทันสมัย 
โดยเน้นความสามารถในการสืบค้นข้อมูล ค้นหาความรู้จากแหล่งข้อมูลทางการแพทย์ และการ
ประเมินวรรณกรรมทางคลินิก วิเคราะห์ สรุปน าเสนอข้อมูล และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เน้นการใช้
เหตุผลในการถกแถลงทางวิชาการ 

ภภน562  การบริหารงานวิจัยทางคลินิก     2(2-0-4) 
PCP562  Clinical Research Management        

          การวิจัยทางคลินิกโดยเฉพาะการวิจัยเชิงทดลองทางคลินิก (clinical trials) และ
การบริหารงานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งความรู้นี้เป็นพ้ืนฐานส าคัญของประสานงานหรือผู้ติดตามงานวิจัย
ทางคลินิกที่อาจปฏิบัติงานในองค์กรที่รับท าวิจัยตามสัญญา ผลลัพธ์ทางสุขภาพในด้านต่างๆ และ
เครื่องมือรายงานผลลัพธ์โดยผู้ป่วยเอง แนวทางการวิจัยที่ดีทางคลินิก (good clinical practice, 
GCP) การวางแผนและจัดการงานวิจัยทางคลินิกในแง่ของบุคลากร งบประมาณ เวชภัณฑ์และ
วัสดุต่างๆ การสื่อสารการวิจัยกับบุคลากรทางการแพทย์ต่างๆ นอกจากนี้นิสิตจะได้เรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นหลัก (problem-based learning) ในประเด็นต่างๆ ของการบริหารงานวิจัยทางคลินิก 

5. กลุ่มวิชาบังคับการฝึกปฏิบัติงานทางวิชาชีพวิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม 

ภภน551  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 7           4(0-16-4) 
PCP551  Pharmacy Practice Clerkship 7        

การปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรมร่วมกับทีมบุคคลากรสาธารณสุข ณ 
สถานพยาบาลที่เป็นแหล่งฝึก ครอบคลุมกิจกรรมที่เป็นองค์ประกอบของงานบริบาลทางเภสัช
กรรมด้านหลักคือ การดูแลผู้ป่วยไปกลับและผู้ป่วยใน รวมทั้งกิจกรรมเยี่ยมบ้านผู้ป่วย และการ
ดูแลผู้ป่วยในร้านยา ภายใต้การควบคุมดูแลของเภสัชกรแหล่งฝึกหรือคณาจารย์ โดยฝึกปฏิบัติ 
การปฏิบัติที่ดีด้านการจ่ายยาและการส่งมอบยาให้แก่ผู้ป่วย การให้ค าปรึกษาแนะน าด้านยาแก่
ผู้ป่วยเฉพาะราย ติดตามผลการรักษาด้วยยาในด้านประสิทธิผลและความปลอดภัย  เสนอแนะ
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การแก้ไขและป้องกันปัญหาด้านยาแก่ผู้ป่วยและผู้ให้การรักษา การน าเสนอกรณีศึกษาผู้ป่วย การ
ประเมินวรรณกรรมทางคลินิก และการตอบค าถามด้านยาแก่บุคลากรทางการแพทย์  

ภภน552  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 8:               4(0-16-4) 
การบริบาลทางเภสัชกรรมชุมชน 1  

PCP552  Pharmacy Practice Clerkship 8:  
Community Pharmaceutical Care 1 
การฝึกปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรมด้านการดูแลสุขภาพและการป้องกันโรค 

ในชุมชนแก่ประชาชนทั่วไปที่มารับบริการที่ร้านยา โดยมีการค้นหาปัญหาทางด้านการใช้ยาและ
เสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาด้านการใช้ยาในผู้ป่วยแต่ละราย และมีการประยุกต์หลักการและ
เหตุผลทางเภสัชบ าบัดในการดูแลด้านยาแก่ผู้ป่วยแต่ละราย นอกจากนี้มีการให้ความรู้แก่
ประชาชนทั่วไปโดยใช้สื่อที่ทันสมัยและเหมาะสม ให้ความรู้แก่บุคลากรสาธารณสุขในองค์กร การ
น าเสนอกรณีศึกษาผู้ป่วย การประเมินวรรณกรรมทางคลินิก และการตอบค าถามด้านยาแก่
ผู้รับบริการในร้านยา 

ภภน651  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 9:               4(0-16-4) 
    การบริบาลทางเภสัชกรรมในผูป้่วยไปกลับ 1  

PCP651  Pharmacy Practice Clerkship 9:  
Ambulatory Pharmaceutical Care 1 

         การฝึกปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรม เพ่ิมความสามารถเฉพาะในการดูแลการ
ใช้ยาแก่ผู้ป่วยไปกลับ การให้ค าปรึกษาด้านการใช้ยาในผู้ป่วยเรื้อรัง การใช้ยาที่มีช่วงการรักษา
แคบ การใช้ยาที่มีเทคนิคพิเศษ  โดยประยุกต์หลักการ เหตุผลทางเภสัชบ าบัด และหลักฐานเชิง
ประจักษ์จากการประเมินวรรณกรรมทางคลินิก แก้ไขปัญหาการใช้ยาในทางอายุรกรรม ฝึกการ
ท างานร่วมกับบุคลากรทางการแพทย์อ่ืนๆ 

ภภน652  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 10:               4(0-16-4) 
   การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยเฉียบพลัน 1   

PCP652  Pharmacy Practice Clerkship 10:  
Acute Pharmaceutical Care 1 

         การฝึกปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรม เพ่ิมความสามารถเฉพาะในการดูแลการ
ใช้ยาในผู้ป่วยอายุรกรรมที่เข้าพักรักษาตัวในโรงพยาบาล โดยประยุกต์หลักการ เหตุผล และ
หลักฐานเชิงประจักษ์จากการประเมินวรรณกรรมทางคลินิก น ามาใช้ในการแก้ไขปัญหาด้านการ
ใช้ยาแก่ผู้ป่วยอายุรกรรม การท างานร่วมกับแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์อ่ืนๆ 

ภภน653  การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 11:               4(0-16-4) 
       ระบบการจัดการด้านยา    

PCP653  Pharmacy Practice Clerkship 11:   
Medication Management System                                          

         ค้นหาความเสี่ยงในระบบการจัดการด้านยา (medication management 
system) โดยเน้นที่ระบบความปลอดภัยด้านยา (medication safety system) วิเคราะห์สาเหตุ
ที่แท้จริง  และเสนอแนวทางปรับปรุงระบบ โดยท างานร่วมกับแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์
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อ่ืนๆ และประยุกต์เครื่องมือต่างๆ ในการพัฒนาคุณภาพ รวมทั้งการจัดการองค์กร และพัฒนา
คุณภาพด้านความปลอดภัยด้านยาแก่ผู้ป่วยและบุคลากรทางการแพทย์ (2P safety: Patient 
safety and Personel safety) 

6. กลุ่มวิชาเลือกการฝึกปฏิบัติงานทางวิชาชีพวิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม 

ภภน654  การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมชุมชน 2          4(0-16-4) 
PCP654 Clerkship: Community Pharmaceutical Care 2     

เลือกยา หรือผลิตภัณฑ์สุขภาพที่เหมาะสมกับผู้รับบริการแต่ละราย บริบทของ
ร้านยา และชุมชน รวมทั้งปฏิบัติงานวิชาชีพโดยค านึงถึงจรรยาบรรณวิชาชีพ และกฎหมายยา 
ประเมินอาการไม่พึงประสงค์จากการใช้ยาหรือผลิตภัณฑ์สุขภาพ และให้ค าปรึกษา  

ภภน655  การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมชุมชน 3          4(0-16-4) 
PCP655 Clerkship: Community Pharmaceutical Care 3     

เลือกยา หรือผลิตภัณฑ์สุขภาพที่เหมาะสมกับผู้รับบริการแต่ละราย การส่งต่อ
ผู้ป่วยไปโรงพยาบาล การให้ค าปรึกษาด้านยาแก่ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง หรือผู้สูงอายุ และปฏิบัติงาน
วิชาชีพโดยค านึงถึงจรรยาบรรณวิชาชีพ และกฎหมายยา การบริหารจัดการร้านยา  

ภภน656 การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยไปกลับ 2    4(0-16-4) 
PCP656 Clerkship: Ambulatory Pharmaceutical Care 2 

การให้ค าปรึกษาด้านการใช้ยาใน Anticoagulant clinic, DM clinic และ CVD 
clinic  และการประเมินวรรณกรรมทางคลินิก น ามาใช้ในการแก้ไขปัญหาการใช้ยาในทาง     
อายุรกรรมแก่ผู้ป่วยแต่ละราย การท างานร่วมกับบุคลากรทางการแพทย์อ่ืนๆ 

ภภน657 การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยไปกลับ 3    4(0-16-4) 
PCP657 Clerkship: Ambulatory Pharmaceutical Care 3 

การให้ค าปรึกษาด้านการใช้ยาใน CKD clinic หรือ HIV clinic  และการประเมิน
วรรณกรรมทางคลินิก น ามาใช้ในการแก้ไขปัญหาการใช้ยาในทางอายุรกรรมแก่ผู้ป่วยแต่ละราย 
การท างานร่วมกับบุคลากรทางการแพทย์อ่ืนๆ หรือแก้ไขปัญหาเชิงระบบยาในห้องจ่ายยาผู้ป่วย
นอก  

ภภน658 การฝึกปฏิบัติงาน:การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยเฉียบพลัน 2 4(0-16-4) 
PCP658 Clerkship: Acute Pharmaceutical Care 2 

การบริบาลทางเภสัชกรรมแก่ผู้ป่วยอายุรกรรมโรคเรื้อรังที่เข้าพักรักษาตัวใน
โรงพยาบาล โดยท างานร่วมกับแพทย์และพยาบาล น ามาใช้ในการแก้ไขปัญหาด้านการใช้ยาแก่
ผู้ป่วย ทบทวนวรรณกรรมส าหรับแก้ไขปัญหาในผู้ป่วย 

 ภภน659 การฝึกปฏิบัติงาน:การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยเฉียบพลัน 3 4(0-16-4) 
PCP659 Clerkship: Acute Pharmaceutical Care 3 

การบริบาลทางเภสัชกรรมแก่ผู้ป่วยสูงอายุที่รับการรักษาตัวในโรงพยาบาล โดย
ท างานร่วมกับแพทย์และพยาบาล น ามาใช้ในการแก้ไขปัญหาด้านการใช้ยาแก่ผู้ป่วย หรือแก้ไข
ปัญหาเชิงระบบยาบนหอผู้ป่วย ทบทวนวรรณกรรมส าหรับแก้ไขปัญหาในผู้ป่วย 
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ภภน660 การฝึกปฏิบัติงาน: การบริบาลทางเภสัชกรรมปฐมภูมิ          4(0-16-4) 
PCP660 Clerkship: Primary Pharmaceutical Care 

การฝึกปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรมเพ่ือให้เกิดความช านาญในการดูแล
สุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชนและประชาชนทั่วไป ค้นหาปัญหาทางด้านการใช้ยา และ
เสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาด้านการใช้ยาในผู้ป่วยเรื้อรังในชุมชน การท างานร่วมกับแพทย์และ
บุคลากรทางการแพทย์อ่ืนๆ  

ภภน663 การฝึกปฏิบัติงาน: การติดตามอาการไม่พึงประสงค์          4(0-16-4) 
และ/หรือเภสัชสนเทศ 

PCP663 Clerkship: Adverse Drug Reaction Monitoring  
and/or Drug Information 
การฝึกปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วย โดยเน้นทักษะการติดตาม

อาการไม่พึงประสงค์ของการใช้ยาหรือผลิตภัณฑ์สุขภาพ รวมทั้งอาจมีการให้บริการเภสัชสนเทศที่
ถูกต้อง  โดยประยุกต์ความรู้ทางเภสัชวิทยา เภสัชกรรม เภสัชบ าบัด พิษวิทยา และอ่ืนๆ โดยด้าน
การติดตามอาการไม่พึงประสงค์มีการสัมภาษณ์ผู้ป่วย วิเคราะห์สาเหตุการเกิดโดยใช้แบบประเมิน
อาการไม่พึงประสงค์ Naranjo Algorithm เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา และรายงานอาการไม่
พึงประสงค์ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ด้านเภสัชสนเทศมีการวิเคราะห์ค าถาม สืบค้นและประเมิน
เอกสารที่เกี่ยวข้อง สังเคราะห์และสรุปเป็นค าตอบ ฝึกการน าเสนอและถกแถลงข้อมูลทางวิชาการ 
อีกท้ังการเผยแพร่ข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ ฝึกเขียนจดหมายข่าว รวมทั้งน าเสนอทางวิชาการ  

ภสก616 การฝึกปฏิบัติงาน: การประสานงานการวิจัยทางคลินิก 1         4(0-16-4) 
PMD616 Clerkship: Clinical Research Associate 1    

การฝึกปฏิบัติภาพรวมเบื้องต้นด้านการประสานงานการทดลองทางคลินิก 
ประยุกต์ทฤษฎีเกี่ยวกับการวิจัย ชีวสถิติ การบริหารจัดการ การสื่อสาร ตลอดจนการจัดการข้อมูล 
การสืบค้น คัดเลือก การวิเคราะห์ การประเมินคุณค่าและการจัดกระท าข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
การออกแบบและควบคุมคุณภาพงานวิจัยทางคลินิก การปฏิบัติตามข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องกับการ
วิจัยให้ เป็นไปตามการปฏิบัติการวิจัยทางคลินิกที่ดี  (Good Clinical Practice: GCP) ตาม
แนวทางของ ICH (International Conference on Harmonization) รวมทั้งกฎระเบียบและ
ข้อก าหนดต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องของประเทศไทย และสามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับการประสานงาน 
การติดตามและการก ากับดูแลการวิจัยทางคลินิกได้ 

ภสก617 การฝึกปฏิบัติงาน: การประสานงานการวิจัยทางคลินิก 2         4(0-16-4) 
PMD617 Clerkship: Clinical Research Associate 2    

การฝึกปฏิบัติทักษะเฉพาะด้านการประสานงานการทดลองทางคลินิก ประยุกต์
ทฤษฎีเกี่ยวกับการวิจัย ชีวสถิติ การบริหารจัดการ การสื่อสาร ตลอดจนการจัดการข้อมูล การ
สืบค้น คัดเลือก การวิเคราะห์ การประเมินคุณค่าและการจัดกระท าข้อมูลอย่างเป็นระบบ การ
ออกแบบและควบคุมคุณภาพงานวิจัยทางคลินิก การปฏิบัติตามข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย
ให้เป็นไปตามการปฏิบัติการวิจัยทางคลินิกที่ดี (Good Clinical Practice: GCP) ตามแนวทางของ 
ICH (International Conference on Harmonization) รวมทั้งกฎระเบียบและข้อก าหนดต่าง ๆ 
ที่เก่ียวข้องของประเทศไทย ตลอดจนการติดตามและการก ากับดูแลการวิจัยทางคลินิก 
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ภภส681 การฝึกปฏิบัติงาน: การตลาดผลิตภัณฑ์ยา 1          4(0-16-4) 
PSP681  Clerkship: Pharmaceutical Marketing 1 

การปฏิบัติงานภาพรวมเบื้องต้นด้านเภสัชกรรมการตลาดในอุตสาหกรรม
เวชภัณฑ์ภายใต้กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับและจรรยาบรรณวิชาชีพ เกี่ยวกับบทบาทของเภสัชกร
การตลาดในระบบยา การสืบค้น รวบรวม และประเมินข้อมูลยาอย่างเป็นระบบ การน าเสนอ
ข่าวสารและข้อมูลยาแก่ผู้ประกอบวิชาชีพทางสาธารณสุขอย่างถูกต้องทั้งในเชิงวิชาการและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ การน าเสนอและสื่อสารข้อมูลยาอย่างเหมาะสม การท าตลาดเวชภัณฑ์ 
เรียนรู้และตระหนักถึงความส าคัญของจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจยา ตลอดจนแนวทางการ
ปฏิบัติที่ดีของเภสัชกรการตลาด  

ภภส682 การฝึกปฏิบัติงาน: การตลาดผลิตภัณฑ์ยา 2          4(0-16-4) 
PSP682  Clerkship: Pharmaceutical Marketing 2 

การฝึกปฏิบัติงานเฉพาะด้านเภสัชกรรมการตลาดในอุตสาหกรรมยาภายใต้
กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับและจรรยาบรรณวิชาชีพ เกี่ยวกับบทบาทของเภสัชกรการตลาดใน
ระบบยา การสืบค้น รวบรวม และประเมินข้อมูลยาอย่างเป็นระบบ การน าเสนอข่าวสารและ
ข้อมูลยาแก่ผู้ประกอบวิชาชีพทางสาธารณสุขอย่างถูกต้องทั้งในเชิงวิชาการและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ การน าเสนอและสื่อสารข้อมูลยาอย่างเหมาะสม การท าตลาดเวชภัณฑ์ เรียนรู้และ
ตระหนักถึงความส าคัญของจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจยา ตลอดจนแนวทางการปฏิบัติที่ดีของ
เภสัชกรการตลาด 

ค. กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพและกลุ่มวิชาบังคับทางวิชาชีพ ศึกษาที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

B31BPH Being a Pharmacist                       5(2-6-7) 
บทบาทและหน้าที่ของเภสัชกร รวมทั้งบทบาทต่อระบบสาธารณสุข การท างาน

เป็นทีมร่วมกับสหสาขาวิชาชีพ ประเมินความต้องการด้านสุขภาพของประชาชน แหล่งก าเนิดของ
การผลิตยา โครงสร้าง การออกแบบ และความหลากหลายของผลิตภัณฑ์ยา หน้าที่ของ
ส่วนประกอบต่างๆ ในผลิตภัณฑ์ยา และการพัฒนายาใหม่ ผลิตภัณฑ์ยาพื้นฐานที่มีจ าหน่ายในร้าน
ยา ประเด็นปัญหาทางจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพเภสัชกรรม 

B31ESP  Essential Skills for Pharmacists                  8(6-4-14) 
ความรู้พ้ืนฐานด้านเคมี ชีวเคมี การเตรียมยา ชีววิทยา เซลล์ชีววิทยา โครงสร้าง

โมเลกุลขนาดใหญ่ กายวิภาคศาสตร์ สรีรวิทยา  เภสัชวิทยา และเภสัชบ าบัด กระบวนการและ
หลักการผลิตยา อุณหพลศาสตร์ การทดสอบความคงตัวของยา ปฏิกิริยาจลนพลศาสตร์ทางเคมี 
ปัจจัยที่มีผลต่อความคงตัว ประสิทธิผล และความปลอดภัยของยา เภสัชจลนศาสตร์ของยา ระดับ
ยาในเลือด และการค านวณทางเภสัชศาสตร์ เน้นการค านวณขนาดยา การสื่อสารสาธารณะและ
ทีมสหสาขาวิชาชีพ หลักฐานเชิงประจักษ์ แหล่งข้อมูลเภสัชสนเทศ การสืบค้นข้อมูลวรรณกรรม 
การอ่านข้อมูลทางวิทยาศาสตร์และทางการแพทย์ การน าเสนอข้อมูล และทักษะการตรวจสอบ
ความถูกต้องของการค านวณขนาดยา 

B31PRO Professional Competencies 1                    2(0-4-0) 
ดูงาน และอภิปรายบทบาทและหน้าที่ของเภสัชกร ความรับผิดชอบต่อผู้ป่วย 

วิชาชีพอ่ืน และสังคม ทักษะการสื่อสาร การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้ตลอดชีวิต การท างาน
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เป็นทีมแบบสหสาขา และการพัฒนาบุคลิกภาพด้านวิชาชีพ การอ่านบทความทางวิชาการ การ
เขียนรายงานผลทางห้องปฏิบัติการ การตั้งค าถามทางวิทยาศาสตร์และการแก้ไขปัญหา  

B31DYS Dyspepsia                            7(3-8-10) 
โครงสร้างและหน้าที่ของระบบทางเดินอาหาร ระบบประสาท และเยื่อบุเซลล์     

จุลชีววิทยาของการติดเชื้อ Helicobacter pylori การท างานของโปรตีนต่อเอนไซม์ ต่อการน าส่ง 
และเป้าหมายการออกฤทธิ์ของยา สาเหตุการเกิดอาการเจ็บหน้าอกและการซักประวัติแยกโรค ยา
ที่ท าให้เกิดแผลในทางเดินอาหาร โรคกรดไหลย้อนและอาการ กลไกการออกฤทธิ์และเภสัช
จลนศาสตร์ของยารักษากลุ่มอาการอาหารไม่ย่อย โรคกรดไหลย้อน และการรักษาโดยไม่ใช่ยา 
การเลือกยาให้เหมาะสมกับโรค การส่งต่อผู้ป่วยไปโรงพยาบาล การจ่ายยาและให้ค าแนะน าในการ
ใช้ยา การใช้ยาในหญิงตั้งครรภ์ คุณสมบัติทางกายภาพและเคมีของยาน้ าและยาแขวนตะกอน 
การออกแบบสูตรต ารับยาผง ยาเม็ดเคลือบออกฤทธิ์ในล าไส้ ยาน้ าและยาแขวนตะกอน การ
วิเคราะห์คุณสมบัติทางเคมีของยาลดกรด 

B31BFI  Bacterial and Fungal Infections               7(4-6-11) 
หลักการทางจุลชีววิทยาและโรคติดเชื้อที่พบได้บ่อย เภสัชวิทยาและเภสัชบ าบัด

ของยาปฏิชีวนะ และยาฆ่าเชื้อรา ฤทธิ์ของยาปฏิชีวนะที่ครอบคลุมเชื้อ การสั่งใช้และการจ่ายยา
ปฏิชีวนะ เภสัชจลนศาสตร์ของยาปฏิชีวนะและยาฆ่าเชื้อรา และอันตรกิริยาระหว่างยา เคมีของ
ยาและต าแหน่งการออกฤทธิ์ของยาปฏิชีวนะและยาฆ่าเชื้อรา คุณสมบัติทางกายภาพและเคมีของ
ยาปฏิชีวนะ และยาฆ่าเชื้อรา และการตั้งต ารับยาน้ าแขวนตะกอนของยาปฏิชีวนะ ประเด็นปัญหา
การติดเชื้อและเชื้อดื้อยาระดับโลก การควบคุมการติดเชื้อ และการก ากับดูแลการใช้ยาปฏิชีวนะ 
บทบาทของเภสัชกรต่อการใช้ยาปฏิชีวนะ  

B32GIL  Gastrointestinal and Liver Disorders           5(3-4-8) 
กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา โครงสร้างและหน้าที่ของตับ การเมแทบอลิซึม

และปัจจัยที่มีผลต่อการดูดซึมของยาและสารอาหาร  อันตรกิริยาระหว่างยา ยาที่ท าให้เกิดพิษต่อ
ตับ พยาธิวิทยาของระบบทางเดินอาหารและตับ บทบาทของเชื้อประจ าถิ่นในระบบทางเดิน
อาหาร เชื้อที่ท าให้เกิดอาการท้องเสีย กลไกการออกฤทธิ์ของยา และโภชนบ าบัดในการรักษาโรค
ระบบทางเดินอาหารและตับ บทบาทของเภสัชกรในการสั่งยาให้แก่ผู้ป่วย และผู้ที่มีความบกพร่อง
ทางด้านการกลืน หรือการดูดซึม คุณสมบัติของยาแต่ละรูปแบบที่มี ผลต่อการดูดซึมยาเข้าสู่
ร่างกาย วิธีที่เหมาะสมและข้อจ ากัดของการน าส่งยาผ่านทางระบบทางเดินอาหาร ยาที่เหมาะสม
ส าหรับน าส่งด้วยระบบนี้ การเตรียมการตั้งต ารับยารูปแบบการตกผลึก คุณสมบัติของยาผงและ
แกรนูล คุณสมบัติ ประเภท การตั้งต ารับและการประเมินคุณภาพของยาเม็ด ยาแคปซูล การ
ปลดปล่อยยาจากยาเม็ด หลักการตั้งต ารับยาออกฤทธิ์นาน และการออกแบบเพื่อเพ่ิมดูดซึมยา 

B32AAI  Asthma, Allergies and Immune Diseases          5(2-6-7) 
สรีรวิทยาของระบบทางเดินหายใจ และระบบภูมิคุ้มกัน การท างานของ

กล้ามเนื้อเรียบ และการตอบสนองต่อการอักเสบ พยาธิวิทยาของโรคหอบหืด โรคปอดอุดกั้น
เรื้อรัง ภูมิแพ้ทางผิวหนัง และโรคทางภูมิคุ้มกัน อายุและเภสัชจลนศาสตร์ รวมถึงการกระจายยา
ในร่างกาย         เภสัชบ าบัดในปัจจุบันและอนาคตของโรคระบบทางเดินหายใจ และสภาวะที่
เกี่ยวข้องกับการอักเสบ ความสัมพันธ์ระหว่างโครงสร้างทางเคมีของยาและการออกฤทธิ์ การ
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แนะน าการใช้ยาพ่น และการให้ค าปรึกษาด้านยา การทบทวนการใช้ยา ประเด็นทางกฎหมายและ
จริยธรรมในการกระจายยา เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข คุณสมบัติของยาแอโรโซล การผลิตยา
ปราศจากเชื้อ และการน าส่งยาทางผิวหนัง  

B32CVS Cardiovascular Diseases            5(3-4-8) 
โครงสร้างและหน้าที่ของระบบหัวใจและหลอดเลือด พยาธิวิทยา เภสัชวิทยา 

และเภสัชบ าบัดของโรคความดันโลหิตสูง กล้ามเนื้อหัวใจขาดเลือด หัวใจล้มเหลว หัวใจเต้นผิด
จังหวะ และโรคสมองขาดเลือด การซักประวัติแยกโรค การจ่ายยา ให้ค าปรึกษาด้านยาและการ
รักษาโดยไม่ใช่ยา หลักฐานเชิงประจักษ์ในการรักษาโรคความดันโลหิตสูง การค านวณขนาดยา 
Digoxin อันตรกิริยาระหว่างยา Warfarin และยาหรืออาหารอ่ืน ประเด็นพิจารณาด้านเภสัชพันธุ
ศาสตร์ของยา Warfarin และยา Clopidogrel รวมถึงเศรษฐศาสตร์ทางยาของยากลุ่มยับยั้ง 
thrombin ระบบน าส่งยาสู่ทางเดินอาหารและทางผิวหนังของยากลุ่ม Nitrate การตั้งต ารับยาก
ลุ่ม Calcium channel inhibitor คุณสมบัติทางเคมีของยาลดไขมัน Angiotensin converting 
enzyme inhibitors, Beta-blockers และ Thrombin inhibitors  

B32PRO Professional Competencies 2                   2(0-4-0) 
ดูงาน และอภิปรายบทบาทและหน้าที่ของเภสัชกรชุมชน การค านวณทาง       

เภสัชศาสตร์ เน้นการค านวณขนาดยา การพัฒนาทักษะการสื่อสาร การสืบค้นและประเมิน
บทความทางวิชาการส าหรับน าไปใช้สนับสนุนการใช้ยาอย่างปลอดภัย สมเหตุผล และคุ้มค่า การ
พัฒนาบุคลิกภาพด้านวิชาชีพ  

B32RED Renal and Endocrine Diseases           5(3-4-8) 
ชีววิทยาและสรีรวิทยาของระบบต่อมไร้ท่อและไต อาการ เภสัชวิทยา และเภสัช

บ าบัดของโรคไตวายเฉียบพลัน ไตวายเรื้อรัง โรคไทรอยด์ เบาหวาน เมแทบอลิกซินโดรม โรคอ้วน 
กลไกการออกฤทธิ์ของอินซูลิน และยาอ่ืนๆ ที่ต าแหน่ง GPCR, PPAR-Gamma, K ATP channel 
เภสัชจลนศาสตร์เกี่ยวกับไต พิษต่อไต การค านวณค่าการท างานของไต และการค านวณขนาดยา
ในผู้ที่มีการท างานของไตบกพร่อง การติดตามระดับยาในเลือดเพ่ือการรักษา เภสัชจลนศาสตร์
ของยาอินซูลินรูปแบบต่างๆ โครงสร้างโมเลกุลของเปปไทด์และโปรตีน วิธีทางกายภาพในการ
ตรวจสอบคุณสมบัติของเปปไทด์และโปรตีน การผลิตอินซูลินด้วยวิธี recombinant คุณสมบัติ
ทางกายภาพของเปปไทด์ และโปรตีนที่เกี่ยวข้องกับการตั้งต ารับยาอินซูลินทั้งรูปแบบยาฉีดและยา
พ่น เซลล์บ าบัดในเบาหวานชนิดที่ 1 อภิปรายประเด็นทางกฎหมายและจริยธรรมเกี่ยวกับการ
ปลูกถ่ายอวัยวะ และยาเพ่ิมสมรรถภาพร่างกาย 

B32SHP Sexual Health and Pregnancy           5(3-4-8) 
วิวัฒนาการและประเด็นที่น่าสนใจของสรีรวิทยาและเซลล์ชีววิทยาของระบบ

สืบพันธุ์ ระบบฮอร์โมนในวัยรุ่น การพิการแต่ก าเนิด ระยะของการตั้งครรภ์ และพัฒนาการของ
ทารกในครรภ์ ปัจจัยที่มีผลต่อการตั้งครรภ์ และการคุมก าเนิด เภสัชจลนศาสตร์ของหญิงตั้งครรภ์ 
ปัจจัยที่มีผลท าให้ยาหรือสารเคมีผ่านทางรกจากแม่สู่ลูก หรือขับออกทางน้ านม เภสัชวิทยาและ
เภสัชบ าบัดของยาเกี่ยวกับการคุมก าเนิด หญิงตั้งครรภ์ ภาวะมีบุตรยาก ภาวะเสื่อมสมรรถภาพ
ทางเพศ การคลอดบุตร ภาวะหมดประจ าเดือน โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ และการติดเชื้อใน
ทางเดินปัสสาวะ การให้ค าแนะน าและการอภิปรายประเด็นทางจริยธรรมเกี่ยวกับการตั้งครรภ์ 
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และการคุมก าเนิด การสั่งยาส าหรับหญิงตั้งครรภ์ วิทยาศาสตร์ทางด้านโพลีเมอร์เกี่ยวกับอุปกรณ์
คุมก าเนิดต่างๆ เคมีของการสังเคราะห์สเตียรอยด์ เคมีของยา Aromatase inhibitors และ 
Sildenafil การตรวจสอบยาปลอม การท างานของเครื่องตรวจเลือดปลายนิ้ว และการตรวจสอบ
การตั้งครรภ์ 

B32PAI  Pain              5(2-6-7) 
สรีรวิทยา เซลล์ชีววิทยา และกลไกของการปวด กลไกการอักเสบ เภสัชวิทยา

ของยารักษาอาการปวด รวมทั้งอาการปวดหลังผ่าตัด อาการปวดที่เกิดจากระบบประสาท ปวดไม
เกรน ปวดหลัง ปวดจากโรคข้อเข่าเสื่อม และโรคข้ออักเสบรูมาตอยด์ คุณลักษณะระดับโมเลกุล
ของยาแก้ปวด ความสัมพันธ์ระหว่างโครงสร้างทางเคมีของยาและการออกฤทธิ์ อาการแสดงและ
การรักษาพิษจากยาพาราเซตามอล เภสัชจลนศาสตร์ของ Opioids และอนุพันธ์ เภสัชพันธุศาสตร์
ของยาแก้ปวด ระบาดวิทยาของการปวด และผลกระทบต่อสังคม ความสัมพันธ์ระหว่างอาการ
ปวดและพฤติกรรม การประเมินอาการปวด การใช้ยาแก้ปวดในทางที่ผิด การสั่งใช้ยาแก้ปวดโดย
ทันตแพทย์ การให้ค าปรึกษาด้านยาแก้ปวดแก่ผู้ป่วย การตั้งต ารับยารูปแบบรับประทานที่ออก
ฤทธิ์นาน ยารูปแบบให้ทางทวารหนัก วิธีบริหารยาแก้ปวด การตั้งต ารับยาแก้ปวดรูปแบบใหม่ 
รวมทั้งการน าส่งยาทางจมูก และรูปแบบไลโปโซม 

B33VPI  Viral and Parasitic Infections    5(2-6-7) 
จุลชีววิทยาของไวรัส และปรสิต เภสัชวิทยาและเภสัชบ าบัดของยารักษาการติด

เชื้อไวรัส โพรโทซัว และพยาธิ เคมีของยาดังกล่าว และยาที่ใช้ในสัตว์ ความแตกต่างระหว่างการ
สังเคราะห์ยาจากธรรมชาติ ยากึ่งสังเคราะห์ และยาสังเคราะห์จากสารเคมี หลักการความสัมพันธ์
ระหว่างโครงสร้างทางเคมีของยาและการออกฤทธิ์ วิธีการออกแบบยาใหม่ จากโครงสร้างยา 
ความสัมพันธ์ระหว่างการดูดซึมยาและคุณสมบัติทางเคมีกายภาพ เภสัชจลนศาสตร์ของยา 
ผลกระทบระดับโลกของโรคในเขตร้อน การระบาดของอีโบลา และไวรัสซิกา การให้วัคซีน และ
ประเด็นจริยธรรมเกี่ยวกับวัคซีน ประเด็นจริยธรรมในผู้ป่วยเอชไอวี และการแพร่กระจายของ
ไข้หวัดนก แนวคิดด้านการประเมิน the disability-adjusted life year (DALY) 

B33CNS Central Nervous System Disorders    5(3-4-8) 
กายวิภาคศาสตร์และหน้าที่ของสมองและระบบประสาทส่วนกลาง อาการ การ

แสดง และสาเหตุการเกิดโรคทางอารมณ์ สภาวะความเสื่อมของระบบประสาทส่วนกลาง และโรค
ลมชัก เภสัชวิทยาและเภสัชบ าบัดของยารักษาโรคดังกล่าว รวมทั้งยาดมสลบ และยาบรรเทา
อาการอาเจียน ผลการใช้ยารักษา Schizophrenia ในระยะยาว ความร่วมมือในการใช้ยารักษา
โรคลมชัก การรักษาโดยไม่ใช้ยาเพ่ือฟ้ืนฟูระบบประสาทส่วนกลาง กลไกการออกฤทธิ์และการ
น าไปใช้ในทางคลินิกของยาต่อระบบประสาทส่วนกลาง การใช้ยาสมุนไพร การติดตามระดับยาใน
เลือดของยาลิเธียม การสื่อสารกับผู้ป่วยทางจิตเวช การน ายาไปใช้ในทางที่ผิด ผลกระทบทั้งระยะ
สั้นและระยะยาว และการรักษาผู้ที่ใช้ยาในทางที่ผิด การควบคุมการกระจายยาที่มักน าไปใช้
ในทางที่ผิด ประเด็นจริยธรรมและความสมเหตุผลในการสั่งใช้ยาต่อระบบประสาทส่วนกลาง 
คุณสมบัติของยาที่ผ่าน Blood Brain Barrier (BBB) และการน าส่งยาผ่าน BBB การวิจัยทาง
คลินิก ผลของยาหลอก และการยินยอมรับการรักษาโรคทางจิตเวช  
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B33CAN Cancers       5(3-4-8) 

ชีววิทยาของการแสดงออกของยีน ระยะต่างๆ ของการแบ่งตัวในเซลล์มะเร็ง 
เภสัชวิทยาและเภสัชบ าบัดของยารักษามะเร็ง ต าแหน่งการออกฤทธิ์ของยามะเร็ง กลไกทางเคมี
ระหว่างยาและต าแหน่งการออกฤทธิ์ เภสัชจลนศาสตรข์องการน าส่งยาไปสู่เซลล์มะเร็ง การ
กระจายและพิษของยามะเร็ง การดูแลผู้ที่ได้รับยาเคมีบ าบัด และการค านวณขนาดยา การตั้ง
ต ารับยามะเร็ง และผลิตภัณฑ์ที่ปราศจากเชื้อ 

B33PRO Professional Competencies 3                   2(0-4-0) 
การท างานเป็นทีม วิเคราะห์ใบสั่งยา การค านวณทางเภสัชศาสตร์และเภสัช

กรรมปฏิบัติ การจ่ายยา ยาเทคนิคพิเศษ และการให้ค าปรึกษาด้านยาแก่ผู้ป่วย ทักษะการเขียนผล
ทางห้องปฏิบัติการและรายงานทางวิชาการ การแสดงออกบุคลิกภาพด้านวิชาชีพอย่างเหมาะสม 

B33RPJ  Research Project                            6(0-18-6) 
โครงงานวิจัยที่สร้างทักษะการออกแบบ ด าเนินการ การเขียนรายงาน สรุป

ผลการวิจัยและน าเสนอ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวกับเภสัชกรรมหรือชีวการแพทย์ รวมทั้งองค์
ความรู้ด้านระเบียบวิธีการวิจัยที่ครอบคลุมการทบทวนวรรณกรรม การประเมินบทความทาง
วิทยาศาสตร์ การจัดการเอกสารอ้างอิง รูปแบบงานวิจัย งานวิจัยเชิงคุณภาพ การออกแบบ
งานวิจัย การทดสอบสมมติฐาน หลักฐานเชิงประจักษ์ จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์และสัตว์ทดลอง 
จรรยาบรรณนักวิจัย การลอกเลียนวรรณกรรม การวิเคราะห์ทางสถิติ และการเขียนรายงาน
ผลการวิจัย 

B33RPE Research Project (External)                    9(0-27-9) 
โครงงานวิจัยที่สร้างทักษะการออกแบบ ด าเนินการ การเขียนรายงาน สรุป

ผลการวิจัยและน าเสนอ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวกับเภสัชกรรมหรือชีวการแพทย์ โดยมีการ
ด าเนินงานวิจัยในมหาวิทยาลัยอ่ืน หรือในภาคอุตสาหกรรมในสหราชอาณาจักรหรือใน
ต่างประเทศ รวมทั้งองค์ความรู้ด้านระเบียบวิธีการวิจัยที่ครอบคลุมการทบทวนวรรณกรรม การ
ประเมินบทความทางวิทยาศาสตร์ การจัดการเอกสารอ้างอิง รูปแบบงานวิจัย งานวิจัยเชิง
คุณภาพ การออกแบบงานวิจัย การทดสอบสมมติฐาน หลักฐานเชิงประจักษ์ จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์และสัตว์ทดลอง จรรยาบรรณนักวิจัย การลอกเลียนวรรณกรรม การวิเคราะห์ทางสถิติ และ
การเขียนรายงานผลการวิจัย 

ง. หมวดวิชาเลือกเสรี เลือกจากรายวิชาที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ไม่น้อยกว่า 6   
หน่วยกิต 
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3.2 ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ล าดับที่ รายช่ือคณาจารย์ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) ปีท่ีจบ 
สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

1 รศ.ดร.สุวรรณา  
วรรัตน์ 

ภ.บ., 2532 
ภ.ม. (เภสัชเคมี), 2538 
Ph.D. (Pharmaceutical 
Chemistry), 2543 

มหาวิทยาลัยมหิดล
มหาวิทยาลัยมหิดล 
Robert Gordon 
University, UK 

XXXXXXXXXXXX 

2 อ.ดร.ดวงรัตน์  
ชูวิสิฐกุล 

ภ.บ., 2544 
Dr.rer.nat. (Pharmaceutical 
Technology), 2554 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
Free University Berlin, 
Germany 

xxxxxxxxxxxxx 

3 ผศ.ดร.รุ่งเพชร  
แก้วเกษ 

ภ.บ., 2540 
ภ..ม. (เภสัชวิทยา), 2543 
Ph.D. (Pharmaceutical Science), 
2553 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
University of Maryland, 
USA 

XXXXXXXXXXXX 

4 อ.มณฑิรา   
ตันตสวัสดิ์ 

ภ.บ., 2542 
ภ.ม. (เภสัชกรรมคลินิก), 2547 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

XXXXXXXXXXXX 

5 ผศ.นัยนา  
สันติยานนท์ 

ภ.บ., 2540 
ภ.ม. (เภสัชกรรมคลินิก), 2545 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

XXXXXXXXXXXX 
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อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับที่ รายช่ือคณาจารย์ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) ปีท่ีจบ 
สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

1 รศ.ดร.สุวรรณา  
วรรัตน์ 

ภ.บ., 2532 
ภ.ม. (เภสัชเคมี), 2538 
Ph.D. (Pharmaceutical 
Chemistry), 2543 

มหาวิทยาลัยมหิดล
มหาวิทยาลัยมหิดล 
Robert Gordon 
University, UK 

2 อ.ดร.ดวงรัตน์  
ชูวิสิฐกุล 

ภ.บ., 2544 
Dr.rer.nat. (Pharmaceutical 
Technology), 2554 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
Free University Berlin, 
Germany 

3 ผศ.ดร.รุ่งเพชร  
แก้วเกษ 

ภ.บ., 2540 
ภ..ม. (เภสัชวิทยา), 2543 
Ph.D. (Pharmaceutical Science), 
2553 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
University of Maryland, 
USA 

4 อ.มณฑิรา   
ตันตสวัสดิ์ 

ภ.บ., 2542 
ภ.ม. (เภสัชกรรมคลินิก), 2547 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

5 ผศ.นัยนา  
สันติยานนท์ 

ภ.บ., 2540 
ภ.ม. (เภสัชกรรมคลินิก), 2545 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกปฏิบัติงาน) 
         ประกอบด้วยการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพภาคบังคับ ไม่น้อยกว่า 400 ชั่วโมง  และการฝึกปฏิบัติงาน
วิชาชีพในสาขาที่มุ่งเน้น ไม่น้อยกว่า 1,600  ชั่วโมง รวมชั่วโมงการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 2,000  
ชั่วโมง 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
มาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1. มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์สุจริต เคารพและปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับต่างๆ ของ

องค์กร มีจิตสาธารณะ เสียสละ และรับผิดชอบต่อส่วนรวม  
2. เคารพสิทธิ และรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็น

มนุษย ์
3. ปฏิบัติตามวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย จรรยาบรรณทางวิชาชีพและวิชาการ  

มาตรฐานด้านความรู้ 
1. อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ องค์ความรู้ด้านเภสัชอุตสาหการ ได้แก่ เคมีของยา การผลิต 

การควบคุมและประกันคุณภาพ การวิจัยและพัฒนา ยา ชีววัตถุ สมุนไพร และผลิตภัณฑ์
สุขภาพอ่ืน 

2. อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ องค์ความรู้ด้านบริบาลทางเภสัชกรรม ได้แก่การวางแผนการ
รักษาด้วยยา การใช้ยา การประเมินปัญหาด้านยาและสุขภาพ ความปลอดภัยในการใช้ยา
และการบริหารจัดการเรื่องยา  
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3. อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ องค์ความรู้ด้านระบบบริหารคุณภาพในด้านการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง การปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเนื่อง ระบบสุขภาพ ระบบยา การคุ้มครองผู้บริโภค 
และกฎหมาย  

มาตรฐานด้านทักษะทางปัญญา  
1. ประเมิน วิพากษ์สถานการณ์ต่างๆ โดยใช้ความรู้เป็นฐาน คิดวิเคราะห์ ประยุกต์ และบูรณา

การความรู้/ทักษะในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และเป็นระบบทางวิทยาศาสตร์  
2. สืบค้น วิเคราะห์ข้อมูลและประเมินความน่าเชื่อถือของข้อมูลได้อย่างเหมาะสม  

มาตรฐานด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
1. ท างานร่วมกับผู้อ่ืน และสหสาขาวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ ปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์

ต่างๆ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และมีความรับผิดชอบในการกระท าของตนเองและรับผิดชอบงาน
ในกลุ่ม  

2. มีภาวะผู้น า วางตัวและแสดงความคิดเห็นได้เหมาะสมกับบทบาท หน้าที่  และความ
รับผิดชอบ  

3. ถ่ายทอดองค์ความรู้ทางเภสัชศาสตร์แก่ผู้รับบริการ และบุคลากรทางการแพทย ์
4.  มีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความใฝ่รู้ที่จะเพ่ิมพูนความรู้ความช านาญทางเภสัชศาสตร์

อย่างต่อเนื่อง 

มาตรฐานด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
1. เลือกและประยุกต์เทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์เพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลและแก้ไขปัญหา 

รวมทั้งปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานวิชาชีพเภสัชกรรม  
2. สื่อสารทั้งภาษาไทย/ภาษาต่างประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเลือกรูปแบบการน าเสนอ

และสื่อที่เหมาะสมกับผู้รับสื่อ  
3. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น และรวบรวมข้อมูลทางเภสัชศาสตร์ที่ถูกต้อง ทันสมัย 

จากแหล่งข้อมูลต่างๆ และเลือกใช้สารสนเทศในการปฏิบัติงานวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม  

มาตรฐานด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ  
1. มีประสบการณ์ในการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
2. สามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับการให้การบริบาลทางเภสัชกรรม และบริหารจัดการเรื่องยาโดย

สาขาวิชาการบริบาลทางเภสัชกรรมจะต้องมีทักษะในการแก้ไขปัญหาในสถานการณ์จริง  
3. สามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับระบบสุขภาพ ระบบยา และการคุ้มครองผู้บริโภค 

     4.2 ช่วงเวลา 
           วิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม  

- ภาคการศึกษาที่ 3 (ภาคฤดูร้อน) ในชั้นปีที่ 4 
- ภาคการศึกษาที่ 1 และ 2 ในชั้นปีที่ 5-6 
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4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
 วิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม  

ล าดับ 
ที ่

รหัสวิชา ชื่อวิชา การจัดเวลาและตารางสอน 
(ณ แหล่งฝึก) 

1 ภสก 501 ฝึกงานวิชาชีพ 5 วันต่อสัปดาห์  
เป็นเวลา 10 สัปดาห์ 

ช่วงเดือนพฤษภาคม-กรกฎาคม 
2 ภภน 551 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมคลินิก 7 5 วันต่อสัปดาห์  

เป็นเวลา 6 สัปดาห์ 
3 ภภน 552 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมคลินิก 8:  

การบริบาลทางเภสัชกรรมชุมชน 1 
5 วันต่อสัปดาห์  

เป็นเวลา 6 สัปดาห์ 
4 ภภน 651 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมคลินิก 9: 

การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยไปกลับ 1    
5 วันต่อสัปดาห์  

เป็นเวลา 6 สัปดาห์ 
5 ภภน 652 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมคลินิก 10: 

การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยเฉียบพลัน 1 
5 วันต่อสัปดาห์  

เป็นเวลา 6 สัปดาห์ 
6 ภภน 653 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมคลินิก 11: 

ระบบการจัดการด้านยา 
5 วันต่อสัปดาห์  

เป็นเวลา 6 สัปดาห์ 
7 ภภน xxx การฝึกปฏิบัติงานเลือก 5 วันต่อสัปดาห์  

เป็นเวลา 6 สัปดาห์ 
8 ภภน xxx การฝึกปฏิบัติงานเลือก 5 วันต่อสัปดาห์  

เป็นเวลา 6 สัปดาห์ 
รวมจ านวนชั่วโมงการฝึกปฏิบัติงานทั้งหมด             2,080 ชั่วโมง 

     หมายเหตุ: ฝึกปฏิบัติงานวันละ 8 ชั่วโมง 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงาน หรืองานวิจัย 

 นิสิตจะท าโครงงานวิจัยขณะศึกษาที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม ในชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 โดย
ครอบคลุมการออกแบบ ด าเนินการ การเขียนรายงาน สรุปผลการวิจัย และน าเสนอ 

     5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
วิชาโครงงานวิจัย โครงงานวิจัยที่สร้างทักษะการออกแบบ ด าเนินการ การเขียนรายงานและสรุป

ผลการวิจัย เพื่อแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวกับเภสัชกรรมหรือชีวการแพทย์ น าเสนอ และเขียนรายงานผลการวิจัย 
รวมทั้งองค์ความรู้ด้านระเบียบวิธีการวิจัยที่ครอบคลุมการทบทวนวรรณกรรม การประเมินบทความทาง
วิทยาศาสตร์ การจัดการเอกสารอ้างอิง รูปแบบงานวิจัย งานวิจัยเชิงคุณภาพ การออกแบบงานวิจัย การ
ทดสอบสมมติฐาน หลักฐานเชิงประจักษ์ จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์และสัตว์ทดลอง จรรยาบรรณนักวิจัย 
การลอกเลียนวรรณกรรม การวิเคราะห์ทางสถิติ และการเขียนรายงานผลการวิจัย   
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     5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

มาตรฐานด้านทักษะทางปัญญา  
1. ประเมิน วิพากษ์สถานการณ์ต่างๆ โดยใช้ความรู้เป็นฐาน คิดวิเคราะห์ ประยุกต์ และบูรณา

การความรู้/ทักษะในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และเป็นระบบทางวิทยาศาสตร์  
2. สืบค้น วิเคราะห์ข้อมูลและประเมินความน่าเชื่อถือของข้อมูลได้อย่างเหมาะสม  
3. ออกแบบและด าเนินโครงงานวิจัยเพ่ือแก้ปัญหา ต่อยอดองค์ความรู้ทางเภสัชศาสตร์ และมี

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรม  

มาตรฐานด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
1. มีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความใฝ่รู้ที่จะเพ่ิมพูนความรู้ความช านาญทางเภสัชศาสตร์

อย่างต่อเนื่อง 

     5.3 ช่วงเวลา 
ท าโครงงานวิจัยในภาคการศึกษาที่ 2 ในชั้นปีที่ 3 

     5.4 จ านวนหน่วยกิต 
วิชาโครงงานวิจัย จ านวนอย่างน้อย 6(0-18-6) หน่วยกิต  

     5.5 การเตรียมการ 
- นิสิตต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
- มหาวิทยาลัยนอตติงแฮมก าหนดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาส าหรับให้ค าปรึกษาในการด าเนินการ

โครงงานวิจัย 
- มีการก าหนดชั่วโมงการปฏิบัติงาน และการให้ค าปรึกษา 

     5.6 กระบวนการประเมินผล 
ประเมินผลโดยมหาวิทยาลัยนอตติงแฮมจาก 
- ทักษะการท าวิจัย ครอบคลุมตั้งแต่การออกแบบงานวิจัย จนถึงการด าเนินการวิจัย และการ

แก้ปัญหาระหว่างการด าเนินการวิจัยโดยอาจารย์ที่ปรึกษาโครงงานวิจัย 
- รายงานผลการวิจัย  
- การน าเสนอแบบปากเปล่าผลการวิจัย 
- การน าเสนอโปสเตอร์ 
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หมวดที ่4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอน และการประเมินผล 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 

คุณลักษณะพิเศษของนิสิต กลยุทธ์การสอน และการประเมนิผล 
(ระบุมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีสอดคล้อง) 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์ และเสียสละเพื่อ
สังคม 

มีการสอดแทรกคณุธรรม จริยธรรม ความซื่อสตัย์และความ
เสียสละในรายวิชาบรรยาย และปลูกฝังคณุลักษณะนี้ในรายวิชา
ปฏิบัติการและรายวิชาปฏิบตัิงาน มีการให้ความรู้เรื่อง
จรรยาบรรณวิชาชีพเภสัชศาสตร์ และการท าวิจยั 

2. มีความรู้ความสามารถ ดังต่อไปนี้เป็นอย่างดี 
2.1. อธิบายหลักการใช้ยา และสมุนไพรในการรักษา

โรคได้ 
2.2. เตรียมยารูปแบบต่าง ๆ และเตรียมยาส าหรับ

ผู้ป่วยเฉพาะรายได้ 
2.3. ควบคุมคุณภาพยารูปแบบต่าง ๆ ได ้
2.4. วิเคราะห์ใบสั่งยา และจ่ายยาตามใบสั่งแพทย์ได้ 
2.5. เลือก จ่าย และให้ค าปรึกษาทั้งยาและสมุนไพร

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 
2.6. ระบุ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการใช้ยา 

และความคลาดเคลื่อนทางยาได้ 
2.7. วิเคราะห์ เสนอแนะระบบความปลอดภัยด้าน

ยา 
2.8. ระบุปัญหา เสนอแนวทางแก้ปัญหา และวิธีการ

จัดการ ระบบยาและระบบสุขภาพ 

มีการจัดการเรียนการสอนทั้ งในรายวิชาบรรยาย รายวิชา
ปฏิบัติการ หรือรายวิชาปฏิบัติ งาน โดยครอบคลุมเนื้อหา
ดังต่อไปนี้ 
ข้อที่  2 อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ เกี่ยวกับพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
ข้อที่ 3 อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ องค์ความรู้ด้านเภสัชอุตสา
หการ ได้แก่ เคมีของยา การผลิต การควบคุมและประกันคุณภาพ 
การวิจัยและพัฒนา ยา ชีววัตถุ สมุนไพร และผลิตภัณฑ์สุขภาพ
อื่น 
ข้อที่ 4 อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ องค์ความรู้ด้านบริบาลทาง
เภสัชกรรม ได้แก่การวางแผนการรักษาด้วยยา การใช้ยา การ
ประเมินปัญหาด้านยาและสุขภาพ ความปลอดภัยในการใช้ยาและ
การบริหารจัดการเรื่องยา 
ข้อที่  5 อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ องค์ความรู้ด้านระบบ
บริหารคุณภาพในด้านการบริหารจัดการความเสี่ยง การปรับปรุง
คุณภาพอย่างต่อเนื่อง ระบบสุขภาพ ระบบยา การคุ้มครอง
ผู้บริโภค และกฎหมาย 

3. สามารถวิเคราะห์ วิจารณ์ปัญหาด้านยา จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ กฎหมายยาได้อย่างมีเหตุผล
ตามหลักวิชาการ และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาได้
เหมาะสมตามบริบทของแต่ละประเทศ 

เน้นการคิดวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาจากกรณีศึกษา การเรียนโดย
ใช้ปัญหาเป็นหลัก การฝึกปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติงาน หรือจาก
โจทย์วิจัยในรายวิชาต่างๆ 

4. มีทั กษะในการท าวิจั ย  และน าระบบคิดของ
กระบวนการวิจัยมาแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงาน
วิชาชีพ 

ท าวิจัยที่คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม สหราช
อาณาจักร 

5. มีทักษะการท างานเป็นทีม มีการมอบหมายงานกลุ่ม เน้นการอภิปราย การน าเสนอ การท า
รายงาน ท าวิจัยเป็นทมี และการดูแลผู้ป่วยแบบสหสาขา 

6. มีทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษอย่างดีเยี่ยม นิสิตต้องสื่อสารภาษาอังกฤษกับเพื่ อนร่วม ช้ันเรียนตลอด
ระยะเวลาของการศึกษาที่มหาวิทยาลัย นอตติงแฮม และต้อง
น าเสนอรายงานกลุ่ม เขียน รายงาน และน าเสนอรายงานการวิจัย
เป็ น  ภาษาอั งกฤษ  ดั งนั้ นนิ สิ ตจึ งได้ รับการฝึกฝนการใช้ 
ภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี 
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2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ผลการเรียนรู้ 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา 
ซื่อสัตย์สุจริต เคารพและปฏิบัติ
ตามระเบียบข้อบังคับต่างๆ ของ
องค์กร มีจิตสาธารณะ เสียสละ 
และรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

- การลงชื่อก่อนเข้าเรียน 
- อาจารย์ชี้แจงระเบียบปฏิบัติต่างๆ พร้อมทั้ง

ก ากับ ดูแล ไม่ให้นิสิตท าผิดระเบียบข้อบังคับ
ต่างๆ ของมหาวิทยาลัย และคณะ 
- สอดแทรกเนื้อหาด้านคุณธรรม จริยธรรม 

และจรรยาบรรณทางวิชาการ 
- ฝึกปฏิบัติ ท ากิจกรรม ส่งเสริมให้เกิดความ

ซื่อสัตย์ มีวินัย และตรงต่อเวลา 
- กระตุ้นให้นิสิตรับผิดชอบต่อส่วนรวม เช่น 

การปิดไฟ แอร์ และโปรเจคเตอร์ 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การฏิบัติตนเป็น

แบบอย่างที่ดีของครูต้นแบบ (Role model) 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
- มีกิจกรรมนอกหลักสูตรที่ส่งเสริมการมีความ

รับผิดชอบต่อส่วนรวม 

- ประเมินการเข้าเรียน และการ
ตรงต่อเวลา 

- ประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติ
ตามระเบียบต่างๆของนิสิต 
โดยการสังเกต การซักถาม 

- ความซื่อสัตย์ประเมินจาก
พฤติกรรมช่วงการสอบของ
นิสิต โดยการสังเกต การ
ซักถาม 

- ประเมินจากพฤติกรรมการ
เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม
นิสิต โดยการสังเกต การ
ซักถาม 

- การประเมินตนเองของนิสิต 
และประเมินเพ่ือนนิสิตด้วยกัน 

- การประเมินผลการฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพ 

- การประเมินผลการจัด
กิจกรรมนอกหลักสูตร 

2. การเคารพสิทธิและรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมทั้ง
เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีความ
เป็นมนุษย์ 

- เปิดโอกาสให้นิสิตซักถามหรืออภิปราย
ระหว่างการสอนบรรยายหรือปฏิบัติการ 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยอาจารย์เป็นที่

ปรึกษา 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การฏิบัติตนเป็น

แบบอย่างที่ดีของครูต้นแบบ (Role model) 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem based learning) และกรณีศึกษา 
- การสะท้อนความคิด (Reflective thinking) 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 

- ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมระหว่างเรียนของ
นิสิต 

- ประเมินจากการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในชั้น
เรียน 

- การประเมินตนเองของนิสิต
และประเมินเพ่ือนนิสิตด้วยกัน 
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1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ผลการเรียนรู้ 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

3. ปฏิบัติตามวัฒนธรรมที่ดีงาม
ของไทย จรรยาบรรณทางวิชาชีพ
และวิชาการ 

- มีการสอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับวัฒนธรรมที่ดี
งามของไทย จรรยาบรรณวิชาชีพและ
วิชาการระหว่างการสอน  
- อภิปรายกรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็นทาง

จรรยาบรรณทางวิชาชีพหรือวิชาการ 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การฏิบัติตนเป็น

แบบอย่างที่ดีของครูต้นแบบ (Role model) 
- การสะท้อนความคิด (Reflective thinking) 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน 

(Research-based learning) 
- จัดกิจกรรมสร้างเสริมประสบการณ์  ทั้งใน

และนอกเวลาเรียน 

- ประเมินจากการน าเสนอและ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น/การตอบค าถามในชั้น
เรียน 

- ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมระหว่างเรียนของ
นิสิต 

- การประเมินผลการฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพ 

- การประเมินตนเองของนิสิต
และประเมินเพ่ือนนิสิตด้วยกัน 

- ประเมินจากแฟ้มพัฒนางาน 
(Diary/journal 
assessment) 
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2. ด้านความรู้  
ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความรู้พ้ืนฐานศึกษาท่ัวไป - จัดการเรียนการสอนที่ครอบคลุมความรู้ใน
ส าข า ต่ า งๆ  อ ย่ า ง ก ว้ า งข ว า ง  พ ร้ อ ม  
สอดแทรกแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในรายวิชา 

- จัดการเรียนการสอนในลักษณะบูรณาการ 
และเน้ น ให้ ผู้ เรียนลงมื อปฏิ บั ติ  (Active 
Learning)  

- มีการแนะน าวิธีการเรียนรู้/การสืบค้นข้อมูล
ด้วยตนเอง และฝึกปฏิบัติในรายวิชา 

- จัดกิจกรรมเพ่ือให้เข้าใจและเห็นคุณค่าของ
ตนเอง ผู้อ่ืน และสังคม พร้อมตั้งเป้าหมายใน
การพัฒนาตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม 

- ก าหนดมาตรฐานการ  
ประเมินผลการเรียนรู้ โดยใช้
เกณฑ์ Rubrics  
- สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมใน

การอภิปรายและการสะท้อนคิด
กิจกรรมในชั้นเรียน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน 
- ประเมินจากการอ้างอิง 

แหล่งข้อมูลอย่างถูกต้องตามหลัก
และจรรยาบรรณทางวิชาการ 
- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎี/

ปฏิบัติ 
2. อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ
เกี่ยวกับพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

- การบรรยายประกอบตัวอย่าง 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การสอนเชิงรุก 

(Active learning) 
- การเรียนกลับทาง (Flipped classroom) 
- ปฏิบัติการ 
- การใช้สื่อการสอนต่างๆ เช่น youtube 
- การเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง (Self-directed 

learning) 
- การศึกษาค้นคว้าอิสระ (Independent 

study) 

- ประเมินจากการสอบข้อเขียน 
- ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 
- ประเมินจากการสอบปากเปล่า 
- การประเมินงานมอบหมาย เช่น

แบบฝึกหัด 
- ประเมินจากการน าเสนอและ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น/
การตอบค าถามในชั้นเรียน 
- ประเมินจากการเขียนสะท้อนผล

การเรียนรู้ 

3. อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ 
องค์ความรู้ด้านเภสัชกรรม       
อุตสาหการ ได้แก่ เคมีของยา 
การผลิต การควบคุมและประกัน
คุณภาพ การวิจัยและพัฒนา ยา 
ชีววัตถุ สมุนไพร และผลิตภัณฑ์
สุขภาพอ่ืน 

- การบรรยายประกอบตัวอย่าง 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การสอนเชิงรุก 

(active learning) 
- การเรียนกลับทาง (Flipped classroom) 
- ปฏิบัติการ 
- การใช้สื่อการสอนต่างๆ เช่น youtube 
- การเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง (Self-directed 

learning) 
- การศึกษาค้นคว้าอิสระ (Independent 

study) 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 

- ประเมินจากการสอบข้อเขียน 
- ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 
- ประเมินจากการสอบปากเปล่า 
- การประเมินงานมอบหมาย เช่น

แบบฝึกหัด 
- ประเมินจากการน าเสนอและ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น/
การตอบค าถามในชั้นเรียน 
- ประเมินจากการเขียนสะท้อนผล

การเรียนรู้ 
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2. ด้านความรู้  
ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

4. อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ 
องค์ความรู้ด้านบริบาลทางเภสัช
กรรม ได้แก่การวางแผนการ
รักษาด้วยยา การใช้ยา การ
ประเมินปัญหาด้านยาและ
สุขภาพ ความปลอดภัยในการใช้
ยาและการบริหารจัดการเรื่องยา 

- การบรรยายประกอบตัวอย่าง 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การสอนเชิงรุก 

(active learning) 
- การเรียนกลับทาง (Flipped classroom) 
- ปฏิบัติการ 
- การใช้สื่อการสอนต่างๆ เช่น youtube 
- การเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง (Self-directed 

learning) 
- การศึกษาค้นคว้าอิสระ (Independent 

study) 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 

- ประเมินจากการสอบข้อเขียน 
- ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 
- ประเมินจากการสอบปากเปล่า 
- การประเมินงานมอบหมาย เช่น

แบบฝึกหัด 
- ประเมินจากการน าเสนอและ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น/
การตอบค าถามในชั้นเรียน 
- ประเมินจากการเขียนสะท้อนผล

การเรียนรู้ 

5. อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ 
องค์ความรู้ด้านระบบบริหาร
คุณภาพในด้านการบริหาร
จัดการความเสี่ยง การปรับปรุง
คุณภาพอย่างต่อเนื่อง ระบบ
สุขภาพ ระบบยา การคุ้มครอง
ผู้บริโภค และกฎหมาย 

- การบรรยายประกอบตัวอย่าง 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การสอนเชิงรุก 

(active learning) 
- การเรียนกลับทาง (Flipped classroom) 
- ปฏิบัติการ 
- การใช้สื่อการสอนต่างๆ เช่น youtube 
- การเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง (Self-directed 

learning) 
- การศึกษาค้นคว้าอิสระ (Independent 

study) 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 

- ประเมินจากการสอบข้อเขียน 
- ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 
- ประเมินจากการสอบปากเปล่า 
- การประเมินงานมอบหมาย เช่น

แบบฝึกหัด 
- ประเมินจากการน าเสนอและ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น/
การตอบค าถามในชั้นเรียน 
- ประเมินจากการเขียนสะท้อนผล

การเรียนรู้ 
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3. ด้านทักษะทางปัญญา 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง

ปัญญา 
กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. ประเมิน วิพากษ์สถานการณ์
ต่างๆ โดยใช้ความรู้เป็นฐาน คิด
วิเคราะห์ ประยุกต์ และบูรณา
การความรู้/ทักษะในการแก้ไข
ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และเป็น
ระบบทางวิทยาศาสตร์ 

- จัดกิจกรรมให้นิสิตฝึกค้นคว้าหาความรู้ด้วย
ตนเอง และน าความรู้มาประยุกต์ในการเรียน
และการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
- เลือกปัญหาสังคมที่เป็นประเด็น  สาธารณะให้

นิ สิ ตฝึ กวิพ ากษ์ วิจารณ์ ในชั้ น เรียน  และ
เสนอแนะแนวทางแก้ไข เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของตนเอง   สังคม และสิ่งแวดล้อมในทุก
มิติได้อย่างสมดุล 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

(Problem based learning) และกรณีศึกษา 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การสอนเชิงรุก 

(active learning) 
- การเรียนกลับทาง (Flipped classroom) 
- จัดการเรียนรู้แบบแบ่งกลุ่มระดมพลังสมอง 

(Brainstorm method) 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยอาจารย์เป็นที่ปรึกษา 
- ปฏิบัติการ 
- อภิปรายร่วมกันระหว่างนิสิตและอาจารย์ 
- การสะท้อนความคิด (Reflective thinking) 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน 

(Research-based learning) 

- ก าหนดมาตรฐานการ  
ประเมินผลการเรียนรู้ โดยใช้
เกณฑ์ Rubrics 

- ประเมินจากการสอบข้อเขียน 
โดยใช้ข้อสอบแบบวิเคราะห์
ข้อมูล สรุปประเด็นปัญหา และ
แก้ปัญหา 

- ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 
- ประเมินจากการสอบปากเปล่า 
- ประเมินจากการน าเสนอและ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น/การตอบค าถามในชั้น
เรียน 

- ประเมินจากคุณภาพของ 
รายงาน ที่แสดงถึงการน าข้อมูล 
ความรู้ที่ถูกต้องมาใช้ในการคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล เป็น
ระบบ 

- การประเมินงานมอบหมาย ที่
เน้นการคิดวิเคราะห์ ประยุกต์ 
และแก้ไขปัญหา 

- สังเกตพัฒนาการในด้านต่างๆ 
จากพฤติกรรมการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมกลุ่ม การสะท้อนคิดใน
ชั้นเรียน 

- ประเมินจากการเขียนสะท้อนผล
การเรียนรู้ 

- การประเมินผลการฝึกปฏิบัติงาน
วิชาชีพ 

 
 
 
 
 
 



หลักสตูรเภสัชศาสตรบัณฑิต (หลกัสูตรใหม่ พ.ศ.2562)  66 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง

ปัญญา 
กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

2. สืบค้น วิเคราะห์ข้อมูลและ
ประเมินความน่าเชื่อถือของข้อมูล
ได้อย่างเหมาะสม  

- จัดรูปแบบการเรียนรู้มีโจทย์ให้นิสิตสืบค้น 
วิเคราะห์ข้อมูล และประเมินแหล่งข้อมูล 
- การเรียนกลับทาง (Flipped classroom) 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยอาจารย์เป็นที่ปรึกษา 
- ปฏิบัติการ 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน 

(Research-based learning) 

- ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 
- ประเมินจากการสอบปากเปล่า 
- ประเมินจากงานมอบหมายให้

สืบค้นข้อมูล 
- ประเมินจากการน าเสนอและ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น/การตอบค าถามในชั้น
เรียน 

- ประเมินจากการเขียนสะท้อนผล
การเรียนรู้ 

- การประเมินผลการฝึกปฏิบัติงาน
วิชาชีพ 

3. ออกแบบและด าเนิน
โครงงานวิจัยเพื่อแก้ปัญหา ต่อยอด
องค์ความรู้ทางเภสัชศาสตร์ และมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรม 

- จัดกิจกรรมฝึกความคิดสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเอง สังคม 
และสิ่งแวดล้อม 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน 

(Research-based learning) 
- จัดการเรียนรู้แบบแบ่งกลุ่มระดมพลังสมอง 

(Brainstorm method) 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยอาจารย์เป็นที่ปรึกษา 
- การอภิปรายร่วมกันระหว่างนิสิตและอาจารย์ 
- การเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง (Self-directed 

learning) 
- การศึกษาค้นคว้าอิสระ (Independent 

study) 
- การสะท้อนความคิด (Reflective thinking) 

- ประเมินจากการสอบปากเปล่า 
- ประเมินจากโครงร่างงานวิจัย

และโครงงานวิจัยที่เสร็จสมบูรณ์ 
(การน าเสนอ/รายงานการวิจัย) 

- ประเมินจากพฤติกรรมการ
เรียนรู้ระหว่างด าเนินงานวิจัย 
(อาจารย์ที่ปรึกษา) 
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4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ผลการเรียนรู้ 

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. ท างานร่วมกับผู้อ่ืน และ      
สหสาขาวิชาชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ปรับตัวให้เข้ากับ
สถานการณ์ต่างๆ มีมนุษยสัมพันธ์
ที่ดี และมีความรับผิดชอบในการ
กระท าของตนเองและรับผิดชอบ
งานในกลุ่ม 

- จัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการท างานเป็นทีม 
(Team-based learning) 

- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน 
(Research-based learning) 

- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem based learning) และกรณีศึกษา 

- จัดกิจกรรมกลุ่มในชั้นเรียน หรือมอบหมาย
งานที่ท าเป็นกลุ่ม เช่น การแบ่งกลุ่มท า
ปฏิบัติการ 

- การสะท้อนความคิด (Reflective thinking) 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
- มีกิจกรรมนอกหลักสูตรที่ส่งเสริมการท างาน

ร่วมกับผู้อ่ืน สหสาขาวิชาชีพ ปรับตัวให้เข้ากับ
สถานการณ์ต่างๆ และมีความรับผิดชอบใน
งานที่ได้รับมอบหมาย 

- ก าหนดมาตรฐานการ  
ประเมินผลการเรียนรู้ โดยใช้
เกณฑ์ Rubrics 

- การประเมินความรับผิดชอบของ
ตนเองและเพ่ือนในกลุ่ม โดยใช้
แบบฟอร์ม หรือจากการสะท้อน
ผลการท างานร่วมกัน 

- ประเมินจากการสังเกตหรือ
สอบถามพฤติกรรมการท างาน
ร่วมกัน และการแบ่งงาน 

- การประเมินความก้าวหน้าของ
งานมอบหมาย 

- การประเมินผลการฝึกปฏิบัติงาน
วิชาชีพ 

- การประเมินผลการจัดกจิกรรม
นอกหลักสูตร 

2. มีภาวะผู้น า วางตัวและแสดง
ความคิดเห็นได้เหมาะสมกับ
บทบาท หน้าที่ และความ
รับผิดชอบ 

- จัดการเรียนรู้แบบแบ่งกลุ่มระดมพลังสมอง 
(Brainstorm method) 

- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน 
(Research-based learning) 

- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem based learning) 

- การสะท้อนความคิด (Reflective thinking) 
- จัดกิจกรรมกลุ่มในห้องเรียนที่แบ่งบทบาท

และหน้าที่ของสมาชิกกลุ่ม 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
- มีกิจกรรมนอกหลักสูตรที่ส่งเสริมภาวะความ

เป็นผู้น า 

- ประเมินจากการสังเกตหรือ
สอบถามพฤติกรรมการท างาน
ร่วมกัน และการแบ่งงาน 

- การประเมินจากความก้าวหน้า
ของงานมอบหมาย 

- การประเมินตนเอง และเพ่ือนใน
กลุ่มโดยใช้แบบฟอร์ม หรือจาก
การสะท้อนผลการท างานร่วมกัน 

- การประเมินผลการฝึกปฏิบัติงาน
วิชาชีพ 

- การประเมินผลการจัดกิจกรรม
นอกหลักสูตร 

3. ถ่ายทอดองค์ความรู้ทางเภสัช
ศาสตร์แก่ผู้รับบริการ และ
บุคลากรทางการแพทย์ 

- ปฏิบัติการ 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 

- ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 
- การประเมินผลการฝึกปฏิบัติงาน

วิชาชีพ 
- การประเมินผลงานหรือบทเรียน

ที่ถอดประสบการณ์จากผู้เรียน 
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4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ผลการเรียนรู้ 

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

4. มีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง มี
ความใฝ่รู้ที่จะเพ่ิมพูนความรู้ความ
ช านาญทางเภสัชศาสตร์อย่าง
ต่อเนื่อง 

- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การสอนเชิงรุก 
(active learning) 
- การใช้สื่อการสอนที่ศึกษาได้ด้วยตนเอง เช่น 

CAI, e-learning เพ่ือกระตุ้นการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 
- การเรียนกลับทาง (Flipped classroom) 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยอาจารย์เป็นที่ปรึกษา 
- การยกตัวอย่างหรือกรณีศึกษาเกี่ยวกับ

สถานการณ์ในปัจจุบันเพื่อกระตุ้นความอยากรู้
ของนิสิต 
- มอบหมายงานให้นิสิตศึกษาค้นคว้าหาข้อมูล

ด้วยตนเอง 
- ปฏิบัติการ 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน 

(Research-based learning) 

- ประเมินจากงานมอบหมายแก่
นิสิต (รายงาน/การน าเสนอ) 

- ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม active learning 

- การประเมินผลการฝึกปฏิบัติงาน
วิชาชีพ 
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5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการ

วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. เลือกและประยุกต์เทคนิคทาง
สถิติหรือคณิตศาสตร์เพ่ือการ
วิเคราะห์ข้อมูลและแก้ไขปัญหา 
รวมทั้งปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพเภสัชกรรม 

- สอดแทรกทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขใน
รายวิชาต่างๆ เพ่ือพัฒนาทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลขอย่างต่อเนื่อง 
- มอบหมายงานที่มีการวิเคราะห์ข้อมูล หรือ

แก้ไขปัญหา โดยอาศัยเทคนิคทางสถิติ หรือ
คณิตศาสตร์ 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

(Problem based learning) 
- จัดรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้โดยใช้

งานวิจัยเป็นฐาน (Research-based 
learning) 
- ปฏิบัติการ 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 

- การสอบข้อเขียน 
- การสอบปฏิบัติ 
- การประเมินงานมอบหมายที่ต้อง

ใช้สถิติหรือคณิตศาสตร์ 
- ประเมินจากคุณภาพของ  

รายงาน ที่แสดงถึงการวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงตัวเลข 
- ประเมินจากการน าเสนอและ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น/การตอบค าถามในชั้น
เรียน 
- การประเมินผลโครงงานวิจัย 
- การประเมินผลการฝึกปฏิบัติงาน

วิชาชีพ 
2. สื่อสารทั้งภาษาไทย/
ภาษาต่างประเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยเลือกรูปแบบ
การน าเสนอและสื่อที่เหมาะสมกับ
ผู้รับสื่อ 

- จัดให้มีการน าเสนองานในรูปแบบต่างๆ เช่น 
รายงานโครงงานวิจัย การน าเสนอแบบปาก
เปล่า การจัดท าโปสเตอร์ หรือแผ่นพับ 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
- มีกิจกรรมนอกหลักสูตรที่ส่งเสริมการใช้

ภาษาอังกฤษ 

- การประเมินทักษะการสื่อสาร
ของตนเอง และเพ่ือนด้วย
แบบฟอร์มที่ก าหนด 
- ประเมินจากการน าเสนอและ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น/การตอบค าถามในชั้น
เรียน 
- การประเมินสื่อที่ใช้ 
- ประเมินคุณภาพจากรายงานที่

แสดงถึงความสามารถในการ
สื่อสาร 
- การประเมินผลการฝึกปฏิบัติงาน

วิชาชีพ 
- การประเมินผลการจัดกิจกรรม

นอกหลักสูตร 
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5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการ

วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

3. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การสืบค้น และรวบรวมข้อมูล
ทางเภสัชศาสตร์ที่ถูกต้อง 
ทันสมัย จากแหล่งข้อมูลต่างๆ 
และเลือกใช้สารสนเทศในการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพได้อย่าง
เหมาะสม 

- มอบหมายงานที่มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- การเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีเสริม 

(Technology-enhanced learning) 
- จัดการเรียนรู้ผ่านทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เช่น A-Tutor 
- จัดกิจกรรมที่มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมา

ใช้ เช่น ท า infographic ให้ความรู้แก่
ประชาชน 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 

- การประเมินการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
- ประเมินจากคุณภาพของ  

รายงาน ที่แสดงถึงการสืบค้น
ข้อมูล การเลือกใช้ข้อมูล และการ
รู้จักแหล่งข้อมูลที่เหมาะสม 
- ประเมินจากการน าเสนอและ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
  การประเมินผลการฝึกปฏิบัติงาน

วิชาชีพ 
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6. ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 
ผลการเรียนรู้ดา้นทักษะการ

ปฏิบัติทางวิชาชีพ 
กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีประสบการณ์ในการฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพ 

- การศึกษาดูงาน 
- งานมอบหมาย เช่น โครงงาน 

รายงาน 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
- การใช้แฟ้มสะสมงาน 

- ประเมินผลการฝึกปฏิบัติ (ความรู้ ทักษะ 
พฤติกรรม) โดยอาจารย์ประจ าแหล่งฝึกงาน 
จากการสังเกตและโดยใช้แบบประเมินทักษะ
ด้านต่างๆ 

- ประเมินจากงานมอบหมาย 
- ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน 
- ประเมินจากการน าเสนอและอภิปรายผลการ

ฝึกปฏิบัติงาน 
- ประเมินจากการตอบค าถามในชั้นเรียน 

2. สามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับการ
ให้การบริบาลทางเภสัชกรรม และ
บริหารจัดการเรื่องยาโดย
สาขาวิชาการบริบาลทางเภสัช
กรรมจะต้องมีทักษะในการแก้ไข
ปัญหาในสถานการณ์จริง 

- การศึกษาดูงาน 
- งานมอบหมาย เช่น โครงงาน 

รายงาน 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
- การใช้แฟ้มสะสมงาน 

- ประเมินผลการฝึกปฏิบัติ (ความรู้ ทักษะ 
พฤติกรรม) โดยอาจารย์ประจ าแหล่งฝึกงาน 
จากการสังเกตและโดยใช้แบบประเมินทักษะ
ด้านต่างๆ 

- ประเมินจากงานมอบหมาย 
- ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน 
- ประเมินจากการน าเสนอและอภิปรายผลการ

ฝึกปฏิบัติงาน 
- ประเมินจากการตอบค าถามในชั้นเรียน 

3. สามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
ระบบสุขภาพ ระบบยา และการ
คุ้มครองผู้บริโภค 

- การศึกษาดูงาน 
- งานมอบหมาย เช่น โครงงาน 

รายงาน 
- การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
- การใช้แฟ้มสะสมงาน 
- Project-based learning 

- ประเมินผลการฝึกปฏิบัติ (ความรู้ ทักษะ 
พฤติกรรม) โดยอาจารย์ประจ าแหล่งฝึกงาน 
จากการสังเกตและโดยใช้แบบประเมินทักษะ
ด้านต่างๆ 

- ประเมินจากงานมอบหมาย 
- ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน 
- ประเมินจากการน าเสนอและอภิปรายผลการ

ฝึกปฏิบัติงาน 
- ประเมินจากการตอบค าถามในชั้นเรียน 

 



หลักสตูรเภสัชศาสตรบัณฑิต (หลกัสูตรใหม่ พ.ศ.2562)  72 

สรุปมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร  
 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ รายละเอียดผลการเรียนรู้ 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม  1.1. มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์สุจริต เคารพและปฏิบัติตาม

ระเบียบข้อบังคับต่างๆ ขององค์กร มีจิตสาธารณะ เสียสละ และ
รับผิดชอบต่อส่วนรวม 

1.2. การเคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมทั้งเคารพใน
คุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

1.3. ปฏิบัติตามวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย จรรยาบรรณทางวิชาชีพ
และวิชาการ 

2. ด้านความรู้ 2.1 มีความรู้พ้ืนฐานศึกษาทั่วไป 
2.2 อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญเกี่ยวกับพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์

สุขภาพ 
2.3 อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ องค์ความรู้ด้านเภสัชกรรม       อุต

สาหการ ได้แก่ เคมีของยา การผลิต การควบคุมและประกัน
คุณภาพ การวิจัยและพัฒนา ยา ชีววัตถุ สมุนไพร และผลิตภัณฑ์
สุขภาพอ่ืน 

2.4 อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ องค์ความรู้ด้านบริบาลทางเภสัช
กรรม ได้แก่การวางแผนการรักษาด้วยยา การใช้ยา การประเมิน
ปัญหาด้านยาและสุขภาพ ความปลอดภัยในการใช้ยาและการ
บริหารจัดการเรื่องยา 

2.5 อธิบายหลักการ ทฤษฎีส าคัญ องค์ความรู้ด้านระบบบริหาร
คุณภาพในด้านการบริหารจัดการความเสี่ยง การปรับปรุงคุณภาพ
อย่างต่อเนื่อง ระบบสุขภาพ ระบบยา การคุ้มครองผู้บริโภค และ
กฎหมาย 

3. ด้านทักษะทางปัญญา  3.1. ประเมิน วิพากษ์สถานการณ์ต่างๆ โดยใช้ความรู้เป็นฐาน คิด
วิเคราะห์ ประยุกต์ และบูรณาการความรู้/ทักษะในการแก้ไข
ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และเป็นระบบทางวิทยาศาสตร์ 

3.2. สืบค้น วิเคราะห์ข้อมูลและประเมินความน่าเชื่อถือของข้อมูลได้
อย่างเหมาะสม 

3.3. ออกแบบและด าเนินโครงงานวิจัยเพ่ือแก้ปัญหา ต่อยอดองค์
ความรู้ทางเภสัชศาสตร์ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรม 
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ รายละเอียดผลการเรียนรู้ 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง 
      บุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1ท างานร่วมกับผู้อ่ืน และสหสาขาวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ต่างๆ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และมีความ
รับผิดชอบในการกระท าของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 
4.2มีภาวะผู้น า วางตัวและแสดงความคิดเห็นได้เหมาะสมกับบทบาท 
หน้าที่ และความรับผิดชอบ 
4.3ถ่ายทอดองค์ความรู้ทางเภสัชศาสตร์แก่ผู้รับบริการ และบุคลากร
ทางการแพทย์ 
4.4มีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความใฝ่รู้ที่จะเพ่ิมพูนความรู้ความ
ช านาญทางเภสัชศาสตร์อย่างต่อเนื่อง 

5. ด้านทักษะการคิดวิเคราะห์เชิง 
      ตัวเลขการสื่อสารและการใช้ 
      เทคโนโลยสีารสนเทศ  

5.1 เลือกและประยุกต์เทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์เพ่ือการ
วิเคราะห์ข้อมูลและแก้ไขปัญหา รวมทั้งปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพเภสัชกรรม 

5.2 สื่อสารทั้งภาษาไทย/ภาษาต่างประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ โดย
เลือกรูปแบบการน าเสนอและสื่อท่ีเหมาะสมกับผู้รับสื่อ 

5.3 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น และรวบรวมข้อมูลทางเภสัช
ศาสตร์ที่ถูกต้อง ทันสมัย จากแหล่งข้อมูลต่างๆ และเลือกใช้
สารสนเทศในการปฏิบัติงานวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม 

6. ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ   6.1 มีประสบการณ์ในการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
6.2 สามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับการให้การบริบาลทางเภสัชกรรม และ

บริหารจัดการเรื่องยาโดยสาขาวิชาการบริบาลทางเภสัชกรรม
จะต้องมีทักษะในการแก้ไขปัญหาในสถานการณ์จริง 

6.3 สามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับระบบสุขภาพ ระบบยา และการ
คุ้มครองผู้บริโภค 
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 

  แสดงให้เห็นว่าแต่ละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ใดบ้าง โดยระบุว่าเป็นความ
รับผิดชอบหลักหรือความรับผิดชอบรอง  

ความรับผิดชอบหลักหมายถึงมีการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับผล
การเรียนรู้ ความรับผิดชอบรองหมายถึง มีการจัดกิจกรรมผลการเรียนรู้นั้นบางครั้ง แต่ไม่มีการวัดผลและ
ประเมินผล ผลการเรียนรู้นั้น 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะ ●  ความรับผิดชอบหลัก  ○ ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชาศึกษาท่ัวไป 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 

กลุ่มวิชาภาษาและการส่ือสาร    

   

     



  

   

มศว111 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร    

   

     



  

   

มศว121 ภาษาอังกฤษเพื่อประสิทธิภาพการสื่อสาร 1    

   

     



  

   

มศว122 ภาษาอังกฤษเพื่อประสิทธิภาพการสื่อสาร 2    

   

     



  

   

มศว123 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 1    

   

     



  

   

มศว124 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 2    

   

     



  

   

กลุ่มวิชาพลานามัย    

   

     



  

   

มศว131 ลีลาศ    

   

     



  

   

มศว132 สมรรถภาพส่วนบุคคล    

   

     



  

   

มศว133 การวิ่งเหยาะเพื่อสุขภาพ    

   

     



  

   

มศว134 โยคะ    

   

     



  

   

มศว135 ว่ายน้ า    

   

     



  

   

มศว136 แบดมินตัน    

   

     



  

   

มศว137 เทนนิส    

   

     



  

   

มศว138 กอล์ฟ    

   

     



  

   

มศว139 การฝึกโดยการใช้น้ าหนัก    

   

     



  

   
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
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รายวิชาศึกษาท่ัวไป 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 
กลุ่มวิชาบูรณาการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 

   

   

     



  

   

มศว141 ชีวิตในโลกดิจิทัล    
   

     


  
   

มศว241 แนวโน้มเทคโนโลยีดิจิทัลและสังคม    
   

     


  
   

มศว242 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                      

มศว243 การจัดการทางการเงินส่วนบุคคล    
   

     


  
   

มศว244 วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี    
   

     


  
   

มศว245 วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสังคม    
   

     


  
   

มศว246 วิถีชีวิตเพื่อสุขภาพ    
   

     


  
   

มศว247 อาหารเพื่อชีวิต    
   

     


  
   

มศว248 พลังงานทางเลือก    
   

     


  
   

มศว341 ธุรกิจในโลกดิจิทัล    
   

     


  
   

กลุ่มวิชาบูรณาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    

   

     



  

   

มศว151 การศึกษาทั่วไปเพื่อพัฒนามนุษย์    

   

     



  

   

มศว161 มนุษย์ในสังคมแห่งการเรียนรู้    

   

     



  

   

มศว251 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์    

   

     



  

   

มศว252 สุนทรียศาสตร์เพื่อชีวิต    

   

     



  

   

มศว253 สุนทรียสนทนา    

   

     



  

   

มศว254 ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์    

   

     



  

   

มศว255 ธรรมนูญชีวิต    
   

     


  
   

มศว256 การอ่านเพื่อชีวิต    
   

     


  
   
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ ●  ความรับผิดชอบหลัก  ○ ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชาศึกษาท่ัวไป 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 

มศว257 วรรณกรรมและพลังทางปัญญา        


        
   

มศว258 ศิลปะการพูดและการน าเสนอ                     

มศว261 พลเมืองวิวัฒน์       


        
   

มศว262 ประวัติศาสตร์และพลังขับเคลื่อนสังคม       


        
   

มศว263 มนุษย์กับสันติภาพ       


        
   

มศว264 มนุษย์ในสังคมพหุวัฒนธรรม       


        
   

มศว265 เศรษฐกิจโลกาภิวัตน์       


        
   

มศว266 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง       


        
   

มศว267 หลักการจัดการสมัยใหม่       


        
   

มศว268 การศึกษาทางสังคมด้วยกระบวนการวิจัย       


        
   

มศว351 การพัฒนาบุคลิกภาพ                     

มศว352 ปรัชญาและกระบวนการคิด                     

มศว353 การคิดอย่างมีเหตุผลและจริยธรรม       



        

   

มศว354 ความคิดสร้างสรรค์กับนวัตกรรม                     

มศว355 พุทธธรรม                     

มศว356 จิตวิทยาสังคมในการด าเนินชีวิต       



        

   

มศว357 สุขภาพจิตและการปรับตัวในสังคม       



        

   

มศว358 กิจกรรมสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาชีวิตและสังคม       



        

   

มศว361 มศว เพื่อชุมชน       



        

   

มศว362 ภูมิปัญญาท้องถ่ิน       



        

   

มศว363 สัมมาชีพชุมชน       



        

   

มศว364 กิจการเพื่อสังคม       



        

   
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ●  ความรับผิดชอบหลัก  ○ ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรบัผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะการปฏิบตัิ
ทางวิชาชีพ 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3  1          2        3 
ภสก103 ความรู้พื้นฐานทางเภสัชศาสตร์ ● ○ ○  ● ●   ● ●  ○   ●   ●  

ภภค131 เคมีอินทรีย์พื้นฐานส าหรับวิชาชีพเภสัชกรรม ●    ●     ●  ●   ●  ● ●  

ภชภ171 ชีวเคม ี ●    ●     ●  ○     ○   

ภภค231 ความรู้พื้นฐานการควบคุมคุณภาพยาและสมุนไพร ●    ● ●    ●  ○    ●    

ภภว241 เภสัชเวท ● ●    ●   ●    ○  ○   ○  

ภภว242 ปฏิบัติการเภสัชเวท ●     ●   ●   ○        

ภภส282 กฎหมายและจริยธรรมทางเภสัชกรรม ●  ●     ● ●      ●   ●  

ภภค331 การควบคุมคุณภาพยาและสมนุไพร 1 ●  ○  ● ●    ●  ○   ○ ○  ●  

ภภค332 การควบคุมคุณภาพยาและสมนุไพร 2 ● ○ ●  ● ●    ●  ● ○ ● ● ● ● ●  

ภภว341 เภสัชเวทในงานเภสัชกรรม 1 ● ○    ●   ● ○  ● ○  ○  ○ ○  

ภภว342 เภสัชเวทในงานเภสัชกรรม 2 ●     ●   ● ○  ●   ○  ○ ○  

ภภส381 หลักการจัดการเภสัชกรรม  ●       ● ●      ●  ●   

ภภส382 เภสัชสาธารณสุข ●       ● ●      ●  ●   

ภทภ423 เทคโนโลยีและการเตรียมผลติภัณฑ์ยา ● ○    ●   ● ○  ●   ○ ●  ○  

ภภน453 เภสัชกรรมชุมชน 1  ●      ●  ●   ○     ○   

ภภน454 ปฏบิัติการเภสัชกรรมชุมชน 1 ● ○ ○    ●  ● ●  ● ○ ● ●  ● ●  

ภภน455 เภสัชกรรมชุมชน 2 ●      ●  ●   ○     ○   

ภภน456 ปฏบิัติการเภสัชกรรมชุมชน 2 ● ○ ○    ●  ● ●  ● ○ ● ●  ● ●  

ภภน464 เภสัชกรรมปฏิบัติทางคลินิก ●  ○    ●  ● ●  ○   ●  ●   

ภภส481 การจัดการองค์กรเภสัชกรรม ●       ● ●      ●  ●   
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ภภส482 การคุ้มครองผู้บริโภคด้านยาและสุขภาพ ●       ● ●      ●  ●   

ภภส483 บทน าสู่ระบาดวิทยาและ 
เศรษศาสตร์ทางยา ●       ● ●      ● ● ●  
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ ●  ความรับผิดชอบหลัก  ○ ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรบัผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะการปฏิบตัิ
ทางวิชาชีพ 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
ภภน465 การฝึกปฏบิัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ ●  ○    ●  ● ●  ○  ● ●  ●   ●  
ภสก501 ฝึกงานวิชาชีพ ●  ●    ●  ●     ● ●  ● ● ●   
ภภน551 การฝึกปฏบิัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 7 ●  ●    ●  ● ●  ●  ● ●  ●   ●  
ภภน552 การฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 8: 
การบริบาลทางเภสัชกรรมชุมชน 1 ●  ●    ●  ● ●    ● ●  ●   ●  

ภภน553 เภสัชบ าบัด 3 ●      ●  ●   ●     ●     
ภภน554 เภสัชบ าบัด 4 ●      ●  ●   ●     ●     
ภภน562 การบริหารงานวจิัยทางคลินิก ● ○ ○   ●   ● ● ● ○   ●   ●    
ภภน556 การตรวจติดตามระดับยาเพื่อการรักษา ●      ●  ●   ●     ●     
ภภน557 ระบบประกันคุณภาพสถานพยาบาล ●  ●     ● ● ●  ○   ●  ● ○    
ภภน559 สัมมนาทางเภสัชกรรมปฏิบัต ิ ● ○     ●  ● ● ●    ● ● ● ●    
ภภน651 การฝึกปฏบิัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 9:  
การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยไปกลับ 1 ● ○ ●    ●  ● ●  ●  ● ●  ●   ●  

ภภน652 การฝึกปฏบิัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 10: 
การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยเฉยีบพลัน 1 ● ○ ●    ●  ● ●  ●  ● ●  ●   ●  

ภภน653 การฝึกปฏบิัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ 11: 
ระบบการจัดการด้านยา ● ○ ●     ● ● ● ● ●  ● ●  ●    ● 

การฝึกปฏิบตัิงานเลือก                      
ภภน654 การฝึกปฏบิัติงาน: การบริบาลทางเภสัช
กรรมชุมชน 2 ● ○ ●    ●  ● ●  ●  ● ●  ●   ●  

ภภน655 การฝึกปฏบิัติงาน: การบริบาลทางเภสัช
กรรมชุมชน 3 ● ○ ●    ●  ● ●  ●  ● ●  ●   ●  

ภภน656 การฝึกปฏบิัติงาน: การบริบาลทางเภสัช
กรรมในผู้ป่วยไปกลับ 2 ● ○ ●    ●  ● ●  ●  ● ●  ●   ●  
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) วิชาเอกสาขาบริบาลทางเภสัชกรรม 
หมวดวิชาเฉพาะ ●  ความรับผิดชอบหลัก  ○ ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรบัผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะการปฏิบตัิ
ทางวิชาชีพ 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
ภภน657 การฝึกปฏบิัติงาน: การบริบาล
ทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยไปกลับ 3 ● ○ ●    ●  ● ●  ●  ● ●  ●   ●  

ภภน658 การฝึกปฏบิัติงาน: การบริบาล
ทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยเฉียบพลัน 2 ● ○ ●    ●  ● ●  ●  ● ●  ●   ●  

ภภน659 การฝึกปฏบิัติงาน: การบริบาล
ทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยเฉียบพลัน 3 ● ○ ●    ●  ● ●  ●  ● ●  ●   ●  

ภภน660 การฝึกปฏบิัติงาน: การบริบาล
ทางเภสัชกรรมปฐมภูมิ ● ○ ●    ●  ● ●  ●  ● ●  ●   ●  

ภภน663 การฝึกปฏบิัติงา: นการติดตาม
อาการไม่พึงประสงค์และ/หรือเภสัช
สนเทศ 

● ○ ●    ●  ● ●  ●  ● ●  ●   ●  

ภสก616 การฝึกปฏิบัติงาน: การ
ประสานงานการทดลองทางคลินิก 1 ●  ●   ●   ● ●  ● ●  ●  ● ● ● ●  

ภสก617 การฝึกปฏิบัติงาน: การ
ประสานงานการทดลองทางคลินิก 2 ●  ●   ●   ● ●  ● ●  ●  ● ● ● ●  

ภภส681 การฝกึปฏิบัติงาน: การตลาด
ผลิตภัณฑ์ยา 1 ● ● ●     ● ● ●  ● ● ● ● ● ● ●   ● 

ภภส682 การฝกึปฏิบัติงาน: การตลาด
ผลิตภัณฑ์ยา 2 ● ● ●     ● ● ●  ● ● ● ● ● ● ●   ● 
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หมวดที ่5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 

1. กฏระเบียบ หรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

     มีการตัดเกรดอิงกลุ่มและอิงเกณฑ์ โดยอิงเกณฑ์ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

    2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนิสิตที่ก าลังศึกษาอยู่ในหลักสูตร 
-  การทวนสอบในระดับรายวิชา คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรประสานงานกับผู้รับผิดชอบรายวิชา หรือ

ผู้สอนหรือผู้ทรงคุณวุฒิที่มิใช่ผู้สอนรายวิชานั้น ประเมินการสอนและการวัดผลเพ่ือพิจารณาความสอดคล้อง
กับผลการเรียนรู้ของรายวิชา โดยเฉพาะรายวิชาที่มีผลประเมินต่ ากว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด เช่น ผลการประเมิน
ได้คะแนนต่ ากว่า 3.51 

-   การทวนสอบในระดับหลักสูตรโดยคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรประสานงานกับหัวหน้าสาขาประชุม
พิจารณาผลการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้  โดยก าหนดจ านวนรายวิชาที่ทวนสอบไม่น้อยกว่าร้อยละ 
25 ของรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะที่เปิดสอนในปีการศึกษานั้นๆ และประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

 2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตส าเร็จการศึกษา 
-   การประเมินภาวะการได้งานท าของบัณฑิตแต่ละรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา 
-   การวิเคราะห์ผลการสอบใบประกอบวิชาชีพ 
-   การประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

    เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
(ภาคผนวก ก) 
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หมวดที ่6  การพัฒนาอาจารย์ 
1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 

1.1. มีการปฐมนิเทศแนะน าแก่อาจารย์ใหม่ในด้านหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนของคณะ และจรรยาบรรณ
อาจารย์ และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

1.2. สนับสนุนอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ เพ่ือส่งเสริมการสอน การใช้สื่อการเรียน
การสอน การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การจัดการความรู้ และการวิจัยอย่างต่อเนื่อง 

1.3. สนับสนุนด้านการศึกษาต่อ การฝึกอบรม ศึกษาดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุม
ทางวิชาการ 

1.4. มีการแต่งตั้งอาจารย์พ่ีเลี้ยงให้แก่อาจารย์ใหม่ เพ่ือเป็นที่ปรึกษาทั้งในเรื่องการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา การจัด
เรียนการสอน และการท าวิจัย 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

    2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดผล และการประเมินผล 
- จัดอบรม สัมมนา การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดผล และการ

ประเมินผลอย่างสม่ าเสมอ 
- สนับสนุนอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ เพ่ือส่งเสริมการสอน การใช้สื่อการ

เรียนการสอน การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การจัดการความรู้ และการวิจัยอย่างต่อเนื่อง 
- ส่งเสริมการท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 
- จัดสรรงบประมาณส าหรับพัฒนาอาจารย์ด้านการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาหลักสูตร 

     2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 
- สนับสนุนด้านการศึกษาต่อ การฝึกอบรม ศึกษาดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การ

ประชุมทางวิชาการ 
- จัดอบรม สัมมนา เพ่ือพัฒนาทักษะการเขียนเอกสาร บทความ หนังสือ ต ารา และผลงานวิชาการใน

รูปแบบอื่น ๆ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์มีการท าผลงานทางวิชาการและวิชาชีพ 
- จัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่างๆ ของคณะ ซึ่งส่งเสริมให้มีการพัฒนาทักษะในการ

ปฏิบัติงานวิชาชีพเภสัชกรรมแต่ละสาขาในสถานการณ์จริง 
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หมวดที ่7  การประกันคุณภาพ 

1. การก ากับมาตรฐาน 

1.1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิตามมาตรฐานการอุดมศึกษา ด าเนินการภายใต้คณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร โดยประสานกับหัวหน้าสาขาวิชา ดังนี้ จัดให้มีอาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา
รับผิดชอบในการวางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับอาจารย์ผู้สอน ก ากับดูแลการจัดการเรียนการ
สอนตามที่ก าหนดในมคอ.3-7 โดยมีกรรมการประจ าคณะฯ เป็นผู้ก ากับ ดูแล และให้ค าแนะน า 
ตลอดจนก าหนดนโยบาย 

1.2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรก ากับ ดูแลการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางการประกันคุณภาพ
การศึกษาของมหาวิทยาลัย ติดตาม รวบรวมข้อมูล และประเมินผล เพ่ือใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร เป็นประจ าทุกปีการศึกษา และรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรประจ าปีต่อสถาบัน 

1.3. มีการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนในเรื่องคุณภาพการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และประเมิน
ความพึงพอใจของหลักสูตรโดยบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา เพ่ือน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน 

1.4. น าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร รายปีมาปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตร รวมถึง
การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบเวลา 7 ปี  

2. บัณฑิต 

2.1 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2558 
บัณฑิตที่จบการศึกษาหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรี 6 ด้าน ดังนี้ 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะทางปัญญา 4) ด้าน
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 6) ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

2.2 คุณภาพของบัณฑิตพิจารณาจากผลการสอบผ่านใบประกอบวิชาชีพและร้อยละของการได้งานท าภายใน 
1 ปี 

2.3 บัณฑิตมีทักษะทางสังคม ได้แก่ การท างานเป็นทีม สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษ การแก้ไขปัญหาอย่าง
เป็นระบบ และถ่ายทอดความรู้ให้แก่ประชาชน 

3. นิสิต 

3.1 การรับนิสิต 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ก าหนดจ านวนรับนิสิตให้สอดคล้องกับแผนการรับนิสิตที่ระบุในมคอ. 

2 รวมทั้งให้สอดคล้องกับสัดส่วนของอาจารย์ในแต่ละสาขา ตามท่ีสภาเภสัชกรรมก าหนด 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรหารือเกี่ยวกับแผนและวิธีการรับนิสิตจากทุกระบบในแต่ละปี

การศึกษา ประสานงานกับคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม  และผ่านที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือด าเนินการตามขั้นตอนที่
ก าหนดโดยฝ่ายรับนิสิตของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

- แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ และด าเนินการสอบสัมภาษณ์ตามวันและเวลาที่ก าหนด 
- คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์พิจารณาตัดสินและส่งผลการคัดเลือกให้คณะกรรมการการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม โดยทั้งสอง
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มหาวิทยาลัยมีความเห็นร่วมกัน ในการพิจารณาอนุมัติรายชื่อผู้ที่ผ่านการสัมภาษณ์ให้มารายงานตัว
เข้าศึกษา 

3.2 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
- นิสิตใหม่เข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศ 
- มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่นิสิตทุกคน ส าหรับให้ค าปรึกษาด้านการลงทะเบียน การเรียน 

การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ การปรับตัว และการพัฒนาทักษะชีวิต 

3.3 ควบคุมดูแล การให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนว การคงอยู่ การส าเร็จการศึกษา 
- มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่นิสิตทุกคน โดยก าหนดสัดส่วนของอาจารย์ที่ปรึกษาต่อจ านวน

นิสิตให้เหมาะสม 
- อาจารย์ที่ปรึกษารับทราบแนวทางการให้ค าปรึกษาแก่นิสิตของคณะและมหาวิทยาลัย ผ่านการ

ปฐมนิเทศและการประชุมอาจารย์ที่ปรึกษา 
- อาจารย์ที่ปรึกษาจัดเก็บข้อมูลของนิสิตที่ให้ค าปรึกษา 
- จัดโครงการอาจารย์ที่ปรึกษาพบนิสิตในแต่ละภาคการศึกษา เพ่ือสนับสนุนให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้มี

โอกาสพบนิสิต และให้ค าปรึกษาด้านผลการเรียน และปัญหาอ่ืนๆ 
- จัดเตรียมคู่มือการศึกษาระดับปริญญาตรีให้แก่นิสิตและอาจาย์ที่ปรึกษา 
- ฝ่ายพัฒนาศักยภาพนิสิตจัดบริการข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการเรียนการสอน ทุนการศึกษา การรับ

สมัครนิสิตท างานพิเศษ ฯลฯ ผ่านทางเวปไซต์ เฟสบุค และอาจารย์ที่ปรึกษา  
- จัดโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพนิสิต เช่น การเตรียมความพร้อมเข้าสู่

ตลาดแรงงาน กิจกรรมส่งเสริมภาวะผู้น า กิจกรรมพัฒนาทักษะทางสังคมและภาษาอังกฤษ 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประเมินอัตราคงอยู่และการส าเร็จการศึกษา เพ่ือปรับปรุงการดูแล

และการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนว 

3.4 ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนิสิต 
- รับฟังข้อร้องเรียนและข้อเสนอแนะของนิสิตผ่านทาง สายตรงคณบดี และรองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

การประเมินรายวิชา กล่องรับฟังความคิดเห็น และอาจารย์ที่ปรึกษา 
- ฝ่ายพัฒนาศักยภาพนิสิตประเมินความพึงพอใจของนิสิตต่อการให้บริการและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตร รับข้อร้องเรียนจากฝ่ายต่างๆ ด าเนินการประสานงานหัวหน้าสาขา 

และฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือปรับปรุงและแก้ไข สรุปผลการจัดการข้อร้องเรียน และผลประเมินความพึง
พอใจของนิสิตประจ าปีการศึกษา รายงานแก่คณะกรรมการประจ าคณะ เพ่ือปรับปรุงการให้บริการ
แก่นิสิตและการจัดการข้อร้องเรียน 

4. อาจารย์ 

4.1 กระบวนการบริหารและพัฒนาอาจารย์   
- การรับอาจารย์ใหม่เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย โดยก าหนดคุณสมบัติเฉพาะให้เป็นไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเภสัชศาสตร์ พ.ศ. 2558 โดยต้องส าเร็จการศึกษาอย่างน้อย
ระดับปริญญาตรี สาขาเภสัชศาสตร์ หรืออย่างน้อยระดับปริญญาโทในสาขาที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ 
และอย่างน้อยร้อยละ 80 มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม 

- คณะฯ แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นอาจารย์ และด าเนินการคัดเลือก 
- เสนอแต่งตั้งและประเมินการปฏิบัติงานตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
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- จัดสรรงบประมาณในการเข้าร่วมประชุม/สัมมนา การพัฒนางานวิจัย และผลงานทางวิชาการ 
เพ่ือให้อาจารย์มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

- มีการประเมินการบริหารหลักสูตรของอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยประเมินความพึงพอใจในการ
บริหารหลักสูตร เพ่ือน าผลการประเมินมาพิจารณาปรับปรุงการบริหารหลักสูตร 

4.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตาม และทบทวนหลักสูตร 
- แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยมีการประชุมเพ่ือติดตามและประเมินผลการจัดการเรียน

การสอนอย่างสม่ าเสมอ และมีการประสานงานกับคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮมเพ่ือ
วางแผน ติดตาม และทบทวนหลักสูตร 

- แต่งตั้งคณะกรรมการคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาเภสัชศาสตร์ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเภสัชศาสตร์ พ.ศ. 2558 เพ่ือพัฒนาหลักสูตร 

- สาขาวิชาก าหนดให้ผู้ประสานงานรายวิชา และอาจารย์ผู้สอน มีการประชุมร่วมกันเพ่ือวางแผนการ
จัดการเรียนการสอน การประเมินผล และให้ความเห็นชอบในการประเมินผลรายวิชาในสาขา เก็บ
รวบรวมข้อมูลเพื่อการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนหาแนวทางท่ีจะท าให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร 
และได้บัณฑิตตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

5. หลักสูตร  การเรียนการสอน  การประเมินผู้เรียน 

5.1 การออกแบบหลักสูตร  ควบคุม  ก ากับการจัดท ารายวิชา 
- แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท า(ร่าง)หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณทิต 
- คณะกรรมการจัดท า(ร่าง)หลักสูตร รวบรวมข้อมูลจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อหลักสูตร ได้แก่ นิสิต 

บัณฑิต คณาจารย์ผู้ใช้บัณฑิต และผู้อ านวยการหลักสูตร คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
ออกแบบและร่างหลักสูตรให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเภสัชศาสตร์ พ.ศ. 
2558 และผลการส ารวจผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

- คณะกรรมการจัดท า(ร่าง)หลักสูตรประสานงานกับหัวหน้าสาขา เพ่ือให้แต่ละสาขาด าเนินการ
ออกแบบรายวิชาให้สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 

- คณะกรรมการจัดท า(ร่าง)หลักสูตร รับฟังความเห็นจากอาจารย์ในคณะ และเชิญผู้ทรงคุณวุฒิมา    
วิพากย์หลักสูตร 

- คณะกรรมการจัดท า(ร่าง)หลักสูตรปรับปรุงแก้ไขร่างหลักสูตรก่อนเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการ
ประจ าคณะ 

- คณะฯ ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรตามระบบของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมอบหมายให้หัวหน้าสาขาพิจารณาผู้ประสานงานรายวิชาที่มีความ

เหมาะสมทั้งคุณวุฒิ และประสบการณ์ท างานในแต่ละรายวิชา  
- ผู้ประสานงานรายวิชาพิจารณาความเหมาะสมของผู้สอนทั้งคุณวุฒิ ประสบการณ์ท างาน และมี

คุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 รวมทั้งจัดท ามคอ. 3-4 
- อาจารย์ผู้สอนด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามมคอ. 3-4 
- สาขาวิชาจัดประชุมพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบกลางภาคและปลายภาคของแต่ละรายวิชา 
- นิสิตประเมินประสิทธิผลการสอนของอาจารย์และรายวิชา 
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- ผู้ประสานงานรายวิชาพิจารณาผลประเมิน ทบทวนเนื้อหาการสอน กลยุทธ์การสอน การประเมินผล
ให้สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ และระบแุผนการปรับปรุงรายวิชาในมคอ. 5-6 หลังจากนั้นน าเสนอ
ต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาความเหมาะสมของการจัดการเรียนการสอน และแนวทาง
การปรับปรุงรายวิชา โดยสรุปในรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ. 7) เพ่ือให้อาจารย์
ผู้สอนด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
 

5.3 การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
- ผู้ประสานงานรายวิชาพิจารณาผลการเรียนรู้ของหลักสูตรที่ระบุในมคอ. 2 และถ่ายทอดมาเป็นผล

การเรียนรู้ของรายวิชา และก าหนดวิธีการวัดและประเมินผลในมคอ. 3-4 
- อาจารย์ผู้สอนแจ้งวิธีการประเมินให้ผู้เรียนทราบ 
- อาจารย์ผู้สอนประเมินผู้เรียนและให้ข้อมูลป้อนกลับผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ 
- ผู้ประสานงานรายวิชารวบรวมคะแนนและตัดสินผลการเรียน 
- สาขาวิชาจัดประชุมเพ่ือพิจารณาการตัดสินผลการเรียนของรายวิชาในสาขา 
- หัวหน้าสาขารายงานผลการเรียนในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณะกรรมการ

ประจ าคณะ พิจารณาตัดสินผลการเรียน 
- ผู้ประสานงานรายวิชาบันทึกผลการเรียนผ่านระบบลงทะเบียนเรียนและการเรียนการสอน 

(Supreme) 

5.4 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิต 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมอบหมายให้หัวหน้าสาขาคัดเลือกรายวิชาที่จะทวนสอบ 
- ผู้เรียนประเมินตนเองตามผลการเรียนรู้ที่ระบุในมคอ. 3-4 ในรายวิชาที่ก าหนดให้มีการทวนสอบ 
- สาขาวิชาจัดประชุมเพ่ือทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชาที่ก าหนดให้มีการทวนสอบ 

ตามที่ ระบุ ในมคอ. 3-4 และเปรียบเทียบกับผลการทวนสอบของนิสิต  น าเสนอต่อคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร และคณะกรรมการประจ าคณะ 

- ผู้ประสานงานรายวิชาบันทึกผลการทวนสอบในมคอ. 5-6 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตร พิจารณาผลการทวนสอบ และให้ข้อเสนอแนะการปรับปรุงใน

รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ. 7) 

5.5 การบริหารงบประมาณ 
คณะฯ จัดสรรงบประมาณประจ าปี ส าหรับเยี่ยมนิสิต หารืออาจารย์ประจ าหลักสูตรจากทั้งสอง

สถาบัน เพ่ือแก้ไขปัญหา และการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

6.1  การบริหารงบประมาณ 
คณะฯ จัดสรรงบประมาณประจ าปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ เพ่ือ

จัดซื้อต ารา สื่อการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุ ครุภัณฑ์ เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทั้ง
บรรยาย ปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ และสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะกับการเรียนรู้ด้วย
ตนเองของนิสิต 
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6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
1) สถานที่และอุปกรณ์การสอน 

       คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์  
- มีบริการด้านกายภาพที่เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานิสิตในด้าน

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์การศึกษา ห้องคอมพิวเตอร์ และจุดเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตใน
ระบบไร้สาย 

- มีบริการแหล่งเรียนรู้ผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เช่น ฐานข้อมูลวิชาการทาง
อิเล็กทรอนิกส์  

- มีบริการสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีจ าเป็นอ่ืนๆ เช่น บริการโสตทัศนูปกรณ์ หรือพ้ืนที่นันทนาการ 
เป็นต้น  

- มีบริการระบบสาธารณูปโภค การรักษาความสะอาด และการรักษาความปลอดภัยของอาคาร
ตลอดจน บริเวณโดยรอบ เช่น ห้องสุขา ประปา ไฟฟ้า ระบบก าจัดของเสีย การจัดการขยะ 
รวมทั้งมีระบบและอุปกรณ์ป้องกันอัคคีภัยในบริเวณอาคารต่างๆ โดยเป็นไปตามกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

- มีห้องการเรียนรู้ทางเภสัชกรรมด้วยตนเอง (Pharmacy Active Learning Room) 

2) ห้องสมุด 

มีหนังสือ ต ารา วารสาร และเอกสารทางวิชาการต่าง ๆ ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
มากกว่า 2,000 ชื่อเรื่อง และการค้นคว้าเพ่ิมเติมจากอินเตอร์เน็ตและเครือข่ายต่าง ๆ จาก 
1. ส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ได้แก่ ส านักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัย         

ศรีนครินทรวิโรฒและหอสมุด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ 
2. ห้องสมุดศูนย์การแพทย์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี คณะแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   
3. ห้องสมุดศูนย์การแพทย์ปัญญานันทภิกขุ สังกัดมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
4. ห้องบรรณสาร คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ 
5. ห้องสมุด George Green ของมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

3) แหล่งฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ 
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ มีความร่วมมือทางวิชาการกับ

แหล่งฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ ในการส่งนิสิตฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพต่าง ๆ ได้แก่ 
1. ศูนย์การแพทย์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และศูนย์การแพทย์ปัญญา

นันทภิกขุ สังกัดมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
2. โรงพยาบาล สถานบริการสาธารณสุขต่าง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข และหน่วยงานเอกชน 
3. สถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน (ร้านยา) 
4. เครือข่ายประสานงานวิจัยคลินิกสหสถาบัน (Clinical Research Collaboration Network, 

CRCN) หรือสถาบันวิจัยทางคลินิกต่างๆ 
5. หน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานเภสัชศาสตร์ทั้งภาครัฐและเอกชน      
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    6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
- มีการประสานงานระหว่างคณะกับส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในการจัดซื้อ

หนังสือ ต ารา วารสารทางวิชาการ และฐานข้อมูลที่เก่ียวข้องอย่างสม่ าเสมอ 
- หัวหน้าสาขารวบรวมข้อมูล ความต้องการด้านอุปกรณ์และเครื่องมือปฏิบัติการ เสนอต่อ

คณะกรรมการประจ าคณะ เพ่ือด าเนินการจัดท าแผนครุภัณฑ์ประกอบค าขอตั้งงบประมาณ
ประจ าปี 

    6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
          ก าหนดให้มีการส ารวจความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อทรัพยากรการเรียนการสอนและสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ทุกรายวิชาอย่างสม่ าเสมอทุกภาคการศึกษา และมีการน าผลการส ารวจฯ       
ไปด าเนินการจัดหา พัฒนา และ/หรือ ปรับปรุงทรัพยากรการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ต่อไป 
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7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

    ผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ดีต่อเนื่อง 2 ปีการศึกษา เพ่ือติดตามการ
ด าเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติต่อไป ทั้งนี้  เกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีกา ร
ด าเนินงานตามข้อ 1-5 และอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 ปีท่ี 6 ปีท่ี 7 
2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 

(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 
มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และ
ทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

       

(2) มีรายละเอียดของหลักสตูรตามแบบมคอ. 2 ที่
สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา
เภสัชศาสตร์ (หลักสตูรหกปี) 

       

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาตามแบบมคอ. 3 และ
รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนามตามแบบมคอ. 
4 อย่างน้อยก่อนเปิดสอนในแตล่ะภาคการศึกษาให้ครบ
ทุกรายวิชา 

       

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาตาม
แบบมคอ. 5  และรายงานผลการด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนามตามแบบมคอ. 6 ภายใน 30 
วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 

       

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนนิการของหลักสตูรตาม
แบบมคอ. 7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

       

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานผล
การเรียนรู้ที่ก าหนดในมคอ. 3 และมคอ. 4 อย่างน้อย
ร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

       

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กล
ยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผล
การประเมินการด าเนินงานท่ีรายงานในมคอ. 7 ปีท่ีแล้ว 

-       

(8) อาจารย์ ใหม่ทุกคนได้ รับการปฐมนิ เทศ หรือ
ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 

       

(9) อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการและ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

       

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนได้รับ
การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 ต่อปี 

       

(11) ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่
ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5  

- - - - -   

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต
ใหม่หลังจากท างานไปแล้วอย่างน้อย 1 ปี หลังส าเร็จ
การศึกษา เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5 

- - - - - -  
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หมวดที ่8  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

 การด าเนินงานของหลักสูตรอยู่ภายใต้บันทึกข้อตกลงการจัดการเรียนการสอนร่วมกันระหว่างคณะเภสัช
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ฌ) 

1. การประเมินประสิทธิผลการสอน 

    1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

1) ที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
- การประเมินคุณภาพการเรียนการสอนโดยนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน  
- การประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมของนิสิตที่เข้าเรียน 
- การประเมินประสิทธิผลการสอนจากการวิเคราะห์ผลการเรียนของนิสิต 
- การประเมินผลงานของนิสิตที่ได้รับมอบหมายในแต่ละรายวิชา 
- การประเมินจากการปฏิบัติงาน กิจกรรมในรูปแบบต่างๆที่มอบหมายในแต่ละรายวิชา 
- การประเมินวิธีการจัดการเรียนรู้ โดยอาจารย์ผู้สอนในระดับรายวิชาและสาขาวิชา และก าหนดให้มี

การประชุมร่วมกันในระดับสาขาวิชา เพ่ือน าผลการประเมินไปปรับปรุงการสอน และรายงานผลการ
ด าเนินการต่อไป 

- ที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
การประเมินจะเป็นไปตามมาตรฐานการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต ภาคปกติ

ของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

     1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

1) ที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
- การประเมินทักษะของอาจารย์โดยนิสิตที่เข้าเรียนในแต่ละวิชา 
- การสังเกตการณ์โดยทีมผู้สอน ผู้ประสานงานรายวิชา และ/หรือผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
- การรายงานผลการประเมินทักษะของอาจารย์แก่อาจารย์ผู้สอน เพ่ือน าผลการประเมินไปปรับปรุง

การสอน และรายงานผลการด าเนินการต่อไป 
2) ที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

การประเมินจะเป็นไปตามมาตรฐานการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต ภาคปกติ
ของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

- การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยนิสิตชั้นปีสุดท้าย และผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกต่อหลักสูตร 
- การประเมินสัมฤทธิผลของบัณฑิตจากผลการสอบใบประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม 
- กรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรของทั้งสองมหาวิทยาลัย ประสานงานเพื่อประเมินผลการจัดการเรียนการสอน

เป็นประจ าทุกปี เพ่ือพัฒนาหลักสูตร 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

    คณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน ด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  (key 
performance indicators) ในหมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร ข้อที่ 7 
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4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

 แต่ละมหาวิทยาลัยมีกระบวนการทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงของตนเอง และมีการวางแผน
ร่วมกัน เพ่ือทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสุตร 

1) ที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
- จัดท ารายงานการประเมินหลักสูตร เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คณาจารย์ และผู้ที่

เกี่ยวข้อง 
- รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูลจากการประเมินนิสิต ผู้ใช้บัณฑิต และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
- วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตรเสนอการปรับปรุงหลักสูตร 

และแผนกลยุทธ์ 
2) ที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 

การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรเป็นไปตามมาตรฐานการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร    
เภสัชศาสตรบัณฑิต ภาคปกติของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
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ภาคผนวก 
ภาคผนวก ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
ภาคผนวก ข ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่างหลักสูตร 
ภาคผนวก ค ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
ภาคผนวก ง ความเป็นไปได้ของการเปิดหลักสตูร 
ภาคผนวก จ การเทียบโอนหน่วยกิต และรายวิชาจากคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
ภาคผนวก ฉ ความเชื่อมโยงระหว่าง Program Learning Outcomes และผลการเรียนรู้ (TQF) 6 
        ด้านของสกอ. 
ภาคผนวก ช รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
ภาคผนวก ซ ประวัติและผลงานของผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ภาคผนวก ฌ บันทึกข้อตกลงการเปิดหลักสูตรเภสชัศาสตรบัณฑิตระหว่างคณะเภสัชศาสตร์  

        มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม
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ภาคผนวก ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก ข ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่างหลักสูตร 
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ภาคผนวก ค ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
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ภาคผนวก ง ความเป็นไปได้ของการเปิดหลักสตูร 
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ผลการส ารวจความคิดเห็นของนักเรียนต่อหลักสูตรเภสัชศาสตร์บัณฑิต  
(โครงการร่วมกับคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม) ปี 2560 

 
ข้อมูลหลักสูตรในเบื้องต้น 
ถ้าคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เปิดหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (โครงการร่วมกับคณะเภสัช-
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม สหราชอาณาจักร) วิชาเอกบริบาลทางเภสัชกรรม ซึ่งเป็นหลักสูตรที่ได้ 2 ปริญญา
โดย 

1. เรียนที่คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม สหราชอาณาจักร ปี 1 -3 และได้รับปริญญาตรีสาขา
วิทยาศาสตร์สุขภาพของมหาวิทยาลัยนอตติงแฮม  

2. ปี 4-6 เรียนที่คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ร่วมกับนิสิตโครงการปกติ และได้รับปริญญา
ตรีสาขาเภสัชศาสตรบัณฑิต (PharmD) และในกรณีที่เป็นคนไทยมีสิทธิ์สอบใบประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม
ของประเทศไทย 

3. ระหว่างปี 1-3 ทุกปิดเทอมภาคฤดูร้อนผู้เรียนจะต้องกลับมาเรียนบางรายวิชาตามเกณฑ์ที่สภาเภสัชกรรม 
(ประเทศไทย) ก าหนด ที่คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
ค่าใช้จ่ายของหลักสูตร 
ปี 1-3 จ่ายค่าเทอมให้มหาวิทยาลัยนอตติงแฮมตามที่ทางมหาวิทยาลัยนอตติงแฮมแจ้ง  
ปี 4-6 จ่ายค่าเทอมให้คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปีละ 200,000 บาท 
 
โอกาสในการประกอบอาชีพในอนาคต  
ผู้ที่จบหลักสูตรนี้มีโอกาสท างานในสายงานเภสัชกรรมโรงพยาบาล และร้านยา ทั้งภาครัฐและเอกชน รวมทั้งงานใน
บริษัทยา และสายงานวิจัยยาของบริษัทยาทั้งในและต่างประเทศ 
 
ท่านสนใจที่จะสมัครเรียนหลักสูตรนี้หรือไม่ เพราะเหตุใด  
 
1. ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม โดยเป็นนักเรียนม.6 และผู้ปกครอง 

- ผู้ตอบแบบสอบถาม  จ านวน 63 คน   
- ไม่กรอกข้อมูลในส่วนนี้  จ านวน 2 คน 
- แสดงความคิดเห็น “สนใจ”  จ านวน 32 (52%) คน 
- แสดงความคิดเห็น “ไม่สนใจ”  จ านวน 29 (48%) คน 

2. ท่านสนใจที่จะให้บุตรสมัครเรียนหลักสูตรนี้หรือไม่ เพราะเหตุใด 

สนใจ เพราะ  (จ านวนนิสิตให้ข้อมูล 32 คน) 
1. เป็นสิ่งที่น่าสนใจถ้าไปศึกษาเพ่ิมเติมหรือท างานที่ต่างประเทศ สามารถมาพัฒนางานเภสัชกรรม

ภายในประเทศได้ 
2. ความหลากหลายของหลักสูตรที่จะได้เรียนรู้น่าจะเปิดกว้างมากกว่า 
3. ได้ประสบการณ์จากต่างประเทศ ท าให้มีมุมมองหลายด้านและสามารถท างานได้ทั้งในและต่างประเทศ 
4. เป็นหลักสูตรที่สอนให้นักศึกษาสามารถปรับตัวอยู่ใน 2 ที่ได้ ได้เรียนภาษาต่างประเทศซึ่งเป็นภาษาอังกฤษ

ท าให้สนับสนุนวิชาชีพเภสัชกรมากขึ้น 
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5. มีความคุ้มค่าส าหรับการลงทุน 
6. เป็นโอกาสดีที่จะได้ไปต่อยอดความรู้ในต่างประเทศ 
7. สามารถท างานได้หลากหลาย นิสิตจะมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 
8. เป็นการพัฒนาศักยภาพของการท างานให้ดียิ่งขึ้น 
9. เปิดความหลากหลายในการศึกษา เปิดโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
10. ได้เรียนที่มหาวิทยาลัยที่มีมาตรฐาน 3 ปีแรกเรียนที่ต่างประเทศเป็นการเปิดโลกทัศน์ให้ผู้เรียนมีแหล่ง

ความรู้ที่มาไม่ได้ง่ายๆ 3 ปีหลังเรียนที่ มศว ซึ่งมั่นใจในมาตรฐานของมหาวิทยาลัย 
11. เป็นโอกาสที่ดีในการพัฒนาทักษะของตนเองให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
12. ได้รับประสบการณ์มากกว่าหลักสูตรปรกติ 
13. ได้ไปเรียนที่สหราชอาณาจักร ได้เรียนรู้เทคโนโลยีและความทันสมัยต่างๆของที่นั้นมาเพ่ือพัฒนาประเทศ

ของเราน าความรู้มาช่วยคนทางนี้ 
14. ได้ปริญาบัตร 2 สาขา ได้ทักษะทางภาษา 

 ไม่สนใจ เพราะ (จ านวนนิสิตให้ข้อมูล 29 คน) 
1. ค่าใช้จ่ายค่อนข้างสูงและต้องเดินทางไกล 
2. ต้องการเรียนที่ประเทศไทย 
3. ไม่มีเงินทุนเพียงพอ 
4. สนใจวิชาเอกวิทยาศาสตร์เภสัชกรรมมากกว่า 
5. ค่าเรียนแพง 
6. การเรียนการสอนที่ประเทศไทย ก็สามารถให้ความรู้ได้ดี 
7. ไกลบ้าน 

3. ท่านคิดว่าหลักสูตรนี้มีความคุ้มค่าท่ีจะเรียนหรือไม่ เพราะเหตุใด 
- ผู้ตอบแบบสอบถาม  จ านวน 63 คน   
- ไม่กรอกข้อมูลในส่วนนี้  จ านวน 4 คน 
- แสดงความคิดเห็น “คุ้มค่า”  จ านวน 51 (86%) คน 
- แสดงความคิดเห็น “ไม่คุ้มค่า”  จ านวน 8 (14%) คน 

 คุ้มค่า เพราะ (จ านวนนิสิตให้ข้อมูล 51 คน) 

1. ส าหรับผู้ที่มีก าลังทรัพย์มากพอเพราะได้ทั้งวิชาการและภาษาด้วย 
2. สามารถประกอบอาชีพทั้งในและนอกประเทศได้ ได้ความรู้ใหม่ๆมาพัฒนาและประยุกต์ใช้ 
3. ได้รับประสบการณ์การเรียนมากมายจากในต่างประเทศ ได้พบเพื่อนใหม่มากมายรวมถึงมีความรู้ในการน ามา

ประกอบอาชีพได้ 
4. ได้เรียนรู้แลกเปลี่ยนทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
5. มีโอกาสในการท างานเพิ่มมากข้ึน สามารถเลือกประกอบอาชีพได้หลากหลาย 
6. ปัจจุบันวิชาภาษาอังกฤษที่ใช้ในชีวิตประจ าวันส าคัญมาก คนมากมายที่ยอมจ่ายค่าเรียนภาษาอังกฤษแต่ไม่

สามารถพูดได้แต่หลักสูตรนี้ท าให้ได้ไปปรับตัวและใช้ชีวิตในต่างประเทศ 
7. เสียค่าใช้จ่ายแต่ได้ประสบการณ์และความรู้กลับมา 
8. หากไปด้วยตัวเองอาจต้องใช้ค่าใช้จ่ายสูงกว่านี้ 
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9. ท าให้มีการพัฒนาภาษาอังกฤษ ฝึกฝนตนให้มีความรับผิดชอบและได้เรียนรู้วัฒนธรรม หลักสูตร เภสัชศาสตร์
ของต่างประเทศ 

10. ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์และฝึกภาษาไปในตัว 
11. ได้รับปริญญาบัตร 2 ใบ ได้เรียนรู้สิ่งต่างๆมากข้ึน ได้ความรู้ประสบการณ์ทั้งในและต่างประเทศ 
12. คนไทยมีโอกาสไปเรียนต่างประเทศน้อย 
13. เรียนเพียง 6 ปี แต่ความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับเพ่ิมมีมากมาย 
14. การเรียนรู้ทั้งในและต่างประเทศท าให้เราเข้าใจความเป็นสากลและท าให้เราปรับตัวได้ง่ายขึ้น 
15. เมื่อเทียบความรู้กับรายจ่ายถือว่าเหมาะสมไม่มากไม่น้อยจนเกินไป 
16. มีโอกาสได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์และยังได้รับรองหลักสูตรโดยมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียงทั้งสองแห่ง                 

มีโอกาสในการก้าวหน้าทางสายอาชีพ 
17. ได้ประสบการณ์จากการเรียนต่างประเทศโดยค่าใช้จ่ายไม่สูง 
18. ผู้ที่จบหลักสูตรมีความช านาญในสาขาระดับเดียวกับนานาชาติและมีทักษะทางด้านภาษาอังกฤษดี 
19. เป็นการเปิดโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และมีโอกาสในการประกอบอาชีพที่ดีและหลากหลาย 

ไม่คุ้มค่า เพราะ (จ านวนนิสิตให้ข้อมูล 8 คน) 
1. ครอบครัวไม่สามารถหาเงินได้มากถึง 200,000 บาท มาจ่ายได้รวมถึงทางบ้านมีค่าใช้จ่ายเช่นกัน 
2. ยังไม่ทราบรายละเอียดเกี่ยวกับการเรียนการสอน 
3. ยังไม่สนใจหลักสูตรนี้ 
4. ไม่มีทุนเพียงพอที่จะสามารถเรียนหลักสูตรนี้ได้ 
5. เภสัชกรที่จบจากหลักสูตรปรกติสามารถท างานได้เหมือนกันเพียงแต่อาจจะท างานในต่างประเทศได้ยากกว่า 
6. ได้ประสบการณ์แต่น่าจะมีราคาแพง 
 
ไม่แน่ใจ  เพราะ ยังไม่มีความรู้เรื่องหลักสูตร  (แสดงความคิดเห็นจ านวน 1 คน) 
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ภาคผนวก จ การเทียบโอนหน่วยกิต และรายวิชาจากคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
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ตารางเทียบหน่วยกิตในแต่ละรายวิชาที่ศึกษาที่มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม ในแต่ละกลุ่มวิชาบังคับตามประกาศสภาเภสัชกรรมเรื่อง โครงสร้างหลักสุตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
หลักสูตร 6 ปี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2558) 
 

 

 

รายว ิชา ศกึษาทีม่หาว ิทยาลัย 
นอตต ิงแฮม 

 

 

หน ่วยก ิต 

หน ่วยก ิต 

กลุ่มว ิชาพ ื้นฐาน 
ว ิชาช ีพ 

กลุ่มว ิชาด ้าน 
ผลิตภ ัณฑ ์ยา 

กลุ่มว ิชา 
ด ้านผูป้ ่วย 

กลุ่มว ิชาด ้าน 
เภสชัศาสตร์ สังคม 

B31BPH Being a 
Pharmacist 

5(2-6-7) - 
 

 

1 
 C. Ensuring the   
 quality, safety and  
 efficacy ofmedicines 

2 
 D. Being an expert in 
 Drugs & medicines 

 

 

2 
 A.Your role as a healthcare  
 Profession 
 B. Your role in protecting               
 the public 

B31ESP Essential Skills for 
Pharmacists 

8(6-4-14) 2 
 Biology and   
 Physiology  

2 
 -Pharmaceutics 
 -chemistry 
 

4 
 -Pharmacology and   
 Therapeutics 
 -ADME 
 -Clinical practice 
 - Professionalism:   
 Pharmaceutic 
calculation, Scientific 
and medical literacy 
 

- 

B31PRO Professional 
Competencies 1 

2(0-4-0) - - 2 
 Attended 
 community and  
 hospital placement  

- 
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B31DYS Dyspepsia 7(3-8-10) 2 
 Biology and   
 Physiology of  
 GI tract 

2 
  -Pharmaceutics:   
 solubility, formulation 
 -chemistry: medicinal  
 chem.  
 

3 
 -Pharmacology and   
 Therapeutics and drug  
 Used 
 -ADME 
 -Clinical practice 
 - Professionalism 

- 

B31BFI Bacterial and 
Fungal Infections 

7(4-6-11) 2 
 Cell Biology  
 and  Physiology 

2 
 -Pharmaceutics 
 -chemistry 
  

3 
 -Pharmacology and  
 Therapeutics and drug  
 Used 
 -Pharmacy Practices 
 -ADME 

- 

B32GIL Gastrointestinal 
and Liver Disorders 

5(3-4-8) 2 
 Cell Biology  
 and Physiology 

1 
  -Pharmaceutics 
 -chemistry 
 

2 
  -Pharmacology and   
 Therapeutics and drug  
 Used 
 -ADME 
 -Pharmacy Practices 
 

- 

B32AAI Asthma, Allergies 
and Immune Diseases 

5(2-6-7) 2 
 Cell Biology   
 and Physiology 

1 
  -Pharmaceutics 
 -chemistry 

 

2 
  -Pharmacology and  
 Therapeutics and drug  
 Used 
 -ADME 
 -Pharmacy Practices 

 

- 
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B32CVS Cardiovascular 
Diseases 

5(3-4-8) 2 
 Cell Biology   
 and Physiology 

1 
  -Pharmaceutics 
 -chemistry 

 

2 
  -Pharmacology and  
 Therapeutics and drug  
 Used 
 -ADME 
 -Pharmacy Practices 

 

- 

B32PRO Professional 
Competencies 2 

2(0-4-0) - - 2 
 Attended   
 community and  
 hospital placement 

- 

B32RED Renal and 
Endocrine Diseases 

5(3-4-8) 2 
 Biology and  
 Physiology 

1 
  -Pharmaceutics 
 -chemistry 

 

2 
  -Pharmacology and  
 Therapeutics and drug  
 Used 
 -ADME 
 -Pharmacy Practices 

 

- 

B32SHP Sexual Health and 
Pregnancy 

5(3-4-8) 2 
 Cell Biology 
 and Physiology 

1 
  -Pharmaceutics 
 -chemistry 

 

2 
  -Pharmacology and   
 Therapeutics and drug  
 Used 
 -ADME 
 -Pharmacy Practices 

 

- 
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B32PAI Pain 5(2-6-7) 2 
 Cell Biology   
 and Physiology 

1 
  -Pharmaceutics 
 -chemistry 

 

2 
  -Pharmacology and  
 Therapeutics and drug  
 Used 
 -ADME 
 -Pharmacy Practices 

 

- 

B33VPI Viral and Parasitic 
Infections 

5(2-6-7) 2 
 Cell Biology and  
 Physiology 

1 
  -Pharmaceutics 
 -chemistry 

 

2 
  -Pharmacology and  
 Therapeutics and drug  
 Used 
 -ADME 
 -Pharmacy Practices 

 

 

B33CNS Central Nervous 
System Disorders 

5(3-4-8) 2 
 Anatomy and  
 functions of CNS 

1 
  -Pharmaceutics: Drug  
 delivery 
  

 

2 
  -Pharmacology and  
 Therapeutics and drug  
 Used 
 -ADME 
 -Pharmacy Practices 

 

- 
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B33CAN Cancers 5(2-6-7) 2 
 Cell Biology   
 and  Physiology 

1 
  -Pharmaceutics 
 -chemistry 

 

2 
  -Pharmacology and  
 Therapeutics and drug  
 Used 
 -ADME 
 -Pharmacy Practices 

 

- 

B33PRO Professional 
Competencies 3 
 

2(0-4-0) - - 2 
 Attended   
 community and  
 hospital placement 

- 

B33RPJ Research Project 6(0-18-6) - - - - 

รวม 24 16 36 2 
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ภาคผนวก ฉ ความเชื่อมโยงระหว่าง Program Learning Outcomes                              

  และผลการเรียนรู ้(TQF) 6 ด้านของสกอ. 
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ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร (Program learning outcomes; PLOs) นิสิตสามารถ 
1. ปฏิบัติตามสมรรถนะวิชาชีพที่สภาเภสัชกรรมก าหนดได ้ได้แก่ 

1.1 อธิบายหลักการใช้ยา และสมุนไพรในการรักษาโรคได้ 
1.2 เตรียมยารูปแบบต่าง ๆ และเตรียมยาส าหรับผู้ป่วยเฉพาะรายได้ 
1.3 ควบคุมคุณภาพยารูปแบบต่าง ๆ ได้ 
1.4 วิเคราะห์ใบสั่งยา และจ่ายยาตามใบสั่งแพทย์ได้ 
1.5 ระบุปัญหา เสนอแนวทางแก้ปัญหา และวิธีการจัดการ ระบบยาและระบบสุขภาพ 

3. อภิปรายประเด็นทางจริยธรรมของเภสัชกรได้ 
4. ท างานร่วมกับผู้ป่วย และสหสาขาวิชาชีพได้ 
5. ระบุ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการใช้ยา และความคลาดเคลื่อนทางยาได้ 
6. เลือก จ่าย และให้ค าปรึกษาทั้งยา สมุนไพร และผลิตภัณฑ์สุขภาพอ่ืนๆ ได้ 
7. สื่อสารและถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับยา สมุนไพร และผลิตภัณฑ์สุขภาพอ่ืนๆ โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้

อย่างเหมาะสม 
8. วิเคราะห์ และเสนอแนะระบบความปลอดภัยด้านยาในประเทศไทยได้ 
9. ออกแบบและด าเนินการวิจัยได้ รวมถึงการวิจัยในคน 
10. สั่งสมและพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานทางวิชาชีพ 
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PLOs TQF 

  
ผลการเรียนรู้

หมวด 1 
ผลการเรียนรู้หมวด 2 

ผลการเรียนรู้
หมวด 3 

ผลการเรียนรู้หมวด 4 
ผลการเรียนรู้

หมวด 5 
ผลการเรียนรู้หมวด 6 

  1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
1. ปฏิบัติตามสมรรถนะวิชาชีพที่สภาเภสัช
กรรมก าหนดได้                                   

2. อภิปรายประเด็นทางจริยธรรมของเภสัช
กรได้                         

3. ท างานร่วมกับผู้ป่วย และสหสาขาวิชาชีพ
ได้                                    

4. ระบ ุป้องกัน และแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับ
การใช้ยา และความคลาดเคลื่อนทางยาได้     

 

                

5. เลือก จ่าย และให้ค าปรึกษาทั้งยา 
สมุนไพร และผลิตภัณฑ์สุขภาพอ่ืนๆ ได้                                    

6. สื่อสารและถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับยา 
สมุนไพร และผลิตภัณฑ์สุขภาพอ่ืนๆ โดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 

                                   

7. วิเคราะห์ และเสนอแนะระบบความ
ปลอดภัยด้านยาในประเทศไทยได้                     

8. ออกแบบและด าเนินการวิจัยได้ รวมถึง
การวิจัยในคน                      

9. สั่งสมและพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานทาง
วิชาชีพ                                    
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ภาคผนวก ช รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
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รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) วันที่ 22 มิ.ย. 2561 
 

ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ การ
ด าเนินการ
ปรับปรุง 

เหตุผลในการไม่ปรับปรุง
แก้ไข 

ผศ.ธนภัทร ภญ.โศรดา รศ.อรัมษ์ 

ควรตรวจสอบว่ารายวิชา ซึ่ง
เป็นวิชาพ้ืนฐานความรู้ทาง
เภ สั ช ศ า ส ต ร์ ที่ เ รี ย น ที่
มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม ว่า
ครบถ้วนตามสมรรถนะสภา
เภสัชกรรมก าหนดหรือไม่ 
เช่นกลุ่มวิชาด้านผลิตภัณฑ์ยา 
และวิชาเภสัชวิทยา 

 อาจารย์แต่ละสาขาวิชา
ได้ตรวจสอบเนื้อหาใน
ราย วิ ช าบู รณ าก ารที่
เรียนที่มหาวิทยาลัยนอต
ติ งแ ฮม และมี ก ารจั ด
รายวิ ช า เพ่ิ ม เติ ม ดั งนี้
วิชาการควบคุมคุณภาพ
ยา เภสัชเวทและกลุ่ม
วิชาเภสัชศาสตร์สังคม 
เพ่ื อ ให้ ค รบ ถ้ วน ต าม
เกณ ฑ์ สมรรถนะสภ า
ก าหนด 

   

ข้อดีของหลักสูตร คือ  
- เป็นหลักสูตร 2 ปริญญา / 2 
ภาษา ซึ่งเหมาะกับนักเรียนที่
เรียนตามระบบนานาชาติและ
นักเรียนที่มีความต้องการหา
ประสบการณ์ต่างประเทศ 
- เห็นควรสนับสนุนให้มีการ
ดาเนินการหลักสูตรนี้ เป็ น
อย่างยิ่งและเป็นหลักการที่
น่าสนใจ 
ใ น ก า ร ก้ า ว ไป สู่  Global 
Pharmacy 
- หลั กสู ตรเน้ นทั กษะทาง
สังคม 
- รายวิชาของมหาวิทยาลัย
นอตติงแฮมมีการบูรณาการ 

     

ข้อจ ากัดของหลักสูตร ได้แก่ 
ภาษา ค่าใช้จ่าย  การปรับตัว
ของนักศึกษาในต่างประเทศ 
และการเชื่อมโยงของระบบ
การศึ ก ษ าทั้ ง ใน ไท ยแ ล ะ
ต่างประเทศให้สอดคล้องกัน 

 น าข้อมูลมาใช้ส าหรับ
ก า ร ว า ง แ ผ น ใน ก า ร
จัดการเรียนการสอน 

   

ท าไมหลักสูตรของคณะเภสัช  บทบาทเภสัชกรสมุนไพร    
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ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ การ
ด าเนินการ
ปรับปรุง 

เหตุผลในการไม่ปรับปรุง
แก้ไข 

ผศ.ธนภัทร ภญ.โศรดา รศ.อรัมษ์ 

ฯ มศวถึงเน้นด้านสมุนไพร เ ป็ น บ ท บ า ท ที่ มี
ความส าคัญในปัจจุบัน
ทั้งการท างานในร้านยา
และโรงพยาบาล เพ่ือให้
บัณฑิตมีความพร้อมใน
การปฏิบัติงานด้านนี้ 

การจัดการเรียนการสอนชั้น
เตรียมความพร้อม มี เวลา
เพียงพอที่จะเรียนหรือไม ่

 มีการเรียนวิชาศึ กษ า
ทั่ ว ไป พ ร้ อ ม กั บ นิ สิ ต
แพทย์ หลักสูตรร่วมกับ
มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม 
และนิสิตจะได้ รับการ
ยกเว้นไม่ต้องเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ 6 หน่วย
กิต เนื่องจากมีคะแนน 
IELTS 7 จากการร่าง
ตารางสอนแสดงให้เห็น
ว่าสามารถเรียน ได้ ใน
เวลาที่ก าหนด 

   

หลักสูตรจะได้รับอนุมัติทัน
ก่อนเปิดรับนิสิตหรือไม่ 

 ค า ด ว่ า จ ะ ส า ม า ร ถ
ด าเนินการได้ทั นก่อน
ตุลาคม 2561 โดยส่ ง
หลักสูตรให้มหาวิทยาลัย
แล ะส ภ า เภ สั ช ก ร รม
พิจารณาภายในสิ้นเดือน
มิถุนายน 2561 

   

วิ ช า  P r o f e s s io n a l 
Competencies มีรหัสวิชา
เดียว แต่มีการแยกเรียนเป็น 
2 เทอม สามารถท าได้หรือไม่ 
ส าหรับประเทศไทย 

 เนื่ อ ง จ า ก เป็ น ร หั ส
เดียวกันจึงรวบเป็นวิชา
เดียว แต่มีหน่วยกิตของ
ส อ ง เท อ ม ร ว ม กั น 
อย่ างไรก็ ต ามจะต้ อ ง
ต ร ว จ ส อ บ กั บ ท า ง
มหาวิทยาลัยอีกครั้งว่า
สามารถท าได้หรือไม ่

   
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ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ การ
ด าเนินการ
ปรับปรุง 

เหตุผลในการไม่ปรับปรุง
แก้ไข 

ผศ.ธนภัทร ภญ.โศรดา รศ.อรัมษ์ 

เพ ราะ เห ตุ ใด วิ ช าก ารฝึ ก
ปฏิบัติงานเภสัชกรรมปฏิบัติ
จึ ง เริ่ ม ต้ น ที่  7  แ ล ะ วิ ช า
บรรยายบางวิชาเริ่มต้นที่  3 
เช่น วิชาเภสัชบ าบัด 3 

 เนื่ อ ง จ า ก เมื่ อ นิ สิ ต
กลับมาเรียนที่มศว จะ
เ รี ย น ร่ ว ม กั บ นิ สิ ต
ห ลั ก สู ต ร ป ก ติ  แ ล ะ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชา
เดี ย ว กั บ นิ สิ ต ป ก ติ 
ตัวเลขจึงไม่ต่อเนื่อง 

   
 

 
 

วิชาภทภ423 มีการจัดการ
เรียนการสอนอย่างไร 

 อธิบายจากมคอ. 3 ของ
ร า ย วิ ช า  แ ล ะ
ผู้ ท รงคุณ วุฒิ ให้ ความ
เห็นชอบ 

   

มี ก าร เที ยบห น่ วยกิ ตจ าก
หลักสูตรของมหาวิทยาลัย
นอตติงแฮมอย่างไร 

 1 หน่วยกิตของหลักสูตร
ที่จัดการเรียนการสอนที่
มหาวิทยาลัยนอตติงแฮม
เท่ากับ  10 ชั่ ว โมง ซึ่ ง
ร ว ม ก า ร บ ร ร ย า ย 
ป ฏิ บั ติ ก า ร  แ ล ะ
การศึกษาด้วยตนเอง 
การเทียบหน่วยกิตของ
หลักสูตรมศว 
การบรรยาย 1 ชั่วโมง
เทียบเท่า 1 หน่วยกิต 
การปฏิบัติการ 2 ชั่วโมง
เทียบเท่า 1 หน่วยกิต 
การศึกษาด้วยตนเอง 2 
ชั่วโมงเทียบเท่า 1 หน่วย
กิต 

   
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ภาคผนวก ซ ประวัติและผลงานของผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 
ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย) 
 สุวรรณา วรรัตน ์
ชื่อ – นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) 
 Suwanna Vorarat 
ต าแหน่งทางวิชาการ    รองศาสตราจารย์  
ที่ท างาน  คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  เลขท่ี 63 หมู่ 7 ถนนรังสิต-นครนายก  
   อ.องครักษ์  จ.นครนายก  26120    
เบอร์โทรศัพท์   037 395095 ต่อ 21517   
Email     suwannav@g.swu.ac.th 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา (เรียงล าดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
ภ.บ. เภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 2532 
วท.ม. เภสัชเคมี มหาวิทยาลัยมหิดล 2538 
Ph.D. Pharmaceutical Sciences Robert Gordon 

University, UK 
2543 

 
ความเชี่ยวชาญ 
 Pharmaceutical Sciences 

ผลงานทางวิชาการ 

1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ  
1. สุวรรณา วรรัตน์, วันชัย อินทรพิทักษ์, วธู พรหมพิทยารัตน์. การเปรียบเทียบวิธีวิเคราะห์สารต้านอนุมูล

อิสระโดยเทคนิคเชิงภาพกับวิธีไมโครเพลสดีพีพีเอช. วารสารเภสัชศาสตร์อีสาน: 2017; Vol. 13, Sep. – 
Dec. 

2.  Watoo Phrompittayarat, Kornkanok Ingkaninan, Suwanna Vorarat, Waraporn Putalun, 
Determination of gypenosides based on immunoassay using a monoclonal antibody against 
gypenoside XLIX, Journal of Pharmaceutical and Biomedical Analysis 2018 (in press). 

2. บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
วันชัย อินทรพิทักษ์, วธู พรหมพิทยรัตน์, สุวรรณา วรรัตน์,  สิ่งประดิษฐ์ชุดทดสอบฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระแบบดีพี
พีเอสสตริป.  งานประชุมวิชาการน าเสนอผลงานวิจัยและสิ่งประดิษฐ์ระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 32; 
2557 พฤศจิกายน 3-5; หน้า 1-8, มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, กรุงเทพฯ. 

 
1.  ต ารา/หนังสือ 

- 
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2. ภาระงานสอน  

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
ภภค381 การควบคุมคุณภาพเภสัชภัณฑ์ 1 
ภภค385 การควบคุมคุณภาพเภสัชภัณฑ์ 2 
ภภค481 เคมีของยา 1 
ภภค482 เคมีของยา 2 
ภภม704 การใช้เครื่องมือส าหรับงานวิจัยและพัฒนาทางเภสัชภัณฑ์ 

 
3. ทุนวิจัยท่ีได้รับ 

-  
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย) 
 ดวงรัตน์ ชูวิสิฐกุล 
ชื่อ – นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) 
 Duangratana Shuwisitkul 
ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 
ที่ท างาน  คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  เลขท่ี 63 หมู่ 7 ถนนรังสิต-นครนายก  
   อ.องครักษ์  จ.นครนายก  26120    
เบอร์โทรศัพท์   037 395095 ต่อ 21603   
Email     duangrats@g.swu.ac.th 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา (เรียงล าดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
ภ.บ. เภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 2544 

Dr.rer.nat. Pharmaceutical Technologz Free University Berlin, 
Germany 

2554 

 
ความเชี่ยวชาญ 
 Pharmaceutical Technology 

ผลงานทางวิชาการ 

1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ  
1. Wiranidchapong, C., Ruangpayungsak, N., Suwattanasuk, P., Shuwisitkul, D., & Tunvichien, S. 

(June 11, 2015). Plasticizing effect of ibuprofen induced an alteration of drug released from 
Kollidon SR matrices produced by direct compression. Drug Development and Industrial 
Pharmacy.  41(6), 1037-1046. 

2. Chutvirasakul, B., Ekmorakot, S., Chunarrom, A., Ruangpayungsak, N., Shuwisitkul, D., & 
Tunvichien, S. (November 23, 2015). Method Validation of Recombinant Human Growth 
Hormone by HPLC with UV and Fluorescence Detectors. Isan Journal of Pharmaceutical 
Sciences, 11(3), 20-35. 

3. Uan-on, T., Baibang, C., & Shuwisitkul, D. (November 12, 2018). Extraction and 
characterization of zein protein from corn for controlled drug release. Current Applied 
Science and Technology. 18(3), 167-178. 
 

2. บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
1. Puankan, T., Phrompittayarat, W., Shuwisitkul, D. (December 2-4, 2015). Effect of cajuput 

bark extract on properties of liquid foundation. The 1st International Conference on 
Pharmacy Education and Research Network of ASEAN Harmonizing the Diversity of 
Pharmacy Profession in the Era of AEC. Bangkok, Thailand, p523 - 528. 
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2. Leesuwan, P., Jamkom, K., Managit, C., Shuwisitkul, D. (December 2-4, 2015). Development 
of propranolol HCl cream: Comparison between using mineral oil and rice bran oil in oil 
phase. The 1st International Conference on Pharmacy Education and Research Network of 
ASEAN (ASEAN PharmNET1). Bangkok, Thailand, p541 - 546. 

3. Baibang, C., Uan-On, T., Shuwisitkul, D. (December 2-4, 2015). Influence of model drugs and 
plasticizers on dissolution of coated tablets from zein protein. The 1st International 
Conference on Pharmacy Education and Research Network of ASEAN, Bangkok, Thailand, 
p517 – 522. 

4. Luangsanam, S., Uan-on, T., Shuwisitkul, D., Tunvichien, S. (December 2-4, 2015). Extraction 
of Cellulose from Rice Straw for Using as a Pharmaceutical Excipient. The 1st International 
Conference on Pharmacy Education and Research Network of ASEAN Harmonizing the 
Diversity of Pharmacy Profession in the Era of AEC. Bangkok, Thailand, p511 – 516. 

5. Nakya, I., Buranatrakul, P., & Shuwisitkul, D. (January  24-25, 2018). Enhancing physical 
stability of propranolol hydrochloride cream prepared using rice bran oil as oil phase. Paper 
presented at the 1st International Conference and Exhibition on Pharmaceutical Sciences 
and Technology. Bangkok, Thailand., p105-108. 

6. Panya, I.,Tunwichien, S., & Shuwisitkul, D. (January 24-25, 2018). Development of serum 
from Centella asiatica for depressed scar: effects of formulating parameters. Paper 
presented at the 1st International Conference and Exhibition on Pharmaceutical Sciences 
and Technology. Bangkok, Thailand., p101-104. 
 

1.  ต ารา/หนังสือ 
- 

2. ภาระงานสอน  

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
ภทภ311 เทคโนโลยีเภสัชกรรม 1 
ภทภ313 เทคโนโลยีเภสัชกรรม 2 
ภทภ415 เทคโนโลยีเภสัชกรรม 3 
ภทภ417 เทคโนโลยีเภสัชกรรม 4 
ภทภ419 วิทยาการวิจัยด้านเทคโนโลยีเภสัชกรรม 
ภสก506 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพเภสัชกรรม 2 
ภทภ517 การพัฒนาต ารับยา 
ภทภ520 เภสัชอุตสาหกรรมข้ันพ้ืนฐาน 
ภภม704 การใช้เครื่องมือส าหรับงานวิจัยและพัฒนาทางเภสัชศาสตร์ 
ภทภ721 การพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
ภทภ722 การพัฒนาต ารับยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพขั้นสูง 
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3. ทุนวิจัยท่ีได้รับ 
ชือ่โครงการวิจัย แหล่งทุน ปีงบประมาณ

ที่ได้รับทุน 
ระบุสถานภาพ 

(หัวหน้า
โครงการ/ผู้

ร่วมโครงการ) 
การพัฒนาสารชีวภัณฑ์ Growth Hormone สู่เชิง
พาณิชย์และอุตสาหกรรม ระยะท่ี 8: การพัฒนา
กระบวนการผลิตและพัฒนาสูตรต ารับยา growth 
hormone freeze dried powder for injection 
ระดับโรงงานต้นแบบ 

ศูนย์ความเป็น
เลิศด้านชีววิทยา
ศาสตร์ของ
ประเทศไทย 
(TCELS) 

2561 ผู้ร่วมโครงการ 

การพัฒนากระบวนการผลิตและการพัฒนาต ารับ
ยาระยะที่ 7 เพ่ือการผลิต growth hormone 
แบบ GMP: การเตรียมต ารับยา growth 
hormone ให้ปราศจากเชื้อในระดับ
ห้องปฏิบัติการ ส าหรับการทดลองในสัตว์ทดลอง 

ศูนย์ความเป็น
เลิศด้านชีววิทยา
ศาสตร์ของ
ประเทศไทย 
(TCELS) 

2560 ผู้ร่วมโครงการ 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 
ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย)    

รุ่งเพชร แก้วเกษ 
ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ)   

Roongpetch Keowkase 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
  63 หมู่ 7 ถ. รังสิต-นครนายก อ. องครักษ์ จ. นครนายก 26120 
เบอร์โทรศัพท์ 037-395094-5 ต่อ 2-1541 
E-mail Address roongpet@g.swu.ac.th 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา (เรียงล าดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก) 

วุฒิ
การศึกษา 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ี
ส าเร็จ 

ภ.บ. เภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2540 
ภ.ม. เภสัชวิทยา มหาวิทยาลัยมหิดล 2543 
Ph.D. Pharmaceutical Sciences University of Maryland, USA 2553 

 
ความเชี่ยวชาญ 
 - Neuropharmacology 
 - Neurodegenerative disease 
 - Investigation of potential neuroprotective drug in Alzheimer’s disease 

ผลงานทางวิชาการ 

1. บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
1. Roongpetch Keowkase, Natthida Weerepreeyakul. Cratoxylum formosum extract protects    

against amyloid-beta toxicity in a Caenorhabditis elegans model of Alzheimer’s disease.   
Planta Medica 2016; 82: 516-523. 

2. Roongpetch Keowkase , Natthawut Shoomarom , Worawee Bunargin , Worapan 
Sitthithaworn, Natthida Weerapreeyakul. Sesamin and sesamolin reduce amyloid-β toxicity 
in a transgenic Caenorhabditis elegans. Biomedicine & Pharmacotherapy 2018; 107: 656-664. 

 
 
 
 

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Keowkase+R&cauthor_id=30118882
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Shoomarom+N&cauthor_id=30118882
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Bunargin+W&cauthor_id=30118882
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Weerapreeyakul+N&cauthor_id=30118882
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3. Roongpetch Keowkase, Nattanon Kijmankongkul, Wanapong Sangtian, Sireethorn 
Poomborplab, Chatpiti Santa-ardharnpreecha, Natthida Weerapreeyakul, and Worapan 
Sitthithaworn. Protective effect and mechanism of fruit extract of Aegle marmelos against 
amyloid- β toxicity in a transgenic Caenorhabditis elegans. Natural  Product Communications 
2020; 15(7): 1-12 

2. บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
- 

 
1. ต ารา/หนังสือ 

- 
2. ภาระงานสอน 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
ภชภ231 ชีวเภสัชศาสตร์ 1 
ภชภ232 ชีวเภสัชศาสตร์ 2 
ภชภ331 ชีวเภสัชศาสตร์ 3 
ภชภ332 ชีวเภสัชศาสตร์ 4 
ภชภ333 ชีวเภสัชศาสตร์ 5 
ภชภ334 ชีวเภสัชศาสตร์ 6 
ภสก506 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพเภสัชกรรม 2 
ภสก507 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพเภสัชกรรม 3 
ภชภ432 ภูมิคุ้มกันวิทยาทางเภสัชกรรม 
ภชภ537 เภสัชวิทยาขั้นสูง 
ภชภ531 หัวข้อพิเศษทางเภสัชวิทยา 
ภชภ532 ฤทธิ์ไม่พึงประสงค์และอันตรกิริยาจากยา 
ภชภ539 เภสัชวิทยาในสตรีมีครรภ์ เด็ก และผู้สูงอายุ 
ภสก501 โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ 1 
ภสก502 โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ 2 
ภสก504 สัมมนาทางเภสัชศาสตร์ 1 
ภสก505 สัมมนาทางเภสัชศาสตร์ 2 
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3. ทุนวิจัยท่ีได้รับ 

ชื่อโครงการวิจัย แหล่งทุน ปีงบประมาณ
ที่ได้รับทุน 

ระบุสถานภาพ 
(หัวหน้า

โครงการ/ผู้ร่วม
โครงการ) 

การศึกษาฤทธิ์ปกป้องของ plant lignans 
จ านวน 5 ชนิด ต่อการต้านพิษท่ีเกิดจากอะ
ไมลอยด์บีต้าใน Caenorhabditis elegans 
ที่ใช้เป็นแบบจ าลองของโรคอัลไซเมอร์ 

ส านักงานกองทุนสนับสนุน
การวิจัย (สกว.) 

2560 หัวหน้าโครงการ 

การศึกษาฤทธิ์ในการปกป้องของสารสกัด 
Sesame lignans ต่อพิษท่ีเกิดจาก amyloid 
beta ในโมเดล Caenorhabditis elegans 

งบรายได้ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ 

2558 หัวหน้าโครงการ 

การจัดท ามาตรฐานสมุนไพรในต ารับตรีเกสร
มาศและศึกษาฤทธิ์ปรับระบบภูมิคุมกัน 
(immunomodulator activity) และฤทธิ์
ต้าน oxidative stress โดยใช้ C. elegans 
เป็นโมเดล 

งบประมาณแผ่นดิน
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ 

2558 ผู้ร่วมโครงการ 

การศึกษาฤทธิ์ในการปกป้องของติ้ว 
(Cratoxylum formosum) ต่อพิษท่ีเกิด
จากอะไมลอยด์บีต้าใน Caenorhabditis 
elegans ที่ใช้เป็นแบบจ าลองของโรคอัลไซ
เมอร์ 

ส านักงานกองทุนสนับสนุน
การวิจัย (สกว.) 

2555 หัวหน้าโครงการ 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)  
 มณฑิรา  ตันตสวัสดิ์ 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)  
 Montira Tantasawat 
ต าแหน่งทางวิชาการ    - 
ที่ท างาน  คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
  63 หมู่ 7 ถ. รังสิต-นครนายก อ. องครักษ์ จ. นครนายก 26120  
เบอร์โทรศัพท์  037-395094-5 ต่อ 2-1663 
E-mail Address  montira@g.swu.ac.th  
 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรยีงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
ภ.บ. เภสัชศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2542 
ภ.ม. เภสัชกรรมคลินิก มหาวิทยาลัยมหิดล 2547 
ภ.ด. การบริการทางเภสัชกรรม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2562 
 
ความเชี่ยวชาญ 
- เภสัชจลนศาสตร ์
- เภสัชบ าบัดในโรคติดเชื้อ 

ผลงานทางวิชาการ 

1. บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
    1. Tantasawat M, Puttilerpong C, Panomvana D, Chantharit P. Relationship between  

    voriconazole concentration and invasive Aspergillosis treatment outcome: efficacy and     
    safety. Int Medical J Malaysia. 2019; 18(3): 21-9. 

    2. Tantasawat M, Puttilerpong C, Panomvana D, Chantharit P. Voriconazole  
        pharmacokinetic parameters based on CYP2C19 phenotype. TPHSJ. 2020; 15(1): 43-8. 

2. บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
- 

1. ต ารา 
 - 
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2. ภาระงานสอน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ทุนวิจัยท่ีได้รับ 
- 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
ภภน342 ฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมคลินิก 4 
ภภน404 ปฏิบัติการเภสัชกรรมปฏิบัติ 
ภภน442 เภสัชบ าบัด 1 
ภภน445 เภสัชจลนศาสตร์คลินิก 
ภภน446 เภสัชบ าบัด 2 
ภภน449 เภสัชจลนศาสตร์ประยุกต์ส าหรับวิทยาศาสตร์เภสัชกรรม 1 
ภภน553 การบริบาลทางเภสัชกรรมโดยการตรวจติดตามระดับยา 
ภภน556 เภสัชบ าบัด 4 
ภภน559 ฝึกปฏิบัติงานเภสัชกรรมคลินิก 8 : ระบบการจัดการด้านยา 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย)  
 นัยนา  สันติยานนท์ 
ชื่อ – นามสกุล (ภาษาอังกฤษ)  
 Naiyana Santiyanon 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน  คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
  63 หมู่ 7 ถ. รังสิต-นครนายก อ. องครักษ์ จ. นครนายก 26120 
เบอร์โทรศัพท์ 02-6641000 ต่อ 21657  
E-mail Address naiyanap@g.swu.ac.th 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
ภ.บ.  เภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2540 
ภ.ม.  เภสัชกรรมคลินิก มหาวิทยาลัยมหิดล 2545 
 

ความเชี่ยวชาญ  
เภสัชกรรมคลินิก 

เภสัชกรรมปฐมภูมิ 
 

ผลงานทางวิชาการ  
 1. บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
ศิรินาถ วงศ์สัมพันธ์, อภิชาติ จิตต์ซื่อ, นัยนา สันติยานนท์, สุวิมล ยี่ภู,่ กาญจนาภา อาริยวิทยาและณัฐพร กิจจาการ. 
ประสิทธิภาพและความปลอดภัยของการรักษาการติดเชื้อ Acinetobacter baumannii ด้วยยาฉีด colistin. วารสาร
เภสัชกรรมไทย. 2561;10(2): 375-81. 
2. บทความที่ได้รบการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
-  
1. ต ารา / หนังสือ 
 -   

2. ภาระงานสอน  
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
PCP 404 Pharmacy practice laboratory  
PCP 442 Pharmacotherapeutics I 
PCP 447 Applied pharmacotherapeutics for pharmaceutical science I 
PCP 445 Clinical pharmacokinetics  
PCP 449  Applied pharmacokinetics for pharmaceuical science  
PCP 544 Pharmacotherapeutics III 
PCP 558 Clinical pharmacy clerkship VII  
PCP 641  Seminar in pharmaceutical care I 
PCP 643  Special project in pharmaceutical care I  



หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2562)                                                                    128 

PMD 201  Foundation in pharmaceutical sciences 
PCP 301  Clinical skills for pharmaceutical care practice I  
PCP 302  Basics in pharmacy practice  
PCP 342  Clinical pharmacy clerkship IV 
PCP 443  Clinical skills for pharmaceutical care practice III  
PCP 448 Basic in clinical pharmacy 
PCP 446 Pharmacotherapeutics II 
PCP 450 Applied pharmacotherapeutics for pharmaceutical science II 
PCP 553 Therapeutic drug monitoring in pharmaceutical care 
PCP 555  Sterile preparations in pharmaceutical care  
PCP 556 Pharmacotherapeutics IV 
PCP 559 Clinical pharmacy clerkship: medication management system  
PCP 642 Seminar in pharmaceutical care II 
PCP 644 Special project in pharmaceutical care II 
PCP 649 Pharmaceutical care clerkship 13: specialized pharmaceutical 

care 
 
3. ทุนวิจัยท่ีได้รับ 
  

ชื่อโครงการวิจัย แหล่งทุน ปีงบประมาณ
ที่ได้รับทุน 

ระบุสถานภาพ 
(หัวหน้า

โครงการ/ผู้ร่วม
โครงการ) 

ปัญหาเกี่ยวกับการใช้ยาของผู้ป่วยโรคเรื้อรังท่ี
พบจากการปฏิบัติงานเยี่ยมบ้านผู้ป่วยโดย
เภสัชกร ในเขตอ าเภอองครักษ์ จังหวัด
นครนายก 

เงินรายไดค้ณะเภสัชศาสตร์
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ 

2561 หัวหน้าโครงการ 
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ภาคผนวก ฌ บันทึกข้อตกลงการจัดการเรียนการสอนร่วมกันระหว่างคณะเภสัชศาสตร์ 
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