
แนวปฏิบตัิในการการพฒันางานวิจยัเพื่อรบัใช้สงัคม 
ข ัน้ตอนการพฒันางานวิจยั แนวปฏิบตัิ 

การสาํรวจความตอ้งการใชง้านวจิยั 1. ศกึษาแผนงานดา้นการวจิยัของชาต ิเพือ่ใชเ้ป็นขอ้มลูใน
การขอรบัการสนบัสนุนการวจิยัจากภาครฐั 
2. ศกึษาความตอ้งการผลงานวจิยัของภาคเอกชนหรอืองคก์ร
ระหวา่งประเทศ 
3. ศกึษาผลการสาํรวจความตอ้งการของชมุชนในเขตจงัหวดั
นครนายกและจงัหวดัสระแกว้ ทีห่น่วยบรกิารวชิาการของ
มหาวทิยาลยัไดส้าํรวจเอาไว ้
4. ศกึษาผลการสาํรวจความตอ้งการของชมุชนทีโ่ครงการ
บรกิารวชิาการของคณะไดส้าํรวจเอาไว ้
5. ทาํการสาํรวจความตอ้งการในการใชผ้ลงานวจิยัเพิม่เตมิใน
ประเดน็ทีย่งัขาดหายไป 

รวบรวม คดัสรร และจาํแนกความ
ตอ้งการใชผ้ลงานวจิยัของชุมชนและ
สงัคม 

จดักลุม่งานวจิยัทีบุ่คลากรในคณะสามารถดาํเนนิการได ้
1. งานวจิยัดา้นการพฒันาวตัถุดบิสาํหรบัพฒันาผลติภณัฑ์
สขุภาพ 
2. งานวจิยัดา้นการพฒันาผลติภณัฑแ์ละรปูแบบผลติภณัฑ์
สขุภาพ 
3. งานวจิยัดา้นการควบคมุคณุภาพผลติภณัฑส์ขุภาพ 
4. งานวจิยัดา้นการใชย้าสมนุไพร 
5. การวจิยัดา้นการคุม้ครองผูบ้รโิภคในการใชย้าและ
ผลติภณัฑส์ขุภาพ 
6. งานวจิยัดา้นการป้องกนัและรกัษาการใชย้าเสพตดิและวตัถุ
ออกฤทธิต่์อจติและประสาท 
7.งานวจิยัดา้นการบรหิารยาในโรงพยาบาลและหน่วยงาน
สาธารณสขุ 
8.งานวจิยัดา้นการออกกฎหมาย การบงัคบัใชก้ฎหมายยา 
กฎหมายวชิาชพีและการควบคมุมาตรฐานการประกอบ
วชิาชพีเภสชักรรม 
9.งานวจิยัดา้นการพฒันาบณัฑติใหส้อดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของสงัคม 
10.งานวจิยัดา้นการพฒันานวตักรรมเภสชัสารสนเทศ 



11. งานวจิยัอื่นๆ  
การจดัหาทุนสนบัสนุนการวจิยั 1. งบประมาณแผน่ดนิ 

2. หน่วยงานสนบัสนุนการวจิยัภาครฐั เชน่ วช. สกว. สวรส. 
สวทช. 
3. หน่วยงานระหวา่งประเทศ เชน่ WHO, World Bank 
4. องคก์รความรว่มมอืกบัต่างประเทศ เชน่ JSPS 
5. หน่วยงานเอกชน เชน่ แบรนด ์มลูนิธเิทโร 
6. เงนิรายไดม้หาวทิยาลยั 
7. เงนิรายไดค้ณะ 
8. เงนิวจิยัทีบ่รูณาการอยูก่บังานบรกิารวชิาการ 
9. รบัจา้งทาํงานวจิยัตามความตอ้งการของภาครฐัหรอืเอกชน 

การบรหิาร/ดาํเนนิงานวจิยั 1. ผูใ้ชง้านวจิยัควรมสีว่นรว่มในการวางแผนงานวจิยั 
2. จดัสรรเวลาทาํวจิยักบัภารกจิดา้นอื่นใหเ้หมาะสม 
3. นกัวจิยัรุน่ใหมค่วรมรนกัวจิยัทีป่รกึษาคอยใหค้าํแนะนํา 
4. ดาํเนินงานวจิยัใหแ้ลว้เสรจ็ตามระยะเวลาทีก่าํหนด 
5. การเบกิจา่ยเงนิสนบัสนุนการวจิยั ใหด้าํเนินการตาม
ระเบยีบอยา่งเครง่ครดั 
6. ดาํเนินงานวจิยัตามระเบยีบวธิวีจิยัอยา่งเครง่ครดั 
7. ปฏบิตัติามจรรยาบรรณนกัวจิยั 

การคุม้ครองสทิธิใ์นผลงานวจิยั 1. ทาํขอ้ตกลงการเผยแพรผ่ลงานวจิยักบัผูใ้หทุ้นสนบัสนุนการ
วจิยัใหช้ดัเจน 
2. ทาํขอ้ตกลงการเป็นเจา้ของหรอืสดัสว่นในผลงานวจิยักบั
ผูใ้หท้นุสนบัสนุนการวจิยัใหช้ดัเจน 
3. คุม้ครองสทิธิใ์นผลงานวจิยัโดยการขอสทิธบิตัรหรอือนุ
สทิธบิตัร 

การถ่ายทอดเทคโนโลยหีรอืผลงานวจิยั 1. สง่มอบผลงานวจิยักบัผูใ้หทุ้นวจิยัใหค้รบถว้น 
2. ในกรณกีารถ่ายทอดเทคโนโลย ีตอ้งรบัผดิชอบใหผู้ว้า่จา้ง
สามารถดาํเนินการตามทีร่ะบุไวใ้นรายงานวจิยั 

ตดิตามผลการนําผลงานวจิยัไปใช้
ประโยชน์ 

1. ตรวจสอบผลสาํเรจ็ของการนําผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน์ 
2. ดาํเนินการใหห้วัหน้าหน่วยงานทีนํ่าผลงานวจิยัไปใช้
ประโยชน์ เขยีนรบัรองประโยชน์จากการนําผลงานวจิยัไปใช ้



สงัเคราะหอ์งคค์วามรูจ้ากการทาํวจิยั เมือ่มปีระสบการณ์ในการทาํงานวจิยัมากขึน้ ใหส้งัเคราะหอ์งค์
ความรูจ้ากงานวจิยั เป็นบทความวชิาการ หรอืหนงัสอื เพือ่
เผยแพรใ่หบุ้คคลทัว่ไปไดร้บัประโยชน์จากผลงานวจิยั 

บรูณาการงานวจิยักบัการเรยีนการสอน นําองคค์วามรูห้รอืกระบวนการจากการทาํวจิยัมาพฒันา
เนื้อหาหรอืกจิกรรมในการจดัการเรยีนการสอน 

 


